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1.1. Denominacion
Graduado/a en Ingenieria Geoldgica por la Universidad Politécnica de Madrid.

1.2. Universidad solicitante y Centro, Departamento o Instituto
responsable del programa

Universidad Politécnica de Madrid; el centro responsable sera la Escuela Técnica Superior
de Ingenieros de Minas.

Este titulo de Grado se adscribira a la ETSI Minas y para el desarrollo de sus asignaturas
se contara con la participacion del profesorado de la ETSI Minas.

La formacion especifica correspondiente a este grado se llevara a cabo en los cursos
tercero y cuarto, ya que los dos primeros cursos seran comunes con el titulo de Grado en
Ingenieria en Tecnologia Minera, también adscrito e impartido en la ETSI Minas.

Departamentos participantes:

Departamento de Sistemas Energéticos

Departamento de Ingenieria Quimica y Combustibles

Departamento de Ingenieria Geoldgica

Departamento de Ingenieria de Materiales

Departamento de Explotaciéon de Recursos Minerales y Obras Subterraneas
Departamento de Matematica Aplicada y Métodos Informaticos
Departamento de Fisica Aplicada a los Recursos Naturales

Departamento de Matematica Aplicada a los Recursos Naturales
Departamento de LingUistica Aplicada a la Ciencia y a la Tecnologia

1.3. Tipo de enseifianza
Presencial.
1.4. Namero de plazas de nuevo ingreso ofertadas

Durante los cuatro primeros afios de imparticion de la titulacion, se ofertaran 200 plazas
de nuevo ingreso en cada afio, si bien, a partir de tercer curso una parte de los
estudiantes podran pasar al Grado de Ingeniero en Tecnologia Minera o al Grado en
Ingenieria de los Recursos energéticos, Combustibles y Explosivos, al ser los dos
primeros afios comunes en formacién para ambos grados, al pertenecer ambos a la rama
de Minas en cuanto a las atribuciones profesionales a las que pueden dar lugar.

A la vista del numero de alumnos matriculados en los Ultimos cursos tanto en la titulacién
de Ingeniero Gedlogo como en la intensificacion de Ingenieria Geoldgica de la titulacion
de Ingeniero de Minas, se estima en 30 estudiantes el nUmero de alumnos que elegirian
a partir de tercer curso el Grado en Ingenieria Geoldgica.
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1.5. Numero de créditos de matricula por estudiante y periodo lectivo y
requisitos de matriculacion

El R.D. 1393/2007 establece el crédito europeo ECTS (European Credit Transfer System)
como la unidad de medida del cumplimiento de los objetivos previstos en el plan de
estudios. Sin embargo, deja libertad para que en cada propuesta se concrete su
equivalencia en horas de dedicacion del alumno. En este sentido, se propone:

1. Un crédito ECTS equivale a 27 horas de dedicacion del alumno, lo que esta
de acuerdo con la recomendacion realizada por la Universidad Politécnica
de Madrid, de que la equivalencia se establezca en el rango de 26-27
horas.

2. El curso académico se organiza en dos semestres, con una carga asignada
de 60 créditos ECTS por curso.

3. La duracion total del programa, considerando que se propone un plan de
estudios en el que los alumnos cursaran los estudios con una dedicacion a
tiempo completo, se establece en cuatro afios, con una distribuciéon general
en semestres de 30 créditos, lo cual completa los 240 créditos requeridos
para obtener un Titulo de Grado

- No° de créditos del titulo: 240 ECTS (véase Tabla 1.1)

- N° minimo de créditos europeos de matricula por estudiante y periodo
lectivo, y en su caso, normas de permanencia:

El nimero minimo de créditos de matricula sera el fijado por la Normativa de Acceso y
Matriculacion de la Universidad Politécnica de Madrid, aprobada el 26 de marzo de 2009.
Ver:

http://www2.upm.es/sfs/Rectorado/Vicerrectorado%20de%20Alumnos/Informacion/Nor
mativa/NORMATIVA%20DE%20ACCES0%20Y%20MATRICULACION%202009.pdf

El Consejo Social de la Universidad Politécnica de Madrid, regulado por Decreto
222/2003, dictado conforme a la Ley Organica 6/2002, de 21 de diciembre, de
Universidades, y conforme a la Ley 12/2002, de 18 de diciembre de Consejos Sociales de
las Universidades Publicas de Madrid, es el 6rgano competente para aprobar las normas
que regulen el progreso y la permanencia de los estudiantes en la Universidad,
de acuerdo con las caracteristicas de los respectivos estudios. Ver:

http://www?2.upm.es/sfs/Rectorado/Vicerrectorado%20de%20Alumnos/Informacion/Nor
mativa/NORMATIVA%20DE%20ACCES0%20Y%20MATRICULACION%20PERMANENCIAY%

20.pdf




A

AGENCIA NACIONAL DE EVALUACION
DE LA CALIDAD Y ACREDITACION

1.6. Resto de informacidon necesaria para la expedicion del Suplemento
Europeo al Titulo de acuerdo con la normativa vigente

Para la expedicidn del Suplemento Europeo al Titulo, de acuerdo con lo establecido en el
RD 1044/2003 de 1 de agosto, por el que se establece el procedimiento para su
expedicion por parte de las universidades, se requiere la siguiente informacion:

- Rama de conocimiento: Ingenieria y Arquitectura.
- Codigo Erasmus de la Universidad: E MADRID 05

- Naturaleza de la institucién que ha conferido el titulo: La UPM es una
universidad publica.

- Naturaleza del centro universitario en el que el titulado ha finalizado sus
estudios: Se trata de un centro propio de la UPM.

- Profesiones para las que capacita una vez obtenido el titulo.
La titulacidon capacita para la profesidon regulada denominada “Ingeniero Técnico
de Minas”, especialidad en “Sondeos y Prospecciones Mineras”.

- Lenguas utilizadas a lo largo del proceso formativo
- La totalidad del programa se impartird en lengua castellana, si bien algunas
asignaturas podran impartirse en lengua inglesa.2.JUSTIFICACION
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GRADUADO/A EN INGENIERIA GEOLOGICA
POR LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE MADRID
TABLA 1.1 (Denominacion en lengua inglesa de las asignaturas)

ASIGNATURA
Curso Denominacion espaiiola Denominacion inglesa g%r_’ag’;%‘; ECTS
1 |Algebra Algebra OB 6
2 | Ampliacién de matematicas Advanced Mathematics OB 6
1 Célculo | Calculus | OB 6
1 Célculo Il Calculus Il OB 6
2 Electromagnetismo Electromagnetism OB 6
3 Electrénica y control Electronics and Control OB 4,5
2 Electrotecnia Electrotechnics oB 6
1 Estadistica Statistics OB 6
3 Estratigrafia y geomorfologia Stratigraphy and Geomorphology OB 45
1 Expresion grafica Technical Drawing OB 6
1 Fisica | Physics | OB 6
1 Fisica Il Physics Il OB 6
2 | Geologia Geology OB 6
Structural Geology and Geological
3 Geologia estructural y cartografia Mapping OB 4,5
Hydrocarbon Geology and
4 Geologia y exploracioén de hidrocarburos Exploration OB 4.5
2 Geomatica Geomatics Engineering OB 4,5
3 | Geoquimica aplicada Applied Geochemistry OB 45
Geotechnic and Underground
3 Geotecnia y obras subterraneas Engineering OB 4,5
2 | Gestién de empresas Business Management OB 6
4 Hidrogeologia e hidrologia Hydrogeology and Hydrology OB 7.5
Computing Science and
1 Informéatica y programacién Programming OB 6
4 Ingenieria de proyectos Project Engineering OB 3
3 Ingenieria geoldgico-ambiental Geo-environmental Engineering OB 4,5
Inglés para comunicacién profesional y English for Professional and
3 |académica Academic Communication OB 6
3 Laboreo de minas | Mining Technology | OB 45
2 Mecanica Mechanics OB 6
2 Mecanica de fluidos Fluid Mechanics OB 6
3 Mecanica de rocas y suelos Rock and Soil Mechanics OB 45
3 Mineralogia y petrologia Mineralogy and Petrology OB 4,5
4 Practicas en empresa Internship OB 12
4 Practicum Ingenieria Geoldgica. Geological Engineering Practicum. OB 4.5
4 | Produccion de hidrocarburos Petroleum Reservoir Development OPT. 4,5
4 Prospeccion geofisica Geophysical Prospecting OB 4,5
4 Proyecto fin de grado Final Project OB 12
2 | Quimica fisica Physical Chemistry OB 6
1 Quimica | Chemistry | OB 6
1 Quimica Il Chemistry Il OB 6
4 Seguridad e higiene Health and Safety OB 4,5
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3 SIG y teledeteccién GIS and Remote Sensing. OPT. 4,5

3 Sondeos y testificacion Drilling and Well Logging OB 45

2 Tecnologia de materiales Materials Technology OB 7.5

4 Técnicas de muestreo y andlisis Sampling and Analysis Techniques OPT. 4,5
Teoria de estructuras y procedimientos de Structural Mechanics and

3 construccion Construction Procedures OB 4.5

4 Yacimientos Ore Deposits OB 6
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2.1. Justificacion del titulo propuesto, argumentando el interés
académico, cientifico o profesional del mismo

La titulacion de Ingeniero gedlogo es una titulacion relativamente nueva en Espafia, cuya
puesta en marcha como titulo oficial data de 2000, partiendo de un titulo propio que
impartian conjuntamente en Barcelona la Facultad de Ciencias Geoldgicas y la Escuela de
Ingenieros de Caminos, Canales y Puertos. Su creacidn surge de la necesidad de formar
titulados en un campo de gran demanda, situado entre la ingenieria (Caminos y Minas
esencialmente) y la geologia. En la UPM son precisamente estas dos Escuelas en las que
se implanta esta titulacion, impartida conjuntamente por profesores de ambos centros y
adscrita a la ETSI Minas.

Por este motivo, y dada la buena acogida que en el mercado laboral han tenido los
egresados de esta titulacién, se propone ahora configurar un graduado conocedor de las
técnicas propias de la Geologia y con una formacién capaz de cubrir el campo cientifico y
profesional que marca el nexo entre la Geologia y la Ingenieria Civil y de Minas. El plan
de estudios de la titulacidon recoge de forma armonica elementos esenciales de los perfiles
académicos propios de la Geologia y de las ingenierias extractivas y constructivas y se
inscribe en la linea de titulaciones homadlogas existentes en otros paises tecnolégicamente
avanzados.

Este titulo de grado tiene como objeto dar respuesta a dos objetivos complementarios
entre si:

1. por una parte, conceder atribuciones profesionales al Graduado en Ingenieria
Geoldgica iguales a las del actual titulo de Ingeniero Técnico de Minas especialidad
en Sondeos y Prospecciones Mineras. y

2. por otra, formar ingenieros graduados con unos conocimientos y capacidades
ampliadas y concretadas en el sector de la Ingenieria Geoldgica, aplicando las
experiencias en esta materia que la Escuela Técnica Superior de Ingenieros de
Minas tienen desde hace afios impartiendo las titulacion de Ingeniero Gedlogo a
estudiantes de ingenieria de grado superior, pero aplicado en este caso al nivel de
la titulacion de graduado/a en ingenieria.

El titulo universitario propuesto es de gran relevancia cientifica y tecnoldgica, teniendo
ademas relevancia académica especializada, necesaria para formar nuevos profesionales,
ya que, entre otras referencias, su disefio académico se basa en la Orden CIN/306/2009,
de 9 de febrero, por la que se establecen los requisitos para la verificacion de los titulos
universitarios oficiales que habiliten para el ejercicio de la profesion de Ingeniero Técnico
de Minas, especialidad en Sondeos y Prospecciones mineras (Véanse los Anexos IVy Vy
las tablas 3.5a y 3.5b, en donde se contrastan las competencias adquiribles en la
titulacion propuesta con las necesarias para acceder a las atribuciones profesionales).

El titulo de Graduado/a en Ingenieria Geoldgica se organiza con objeto de suministrar la
formacion adecuada a los futuros profesionales de la ingenieria en el area de la
investigacion, exploracién, evaluacidon, explotacion y aprovechamiento de recursos
energéticos, minerales e hidroldgicos, considerando el impacto ambiental y los riesgos
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geoldgicos. Asimismo, participa en estudios del suelo y subsuelo para la construccidén de
obras de ingenieria civil: presas, plantas termoeléctricas, puentes, carreteras y otras
obras de infraestructura en los organismos estatales y privados. Ademas puede prestar
sus servicios en institutos de investigacién y de docencia.

La formacion académica deberd adecuarse a lo que es un nivel de graduado, teniendo
presente que la formacién de nivel superior deberd encomendarse al titulo de Master o
Doctorado.

A diferencia de otros posibles Graduados/as en Ingenieria Geoldgica, impartidos en otros
centros este tiene una fuerte componente ingenieril ya que comparte los primeros cuatro
semestres con otro grado que se pretende impartir en el centro, como es el de Graduado
en Ingenieria en Tecnologia Minera. Ademas tiene el valor afiadido de poseer las
atribuciones profesionales del Ingeniero Técnico de Minas de la especialidad de Sondeos y
Prospecciones Mineras.

Por otra parte, al proponerse la imparticion en la Escuela Técnica Superior de Ingenieros
de Minas se cuenta también con la experiencia de la imparticion de la titulacion de
ingeniero de minas, que cuenta con una especialidad dedicada a los aspectos geoldgicos
desde hace mas de treinta afios, denominada “Geologia y Geofisica” en el Plan 1983 e
“Ingenieria Geoldgica” en el Plan 1996. Habida cuenta de que la propuesta de grado en
Tecnologia Minera de este centro no incluye un itinerario de este perfil, los recursos
especificos del Centro en este area se focalizarian de manera preferente en la titulacion
de Grado en Ingenieria Geoldgica, destacando entre ellos la existencia de un
departamento adscrito exclusivamente al centro (Departamento de Ingenieria Geoldgica)
en el que la mayor parte de sus profesores pertenecen al area de conocimiento de
“Prospeccion e investigacion minera”.

Como referencias internacionales de titulaciones de grado en ingenieria (Undergraduate
Engineering Studies) similares al titulo de Graduado/a en Ingenieria de Geoldgica que
aqui se propone, se pueden citar las siguientes:

¢ Universidad de Liege (Bélgica), Facultad de Ciencias aplicadas con una titulacion
denominada (Ingénieur civil de géologie).
http://www.facsa.ulg.ac.be/cms/index.php?page=ing-civil-des-mines-et-

geologues
http://progcours.ulg.ac.be/cocoon/programmes/TUR AMICGEOL.html

* Universidad de Delft, (Holanda) Instituto Tecnolégico con una titulacién
nombrada como Geo-engineering.
http://www.tudelft.nl/live/pagina.jsp?id=d81f45e4-c702-44aa-be44-
403e31e15647&lang=en

¢ Universidad de Lausanne (Suiza), Escuela Politécnica Federal que posee un
Unico titulo denominado "civil engineer" con un perfil muy similar al aqui
expuesto.
http://www.epfl.ch/index.fr.html
http://dgcwww.epfl.ch/futur/Debouches/index.html

e Universidad de Lulea (Suecia). Departamento de Ingenieria de Minas y
Geotecnia.
http://www.ltu.se/shb/2.2053?I=en

¢ Universidad de Freiberg (Alemania), Universidad Técnica de Minas de Freiberg.
http://tu-freiberg.de/fakult3/index.en.html?int fav=en

-10 -



A

AGENCIA NACIONAL DE EVALUACION
DE LA CALIDAD Y ACREDITACION

¢ Politécnico de Oporto (Portugal), Instituto Superior de Ingenieria de Oporto,
con titulaciones en Ingenieria Civil e Ingenieria Geotécnica muy similares al grado
propuesto en este documento. http://www.isep.pt/#

¢ Politécnico de Torino (Italia), con una titulacion denominada "del territorio y del
medioambiente" y con muchas similitudes a Ingeniero Gedlogo.
http://www.ingl.polito.it/ambiente territorio/
http://www.ingl.polito.it/ambiente territorio/brochure environmental engineerin

g08.pdf

En consecuencia, se espera una demanda alta de egresados de esta titulacion, dada la
gran importancia de la produccion y de la utilizacién racional de la Ingenieria Geoldgica
para cualquier pais desarrollado, asi como la necesidad de apoyar en los proyectos de
ingenieria civil, prestando siempre un nexo de unién entre la geologia y la Ingenieria. En
definitiva, se trata de formar graduados/as en ingenieria que se coloquen en la
prospeccion de recursos, restauracion medioambiental, geotecnia e hidrogeologia en
diversos puestos:

e FEmpresas de disefio y construccion de obras publicas, incluidas las subterraneas,
en condiciones econémicas seguras e integradas ambientalmente.

e Ingenierias que desarrollen proyectos geotécnicos y geoldgicos para la ejecucion
de tales obras.

e Consultorias para la investigacion, valoracién y gestion de las aguas superficiales y
subterraneas para un aprovechamiento integral, racional y sostenido de las
mismas.

e Consultoria de investigacidon, valoracidn y extraccion de recursos minerales y de
materiales de construccidon, optimizando y racionalizando el aprovechamiento
economico e integral de los mismos y minimizando el impacto ambiental de la
actividad extractiva.

e Ingenierias especializadas en restauracion, rehabilitacion y control de medios
naturales altamente impactados: explotaciones mineras, taludes, etc. Se incluye el
diseno para la conservacion y/o desarrollo de playas.

® FEmpresas que estudien el disefio de planes de prevencion de riesgos geoldgicos
naturales o inducidos por la actividad antrépica.

¢ Ingenierias que estudien la ubicacion de vertederos transitorios o permanentes de
residuos urbanos, industriales, toxicos y peligrosos.

En particular, en la Universidad Politécnica de Madrid, los estudios conducentes al titulo
universitario oficial de Ingeniero Gedlogo, tienen en los Ultimos cursos la demanda que se
evidencia en la tabla 2.1.
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GRADUADO/A EN INGENIERIA GEOLOGICA

POR LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE MADRID

TABLA 2.1 (Matriculacion e Insercion)

DATOS SOBRE EL INGRESO

(Ingeniero Geologo + Ingeniero de Minas)

2006 2007 2008 2009
N? de plazas ofertadas 20+130 20+100 20+100 25+110
N? total de admitidos (junio) 16+65 10+66 12+93 16+141
N? de admitidos en 12 opcién (junio)
N? total de matriculados total 16+75 14+70 9+108 12+133
N? total de matriculados en 12 opcién

Por todo lo anterior, cabe concluir afirmando que la implantaciéon de los estudios
conducentes al titulo de Graduado/a en Ingenieria Geoldgica por la Universidad
Politécnica de Madrid se justifica por cuanto:

Tiene un indudable perfil profesional de gran interés e importancia para el
futuro de la ingenieria civil, prospeccién de recursos minerales e
hidrogeoldgicos y medioambiente, por lo que se estima tendra una amplia
demanda en el contexto socioecondmico espafiol y europeo.

Académica y cientificamente sus contenidos poseen la solvencia exigible en
los estudios de caracter universitario y estan asentados en base a las
titulaciones ya existentes en las Escuela Técnicas Superiores de Ingenieros
de Minas.

Las materias, competencias y metodologias estan claramente establecidas
y contrastadas con la experiencia propia y con los programas que otras
universidades extranjeras de alto nivel ofrecen.

2.2. Referentes externos a la universidad proponente que avalen la
adecuacion de la propuesta a criterios nacionales o internacionales
para titulos de similares caracteristicas académicas

Durante la elaboracién del plan de estudios, se han consultado los siguientes referentes.
Su calidad e interés académico y profesional esta suficientemente contrastado, si bien se
justifica a continuacion en cada referencia:

1. Libro Blanco (Titulo de Grado en Ingenieria de Minas) de la ANECA.

http://www.aneca.es/media/150372/libroblanco _minas def.pdf

2. Libro Blanco (Titulo de Grado en Geologia) de la ANECA.

http://www.aneca.es/media/150440/libroblanco jun05 geologia.pdf

3. Libro Blanco (Titulo de Grado en Ingenieria Civil) de la ANECA.
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http://www.aneca.es/media/150320/libroblanco ingcivil def.pdf

4, Planes de estudio de otras universidades referentes de calidad e interés contrastado:

e Universidad de ALASKA (EE.UU) http://www.alaska.edu/uaf/

e Universidad de ARIZONA (EE.UU) http://catalog.arizona.edu/

e Universidad de BRITISH COLUMBIA (EE.UU). http://www.eos.ubc.ca/

e Escuela de Minas de COLORADO (EE.UU). http://geology.mines.edu/

e Escuela de Minas DAKOTA DEL SUR. (EE.UU) http://www.gotomines.com/

e Universidad de DAKOTA NORTE. (EE.UU) http://www.geology.und.nodak.edu/
e Universidad Tecnoldgica DELF (HOLANDA) http://www.tudelft.nl/

e Universidad Técnica de Minas de FREIBERG (ALEMANIA) http://tu-freiberg.de
e Politécnico de MONS. (BELGICA). http://www.fpms.ac.be/

e Escuela Politécnica Federal de LAUSSAN (SUIZA) http://www.epfl.ch/

e Universidad Tecnoldgica de LULEA (SUECIA) http://www.ltu.se/

e Universidad de LAVAL. (CANADA). http://www.ggl.ulaval.ca/

e Facultad de ciencias aplicadas LIEGE, (BELGICA). http://www.facsa.ulg.ac.be
e Universidad de MISSOURI- ROLLA. (EE.UU) http://campus.mst.edu/

e Tecnoldgico de MICHIGAN. (EE.UU). http://www.geo.mtu.edu/.

e  Escuela Politécnica de MONTREAL (CANADA). http://www.polymtl.ca/

e Escuela Nacional Superior Geologia NANCY (FRANCIA) http://www.ensg.inpl-nancy.fr/

e Escuela ciencias de la tierra e Ingenieria NEVADA. (EE.UU) http://www.mines.unr.edu/
e Universidad de OKLAHOMA. (EE.UU) http://mpge.ou.edu/

e Politécnico de OPORTO (PORTUGAL) http://www.isep.pt/#

e Universidad de QUEENS (CANADA). http://www.geol.queensu.ca/

e Politécnico de TORINO (ITALIA). http://www.ingl.polito.it/

e Universidad de WATERLOO (CANADA) http://ugradcalendar.uwaterloo.ca/

e Colegio de Ingenieria WITCONSIN-MADISON. (EE.UU) http://pubs.wisc.edu/I

5. Informes de asociaciones académico-profesionales que son referente internacional en
Ingenieria de Minas

— Base de datos y documentacién escrita elaborada por la Sociedad de Profesores de
Ingenieria de Minas (“Professors in Mining Engineering Society”).

— Documentos de trabajo elaborados por el Instituto de Ingenieros Técnicos de
Espafia (INITE)

— Base de datos de la Federacion Europea de Asociaciones Nacionales de Ingenieros
(FEANI)

6. Comisiones integradas por representantes del entorno socio-econémico

— Comision asesora del Director de la ETSI Minas para la creacion del mapa de
titulaciones del Centro.
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7. La Orden CIN/306/2009, de 9 de febrero, por la que se establecen los requisitos para
la verificacion de los titulos universitarios oficiales que habiliten para el ejercicio de la
profesion de Ingeniero Técnico de Minas, especialidad en Sondeos y Prospecciones (Véase
Anexo VI).

Estos referentes se han utilizado del siguiente modo en la elaboracion del titulo:

- Referentes 1, 2, 3, 4 y 7: Objetivos generales del titulo, organizacion por materias
y distribucién minima de créditos.

— Referente 4 y 7: Organizacion y distribucion de materias basicas.

— Referente 5 y 7: Perfiles profesionales a los que adecuar el titulo, elaboracion de
competencias genéricas y especificas del titulo, resultados de aprendizaje.

— Referente 1, 2, 3 y 6: Objetivo generalista del titulo, porcentaje de materias
optativas, elaboracion de competencias genéricas y especificas del titulo, resultados
de aprendizaje.

— Referente 6 y 7: Elaboracién de competencias genéricas y especificas del titulo.

2.3. Descripcion de los procedimientos de consulta internos utilizados
para la elaboracion del plan de estudios

El procedimiento de consulta utilizado para la elaboracién del Plan de Estudios ha
considerado, en primer lugar, el aspecto interno y posteriormente, con los objetivos y los
borradores de propuestas avanzados, la consulta externa.

2.3.1.Procedimientos de consulta internos.

Se parte de la unidad individual: profesores y representantes de alumnos, coordinados a
través de los Consejos de Departamento.

Las consultas quedan reflejadas en cada uno de los actas en de los consejos de
departamentos en los que realizé esta consulta.

Ademas se crea una Comision Asesora de la Junta de Escuela de la ETSI Minas para la
elaboracion de la propuesta del Plan de Estudios (Ponencia de Estudios, donde estan
representados profesores, alumnos y personal de administracion y servicios).

Por ultimo las propuestas de la Comision Asesora se difunden a la comunidad
universitaria y se tienen en consideracion por parte de la Comisién que las difunde y
consensua en el grupo de trabajo de la Junta de Escuela.

Los resultados de la comisidn asesora quedan reflejados en el acta de la Junta de Escuela
que da el visto bueno a propuesta de Plan de Estudios. Esta consulta es mediante
votacién secreta, quedando recogidas todas las alegaciones de los participantes.

Todo esto se difunde a la comunidad universitaria a través de la web de la Escuela
(http://www.minas.upm.es/) y de “notas internas” en formato papel que se entregan en
los buzones personales y a través de Delegacion de Alumnos.

Adicionalmente, se convocan juntas plenarias abiertas al resto de estamentos de la
Escuela (alumnos y PAS), donde se les informa de los planes y se les pide su opinidn.

Es en este momento de un primer acuerdo, donde se consulta al resto de los grupos de
interés.

A continuacion se describe de forma mas pormenorizada el procedimiento:
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Consultas al profesorado.
Se considera la posicion de profesores vinculados con los diversos mddulos o materias
propias del ambito de la Ingenieria Geoldgica.

Mas frecuentes son las reuniones entre profesores del propio Centro para intentar
mejorar la preparacion de nuestros alumnos a través de la revisidon de los contenidos,
la metodologia de imparticion de ensefianzas asi como de la evaluacidon, de las
disciplinas que forman parte del Plan de Estudios vigente.

Consejos de Departamento.

Los Consejos de Departamento han celebrado varias reuniones monograficas sobre el
Plan de Estudios. Las conclusiones y sugerencias de estas reuniones estan difundidas
a través de las actas de dichos Consejos.

Delegacion de Alumnos.

La Delegacion de Alumnos de la Escuela ha celebrado varias reuniones con los
representantes de alumnos, en orden a consensuar las propuestas de sus
representantes en la Comision Asesora del Plan de Estudios.

Comision Asesora para la elaboracion de la propuesta de Plan de Estudios
conducente al titulo universitario oficial de Graduado/a en Ingenieria Geolodgica por la
Universidad Politécnica de Madrid. Esta Comisién ha sido la encargada de elaborar los
borradores del Plan de Estudios a medida que se iban realizando consultas y se iban
recogiendo sugerencias de la comunidad universitaria. La Comisién ha estado
compuesta por: los Directores de los Departamentos adscritos al Centro, el Delegado
de Alumnos de la Escuela, un representante del Personal de Administracion y
Servicios, funcionario, elegido, por y de entre ellos y el Subdirector de Ordenacidn
Académica, que la presidia.

Ademas, todos los miembros de la comunidad universitaria del Centro pudieron a
través de sus representantes o personalmente, presentar sugerencias y observaciones
a los documentos que iba generando la Comision Asesora del Plan de Estudios.

Un resumen de este proceso y de sus resultados se describe en la tabla 2.2.

GRADUADO/A EN INGENIEBI’A GEOLOGICA
POR LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE MADRID
TABLA 2.2 (Procedimientos de consulta utilizados)

COLECTIVOS INTERNOS CONSULTADOS

. Caracter de la
Tipo de documento que Hicipacion
Consultado ¢Se aporta | recoge el procedimiento par I.p q
(SI/NO) "resultado"? |y el resultado (acuerdo, realizaca
informe, ...) (sistematica,
’ puntual)
Junta de Escuela / Facultad Sl Sl Acuerdo Puntual
Comision de Ordenacion Académica del
Centro NO
Consejos de Departamentos implicados Sl Sl Acuerdo Puntual
Comision Sectorial correspondiente de la
UPM SI NO
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Otras Comisiones de la UPM o del Centro

creadas con este fin (detallar cuales):
Comision asesora de la Junta de
Escuela de la ETSI Minas para la
elaboracién de la propuesta del plan
de estudios de Graduado/a en
Ingenieria Geoldgica

Otros colectivos o grupos de PDI, Alumnos
o0 PAS de la UPM (en su caso, detallar
cudles)

Delegacion de Alumnos de la ETSI
Minas

Otros Centros de la UPM (detallar cuales)

1.

Sl

I Y N

NO

Sistematica
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2.4. Descripcion de los procedimientos de consulta externos utilizados
para la elaboracion del plan de estudios

A lo largo de todo el proceso se han ido teniendo en cuenta las conclusiones derivadas
de:
— Los cuestionarios a antiguos alumnos de la Escuela incorporados a la actividad
profesional.
— Los cuestionarios a empresas espafiolas del sector para que opinen sobre las
fortalezas y debilidades de nuestros titulados.
— El estudio sobre el primer empleo y situacidén laboral de los titulados UPM 2002-
2003. Gabinete de Estudios Socioldgicos - Vicerrectorado de Ordenacion Académica
y Planificacion Estratégica (http://www.upm.es/innovacion/cd/index7.htm). -
Catedra UNESCO de Gestion y Politica Universitaria
(http://www.gampi.upm.es/).
— SUBJECT BENCHMARK STATEMENTS de la Agencia de calidad universitaria britanica
(http://www.qaa.ac.uk/academicinfraestructure/benchmark/default.asp).

Ademas se ha consultado a los siguientes organismos y asociaciones:

— Las Catedras Universidad-Empresa de la Escuela Técnica Superior de Ingenieros de
Minas de la UPM. Estas Catedras, en nimero de 13, desarrollan actividades en
temas variados, y estan patrocinadas y financiadas por empresas, algunas de ellas
muy relacionadas con el ambito de la Ingenieria Geoldgica.

— El Consejo Superior de Colegios de Ingenieros de Minas de Espafia. Consejo que
integra a todos los Colegios Oficiales de Ingenieros de Minas del Estado espafiol. Se
han mantenido diversas reuniones y consultas con el Presidente y Vicepresidente
del Consejo Superior de Colegios, asi como con distintos miembros de la directiva
del mismo.

— Asociacién de Ingenieros Geodlogos de la Comunidad de Madrid integrada por
egresados procedentes de la Titulacion impartida en dos de las principales
universidades publicas de la comunidad. Mediante reuniones de toma de contacto
con su direccion, donde se les ha explicado las intenciones y alcances de la
titulacion comentandoles su evolucion y situacién en la que quedan los titulados
anteriores a estas reformas.

Asimismo, se cred una comision asesora especifica de la titulacion formada por
representantes de empresas e instituciones vinculadas al sector, a la que también se
consulto.

Informacion relativa al titulo en relacion al MAPA de titulaciones de la UPM

El titulo que se presenta tiene su continuidad de estudios en los futuros Masteres
Oficiales que se prevén impartir en los centros participantes.

Por otro lado, hay que indicar que este titulo, siguiendo el Mapa de titulaciones de la
UPM, estara relacionado con los otros dos futuros titulos del area de Ingenieria Minera:

- Graduado/a en Ingenieria en Tecnologia Minera por la Universidad Politécnica de
Madrid,
- Graduado/a en Ingenieria de los Recursos energéticos, Combustibles y Explosivos

con los que se definiran, en su momento, los criterios de movilidad y de transferencia de
créditos.
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3. OBJETIVOS

3.1. Objetivos

El Graduado/a en Ingenieria Geoldgica pretende aglutinar los mejores conocimientos
disponibles en la Universidad Politécnica de Madrid en el tema, con el fin de ofrecer una
formacion de la maxima calidad posible y adecuacion a la demanda profesional existente
y previsible.

Especificamente pretende suministrar la formaciéon adecuada y de alto nivel a los futuros
profesionales que van a ejercer en el area de la ingenieria geoldogica ademas de
desarrollar funciones de ingeniero técnico con especialidad en Sondeos y prospecciones
mineras. Asi, como planteamiento general, se trata de formar un graduado con un perfil
profesional centrado en la Ingenieria Civil, Extraccion de recursos minerales e
hidrogeoldgicos, Medioambiente y tendréd una amplia demanda en el contexto
socioecondmico espafiol, europeo e internacional.

Ademas, las competencias generales y especificas propuestas son conformes a los
derechos fundamentales y de igualdad entre hombres y mujeres, con los principios de
igualdad de oportunidades y de accesibilidad universal de las personas con discapacidad y
con los valores propios de una cultura de la paz y de los valores democraticos. Por otra
parte, la ETSI Minas cumple con los requisitos de accesibilidad para personas
discapacitadas en todas las plantas docentes y en todos sus edificios, pasillos rectos
libres de obstaculos, ascensores, rampas y aseos habilitados (Véase apartado 7.1.1 de
esta propuesta).

Perfil de egreso: Se consideran salidas profesionales de estos graduados los expertos
en Empresas de disefio y construccion de obras publicas, incluidas las subterraneas,
también se integrara dentro de Ingenierias que desarrollen proyectos geotécnicos y
geoldgicos para la ejecucion de tales obras. Otras son las Consultorias para la
Investigacién, valoracion y gestién de las aguas superficiales y subterraneas para un
aprovechamiento integral, racional y sostenido de las mismas ademas de la valoracion y
extraccion de recursos minerales y de materiales de construcciéon y las Ingenierias
especializadas en Restauracion, rehabilitacion y control de medios naturales altamente
impactados. El egresado se encontrara en condiciones de integrarse dentro de Empresas
que estudien el Disefio de planes de prevencién de riesgos geoldgicos naturales o
inducidos por la actividad antrépica y en Ingenierias que estudien la ubicacién de
vertederos transitorios o permanentes de residuos urbanos, industriales, toxicos y
peligrosos.

En materia de capacidades, competencias y destrezas generales, se establece que la
formacion del titulo de Graduado/a en Ingenieria Geoldgica permite al egresado adquirir,
de acuerdo con los conocimientos adquiridos segun el itinerario cursado, las siguientes
competencias, que constituyen los OBJETIVOS GENERALES DEL TiTULO:

- OBJ1: Capacitacion cientifico-técnica para el ejercicio de la profesion de Ingeniero
Técnico de Minas y conocimiento de las funciones de asesoria, analisis, disefo,
calculo, proyecto, construcciéon, mantenimiento, conservacion y explotacion.

- OBJ2: Comprension de los multiples condicionamientos de caracter técnico y legal
que se plantean en el desarrollo, en el ambito de la ingenieria de minas, que
tengan por objeto, de acuerdo con los conocimientos adquiridos segun lo
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OBJ3:

OBJ4:

OBJ5

OBJ6:

OBJ7:

OoBJS8:

OBJ9:

establecido en el apartado 5 de la OM CIN 306/09, la prospeccion e
investigacion geoldgica-minera, las explotaciones de todo tipo de recursos
geoldgicos incluidas las aguas subterraneas, las obras subterraneas, los
almacenamientos subterraneos, las plantas de tratamiento y beneficio, las
plantas energéticas, las plantas minerallrgicas y siderurgicas, las plantas de
materiales para la construccién, las plantas de carboquimica, petroquimica y
gas, las plantas de tratamientos de residuos y efluentes y las fabricas de
explosivos y capacidad para emplear métodos contrastados y tecnologias
acreditadas, con la finalidad de conseguir la mayor eficacia dentro del respeto
por el medio ambiente y la proteccion de la seguridad y salud de los
trabajadores y usuarios de las mismas.

Capacidad para disenar, redactar y planificar proyectos parciales o especificos

de las unidades definidas en el apartado anterior, tales como instalaciones
mecanicas y eléctricas y con su mantenimiento, redes de transporte de
energia, instalaciones de transporte y almacenamiento para materiales
solidos, liquidos o gaseosos, escombreras, balsas o presas, sostenimiento vy
cimentacion, demolicion, restauracion, voladuras y logistica de explosivos

Conocimiento, comprension y capacidad para aplicar la legislacion necesaria en
el ejercicio de la profesion de Ingeniero Técnico de Minas.

Capacidad para disefiar, planificar, operar, inspeccionar, firmar y dirigir
proyectos, plantas o instalaciones, en su ambito.

Capacidad para la realizacion de estudios de ordenacion del territorio y de los
aspectos medioambientales relacionados con los proyectos, plantas e
instalaciones, en su ambito.

Capacidad para el mantenimiento, conservacion y explotacion de los proyectos,
plantas e instalaciones, en su ambito.

Conocimiento para realizar, en el ambito de la ingenieria de minas, de acuerdo
con los conocimientos adquiridos seguin lo establecido en el apartado 5 de la
OM CIN 306/09, mediciones, replanteos, planos y mapas, calculos,
valoraciones, analisis de riesgos, peritaciones, estudios e informes, planes de
labores, estudios de impacto ambiental y social, planes de restauracién,
sistema de control de calidad, sistema de prevencion, analisis y valoracidén de
las propiedades de los materiales metalicos, ceramicos, refractarios, sintéticos
y otros materiales, caracterizacion de suelos y macizos rocosos y otros
trabajos analogos.

Conocimiento y capacidad de aplicacidon de técnicas de gestion empresarial y
legislacién laboral.
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3.2. Competencias

A partir de los estudios de los referentes externos y de las comisiones creadas al efecto
(ver puntos 2.2 y 2.4), y de los requisitos de la UPM (Anexo V) se ha definido un
conjunto de competencias generales y especificas. Se presenta a continuacion el listado
final de competencias generales del titulo:

3.2.1. Competencias generales.

Se garantizan, como minimo las competencias generales que aparecen en la
tabla 3.1, y aquellas otras que figuran en el Marco Espafol de Cualificaciones
para la Educacién Superior, MECES, entre las que se encuentran las
competencias acordadas con caracter transversal para la Universidad
Politécnica de Madrid. Se garantiza, ademas, la formacion en valores, derechos
fundamentos, igualdad y accesibilidad universal.

En la tabla 3.2 se detalla un listado de las competencias especificas (F)
sefialadas por la Orden CIN/306/2009, de 9 de febrero, por la que se
establecen los requisitos para la verificacion de los titulos universitarios
oficiales que habiliten para el ejercicio de la profesién de Ingeniero Técnico de
Minas, especialidad en Sondeos y Prospecciones Mineras

En la tabla 3.3. se comprueba el contraste de las competencias generales con
el perfil de egreso definido.

En la tabla 3.4. se comprueba el contraste de las competencias generales con
las competencias definidas para Grado en el R.D. 1393/2007.
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GRADUADO/A EN INGENIE,RfA GEOLOGICA
POR LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE MADRID

TABLA 3.1. (Competencias generales del perfil de egreso del titulo)

¢Es de las N° de N° de {El Trabajo Fin
NO de la acordadas con Nivel de asignaturas asignaturas de Grado
competencia Competencia caracter competencia que obligatorias en optativas en las permitira
(Eneral P general para sepalcanzarg las que se que se formara desarrollar esta
9 la UPM? formara en esta en esta competencia?
(SI/ NO) competencia competencia (SI/ NO)
Conocer y aplicar conocimientos de ciencias y tecnologias o
CG 1. béasicas a la practica de la Ingenieria Geoldgica. SI Conocimiento. 40 3 SI
Poseer capacidad para disefiar, desarrollar, implementar,
gestionar y mejorar productos, sistemas y procesos en los S
CG 2. distintos ambitos geoldgicos, usando técnicas analiticas, SI Aplicacion. 40 3 SI
computacionales o experimentales apropiadas.
Aplicar los conocimientos adquiridos para identificar,
formular y resolver problemas dentro de contextos amplios Analisis,
CG 3. y multidisciplinarios, siendo capaces de integrar SI Sintesis. 40 3 SI
conocimientos, trabajando en equipos multidisciplinares.
Comprender el impacto de la ingenieria geoldgica en el
medio ambiente, el desarrollo sostenible de la sociedad vy la Analisis,
CG4.  |importancia de trabajar en un entorno profesional y SI Sintesis 12 0 SI
responsable.
Saber comunicar los conocimientos y conclusiones, tanto o
CG 5. de forma oral, escrita y gréfica, a publicos especializados y SI gr)ah5|_5, 18 2 SI
Intesis

no especializados de un modo claro y sin ambigledades.
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Poseer habilidades de aprendizaje que permitan continuar

CG 6. estudiando a lo largo de la vida para su adecuado SI Aplicacion 40 SI
desarrollo profesional.

G 7. Incorpor,ar nuevas tecnologias y herramientas_de la SI Aplicacién 18
Ingenieria Geoldgica en sus actividades profesionales.

cG 8. Capacidad de trabajar en un entorno bilingle (inglés- SI Aplicacién 1 SI
castellano).
Organizacion y planificacidon en el ambito de la empresa, y

CGo. otras instituciones y organizaciones de proyectos y equipos SI Aplicacién 10 SI
humanos.

CG 10. |Creatividad. SI Sintesis 24 SI
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Aqui se ha eliminado el recuadro 3.2.2 de competencias especificas
y se han renombrado los demas recuadros posteriores

3.2.2.El titulo capacita o habilita para ejercer de:

Los alumnos que cursen este grado estaran capacitados, por lo tanto, para
ejercer la profesion de Ingeniero Técnico de Minas, especialidad en Sondeos
y Prospecciones Mineras.

3.2.3. El titulo capacita para continuar estudios de:

Postgrado Oficial en el ambito de la rama de Ingenieria y Arquitectura, con
caracter general.

Asimismo, con caracter especifico, permitirda acceder a los titulos de Master
Universitarios ofertados por la Universidad Politécnica de Madrid:

- Master Universitario en Ingenieria Geoldgica, por la Universidad
Politécnica de Madrid.
Todos los masteres especificos en el ambito de la Ingenieria
Geoldgica.

SE ELIMINA TODA LA TABLA 3.2 DE COMPETENCIAS ESPECIFICAS DEL PERFIL DE
EGRESO DEL TITULO Y SE ADELANTA LA TABLA DE COMPETENCIAS BOE A
CONTINUACION

A continuacion presentamos una tabla en la que se reflejan las competencias definidas en
la Orden CIN/306/2009, de 9 de febrero, por la que se establecen los requisitos para la
verificacion de los titulos universitarios oficiales que habiliten para el ejercicio de la
profesion de Ingeniero Técnico de Minas, especialidad en Sondeos y Prospecciones
Mineras.

GRADUADO/A EN INGENIE,RiA GEOLOGICA
POR LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE MADRID

COMPETENCIAS BOE.

Para cada competencia definida en la Orden CIN/306/2009, de 9 de
Comp. febrero, por la que se establecen los requisitos para la verificaciéon de
Ficha los titulos universitarios oficiales que habiliten para el ejercicio de la
profesion de Ingeniero Técnico de Minas, especialidad en Sondeos y
Prospecciones Mineras (Véase el Anexo 1IV)

F1

Capacidad para la resolucién de los problemas matematicos que puedan plantearse en la
ingenieria. Aptitud para aplicar los conocimientos sobre: algebra lineal; geometria; geometria
diferencial; céalculo diferencial e integral; ecuaciones diferenciales y en derivadas parciales;
métodos numéricos; algoritmica numérica; estadistica y optimizacién
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Capacidad de visién espacial y conocimiento de las técnicas de representacion grafica, tanto por
métodos tradicionales de geometria métrica y geometria descriptiva, como mediante las
aplicaciones de disefio asistido por ordenador.

Conocimientos basicos sobre el uso y programacién de los ordenadores, sistemas operativos,
bases de datos y programas informaticos con aplicacién en ingenieria.

Comprensién y dominio de los conceptos basicos sobre las leyes generales de la mecanica,
termodinamica, campos y ondas y electromagnetismo y su aplicacion para la resolucién de
problemas propios de la ingenieria.

Conocimientos basicos de geologia y morfologia del terreno y su aplicacion en problemas
relacionados con la ingenieria. Climatologia

Conocimiento adecuado del concepto de empresa, marco institucional y juridico de la empresa.
Organizacion y gestion de empresas.

Capacidad para la resolucion de ecuaciones diferenciales ordinarias para su aplicacién en los
problemas de Ingenieria.

Comprensién de los conceptos de aleatoriedad de los fendmenos fisicos, sociales y econémicos,
asi como de incertidumbre.

Conocimientos de calculo numeérico basico y aplicado a la ingenieria.

Comprensién y dominio de los conceptos basicos sobre las leyes generales de la mecéanica y de la
termodinamica y su aplicacion para la resolucion de los problemas propios de la ingenieria.
Transferencia de calor y materia y maquinas térmicas.

Capacidad para conocer, comprender y utilizar los principios y tecnologia de materiales.

Conocimiento de geotecnia y mecanica de suelos y de rocas.

Conocimiento de resistencia de materiales y teoria de estructuras.

Conocimiento de topografia, fotogrametria y cartografia.

Conocimiento de los principios de mecanica de fluidos e hidraulica.

Capacidad de analisis de la problematica de la seguridad y salud en los proyectos, plantas o
instalaciones.

Conocimientos fundamentales sobre el sistema eléctrico de potencia: generacion de energia, red
de transporte, reparto y distribucién, asi como sobre tipos de lineas y conductores. Conocimiento
de la normativa sobre baja y alta tensién. Conocimiento de electrénica basica y sistemas de
control.

Capacidad para aplicar metodologias de estudios y evaluaciones de impacto ambiental y, en
general, de tecnologias ambientales, sostenibilidad y tratamiento de residuos.

Capacidad de planificacién y gestién integral de obras, mediciones, replanteos, control y
seguimiento.

Conocimiento de procedimientos de construccién.

Conocimiento de la metodologia, gestion y organizacion de proyectos

Prospeccién Geofisica y Geoquimica

Disefio, planificacion y ejecucion para prospeccion y extraccion de minerales, rocas, combustibles
fésiles y nucleares, aguas subterrdneas y geotécnicos. Idem para inyeccion de fluidos en
estructuras subterrdneas.

Técnicas de perforacion y sostenimiento aplicadas a obras subterraneas y superficiales

Ensayos mineraldgicos, petrograficos y geotécnicos. Técnicas de muestreo.

Control de la calidad de los materiales empleados

Geologia general y de detalle

Estudios hidrolégicos, hidrogeolégicos, estratigraficos y paleontolégicos.

Topografia general y de detalle

Elaboracién de cartografia teméatica

Modelizacién de yacimientos

Estudios geotécnicos aplicados a la mineria, construccién y obra civil.

Diserio y ejecucién de obras superficiales y subterraneas

Ecologia y ordenacién del territorio. Planificacién y gestion territorial y urbanistica
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GRADUADO/A EN INGENIE,RiA GEOLOGICA
POR LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE MADRID

TABLA 3.3. (Contraste Competencias / Objetivos)

Para cada competencia (general o especifica) relacionada con cada objetivo que
define el perfil de egreso del titulo se escribe una X en el cruce de la fila
correspondiente a la competencia con la columna correspondiente al objetivo
general con el que aquella se relaciona.

Cg:‘n"_' Obj. 1 |Obj. 2 |Obj. 3 |Obj. 4 |Obj. 5 |Obj. 6 |Obj. 7 |Obj. 8 |Obj. 9
CG 1. X X X X X X X

CG 2. X X | X X X T X | X

cG3. | X | X | X x T x T x X

CG 4. X X X X X X X X
CG 6. X X X X X X X X

CG 7. X X X X X X X

CG 8. X X X X X X

cG10. | X | X | X T X T X T X

GRADUADO/A EN INGENIE,RiA GEOLOGICA
POR LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE MADRID

TABLA 3.4. (Contraste Competencias / R.D. 1393/2007)

Para cada competencia (general o especifica) de la propuesta de Plan de Estudios
que se relaciona con las competencias definidas para Grado en el R.D. 1393/2007
(ver cuadro mas abajo), se escribe una X en el cruce de la fila correspondiente a
la competencia con la columna correspondiente al objetivo general con el que se
relaciona.

COMP.
GENERALES

CG 1. X

CG 2. X

CG 3. X

CG 4.

CG 5. X

CG 6. X

CG 7.
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CG 8.

CG 9.

CG 10.

RD 1393/2007. ANEXO I: Memoria para la solicitud de verificaciéon de Titulos
Oficiales.

3. Objetivos:

3.2 Se garantizaran, como minimo las siguientes competencias basicas, en el caso del
Grado, y aquellas otras que figuren en el Marco Espafiol de Cualificaciones para la
Educacion Superior, MECES:

RD.1: Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en
un area de estudio que parte de la base de la educacidon secundaria general, y se
suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye
también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia
de su campo de estudio;

RD.2: Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de
una forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio
de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de su
area de estudio;

RD.3: Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos
relevantes (normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que
incluyan una reflexidn sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética;
RD.4: Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemas vy
soluciones a un publico tanto especializado como no especializado;

RD.5: Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje
necesarias para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.
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GRADUADO/A EN INGENIE,RiA GEOLOGICA
POR LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE MADRID

TABLA 3.5 a (Contraste Competencias Generales/ Orden)

Para cada competencia definida en la Orden CIN/306/2009, de 9 de febrero, por la
que se establecen los requisitos para la verificacion de los titulos universitarios
oficiales que habiliten para el ejercicio de la profesion de Ingeniero Técnico de

Minas, especialidad en Sondeos y Prospecciones Mineras (Véase el Anexo IV), se
indican las competencias generales de la propuesta con las que se relaciona.

Referencia de la Orden Ministerial mediante la que se establecen (nimero de la

Orden, Fecha del BOE en el que se publican y pagina del BOE)

Orden Feha BOE (dd-mm-aa) Paginas

CIN/306/2009 09/02/2009 17160-17165 -
COMPETENCIAS GENERALES

CGl |CG2 |CG3 |CG4 |CG5 |CGH6 |CG7 |CG8 |CGY9 |CG10

X X X X X

X X X X X

X X X X X

X X X X X

X X X X X

X X X X X X X

X X X X X

X X X X X

X X X X X

X X X X X

X X X X X

X X X X

X X X X

X X X X X

X X X X

X X X X X

X X X X X

X X X X X

X X X X X X X
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X X X X

X X X X X X X

X X X X X X

X X X X X X X X

X X X X X X X X

X X X X X X

X X X X X

X X X X X X
X X X X X X X

X X X X X X

X X X X X X X
X X X X X X X X
X X X X X X X X X
X X X X X X X X
X X X X X X X X

SE ELIMINA LA TABLA 3.5 B DE CONTRASTE DE COMPETENCIAS ESPECIFICAS
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4.1. Sistemas de informacion accesibles previa a la matriculacion y
procedimientos accesibles de acogida y orientacion de Ilos
estudiantes de nuevo ingreso para facilitar su incorporacion a la
Universidad y la ensenanza.

La informacion que se proporciona a los alumnos, previo a la matriculacion, es la
siguiente:

- Perfil de ingreso.

- Guia del alumno.

- Informacion sobre Curso 0 y Punto de Inicio.
- Informacion sobre el programa mentor.

- Tramites de matriculacion.

- Salidas profesionales.

- Carta de admisién suscrita por el Rector.

a) Perfil de Ingreso.

El perfil de ingreso recomendado es el de egresado del Bachillerato en la modalidad
cientifico técnica, con una buena formacién académica en calculo, fisica y quimica.

En otro orden de cosas el estudiante debera tener unas caracteristicas personales que
incluyan: ser muy practico, con sentido de la responsabilidad, intuitivo, buena memoria y
capacidad de concentracion, asi como respeto por el medioambiente. Ha de tener una
habilidad especial para la generalizacion de problemas y una gran capacidad para
trabajar en equipo y de relaciones personales.
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GRADUADO/A EN INGENIERIA GEOLOGICA

POR LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE MADRID

TABLA 4.1. Competencias del perfil de ingreso

¢Estan previstos

En caso de estar
previstos, éen qué

Nivel apoyos para los o
No de la adecuado de | estudiantes que F:fﬂsrie;:
competencia | Competencia de ingreso | dominio de ilc\f::jjen ;an?:s describen los
de ingreso esta de la competencia apoyos par.a
competencia 5 alcanzar el nivel
(SI/ NO) adecuado en_esta
competencia?
CI 1. Formacion adecuada en 2 SI Curso 0
matematicas
CI 2. Formacion adecuada en 2 SI Curso 0
fisica
CI 3. Formacion adecuada en 2 SI Curso 0
quimica
CI 4. Competencias 1 NO
personales como:
sentido practico,
responsabilidad,
intuicion.
CI 8. Buena memoria y 1 SI Curso ICE
capacidad de
concentracion.
CI 9. Respeto por el 2 NO
medioambiente
CI 10. Capacidad de 1 NO
generalizacion
CI 12, Capacidad para trabajar 2 Si Mentor
en equipo
CI 13. Capacidad de relaciones 2 SI Mentor

personales
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b) Guia del Alumno.
Esta guia presenta informacion de interés sobre los siguientes aspectos:

- Ubicacion y contacto del rectorado de la Universidad Politécnica de Madrid (UPM).
- Ubicacion y acceso a la Escuela Técnica Superior de Ingenieros de Minas (ETSIM).
- Plano de distribucion de los edificios.
- Departamentos de la Escuela.
- Distintos servicios de atencidn al estudiante.
- Organizaciones y asociaciones estudiantiles.
- Formas de contacto con el profesorado y con los distintos servicios.
- Informacién sobre la casa del alumno y servicios de cafeteria.
- Plan de estudios de la titulaciéon senalando principalmente:
= Asignaturas.
= Horarios.
* Lugar de imparticion.
*» Profesorado participante y responsable.
*= Calendario de examenes.
= Composicidn del tribunal de examenes.
Normativa de permanencia.

c) Curso 0 y Punto de Inicio.

El curso 0 tiene por objetivo garantizar que el estudiante posee unos conocimientos
minimos y necesarios en las materias de matematicas, fisica y quimica para abordar con
ciertas garantias de éxito el primer curso académico universitario. Por otro lado permite
al estudiante iniciarse de forma controlada en la vida universitaria sobre todo en lo
relativo a la asistencia, localizaciéon de las aulas, profesorado que imparte la docencia,
trato con el profesorado, trato con los comparnieros, etc.

El curso 0 es una actividad en la que se imparten 60 horas de docencia en aula,
repartiendo los contenidos entre Matematicas, Fisica y Quimica. El funcionamiento del
curso 0 queda recogido en el procedimiento interno de calidad PR-19 “Acciones de
Nivelacién” (Véase Anexo VIII) (Subprocedimiento SPR-002).

Mediante el punto de inicio se dispone de un espacio web de autoestudio vy
autoevaluacion que estd autorizado por los profesores del Curso 0 y dotan de esta forma
al estudiante de una potente herramienta para reforzar sus conocimientos en las areas
gue mayor relacion tienen con los estudios que van a realizar. El funcionamiento del
punto de inicio queda recogido en el procedimiento interno de calidad PR-19 “Acciones de
Nivelacién” (Véase Anexo VIII) (Subprocedimiento SPR-001).

d) Programa Mentor.

Mediante este programa, los estudiantes de Ultimos cursos tutorizan a los estudiantes de
primeros cursos y les ayudan a superar sus primeros obstaculos.

A su vez los estudiantes de Ultimos cursos, estéan coordinados por diversos profesores
que ayudan a los estudiantes sénior en la labor de tutorizacion.

Para ello, se preparan reuniones de coordinacion entre los estudiantes sénior y los
profesores. Posteriormente, los estudiantes sénior ayudan de forma continuada a los
estudiantes noveles.
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La ayuda fundamental que recibirdn sera ayuda enfocada hacia:

- Localizacién de profesores, aulas, disposicidon de edificios.
- Enfoque curricular.

- Métodos de aprendizaje de asignaturas.

- Tramites administrativos.

e) Tramites de matriculacion.

La informacion relativa a los tramites de matriculacion, se relaciona con los plazos de
matriculacién y lugar de presentacion de la matricula.

Por otro lado el estudiante dispone de la informacion relativa a la documentacion que es
necesario entregar para realizar la matricula y de las normas de matriculacion.

Si el estudiante es de nuevo ingreso, éste dispone de la informacion necesaria en funcion
de su via de acceso.

También es posible realizar la matriculacion mediante aplicacion web, para aquellos
alumnos que previamente se hayan matriculado en el centro.

La utilizacién de la automatricula presenta las siguientes ventajas a los estudiantes:

»= Evita colas en la Secretaria del Centro

= Tiene disponibilidad horaria practicamente las 24 horas al dia para poder hacer la
automatricula, desde el inicio del periodo del matricula

= Se puede realizar desde cualquier sitio, siempre que disponga de Internet.

* La matricula se realiza en unos 5 a 10 minutos aproximadamente, aunque este
tiempo puede variar bastante dependiendo del ndmero de alumnos
automatriculdandose en ese momento, de las condiciones de trafico y del tipo de
conexidon que se utilice (RTC, ADSL, red local).

» Se puede beneficiar de las exenciones de pago definidas en las Normas de Matricula,
siempre que presente previamente, en la Secretaria de Alumnos, la documentacion
necesaria.

f) Salidas profesionales.

Este paquete de informacion se dedica a las salidas profesionales a las que se puede
dedicar el estudiante una vez haya finalizado sus estudios.

Prestando especial interés en la informacién relativa a los sectores empresariales en los
cuales puede desarrollar su labor profesional y las posibilidades de continuacion de
formacion que puede tener a través de diversos estudios de tipo Master.

Asi mismo la UPM pone a disposicidon del estudiante el centro de informacidn y orientacion
de empleo COIE, cuya pagina web es:

http://www.coie.upm.es/public/index.php

Mediante el COIE, se pretende ayudar a los estudiantes en la tarea de busqueda de
empleo.
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g) Carta de admision suscrita por el Rector.

Los estudiantes admitidos reciben una carta de admisidon en la que ademas de darles la
bienvenida se les informa del proceso de matriculacion en su Centro y sobre todo de las
fechas en que debe formalizarse (los Ultimos dias del mes de julio).

Esta informacion se facilita a través de los siguientes canales de difusion:

Pagina web de la Escuela Técnica Superior de Ingenieros de Minas (ETSIM).
Pagina web de la Universidad Politécnica de Madrid (UPM).

Folletos, dipticos y tripticos.

Comunicacién mediante el correo electrénico.

Jornadas de presentacion para estudiantes de nuevo ingreso.

uhwWwNE

g.1) Pagina web de la ETSI de Minas.

La Escuela de Minas ofrece una informacion muy detallada a los alumnos de nuevo
ingreso sobre el procedimiento de matriculacién. En ella se incluyen los plazos de
presentacion de la matricula y la documentacidon necesaria para formalizarla, en funcién
de su procedencia.

La direccidn de la pagina web es: http://www.minas.upm.es

Entre la informacion destacada que se difunde en nuestra pagina se destaca:

- Plazos de presentacion de matricula.

- Documentacion necesaria para realizar la matriculacion.

- Informacidén sobre los distintos edificios que componen la Escuela.
- Informacién sobre el Curso 0.

- Informacion sobre el programa mentor.

Esta informacidon se revisa anualmente segln el procedimiento interno de calidad PR-18
“Acciones de Acogida” (Véase Anexo VIII).

g.2) Pagina web de la Universidad Politécnica de Madrid

La Universidad Politécnica de Madrid ofrece a los alumnos de nuevo ingreso una
informacidn muy precisa a través de su pagina web. Entre la informacién que ofrece,
destaca el “Resultado del proceso de asignacion de plaza” (la informacion previa es
abierta y la referida a la asignacion de plaza requiere teclear el n° del DNI del candidato).
“"Apoyo a los estudiantes de nuevo ingreso”:

La direccion de la pagina web es: http://www.upm.es

g.3) Publicidad mediante folletos, dipticos y tripticos.

La Escuela entrega y reparte anualmente folletos, dipticos y tripticos informativos,
relacionados con la informacidn necesaria para los estudiantes.

g.4) Comunicacion mediante el correo electronico.
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Mediante la utilizacion del correo electrénico institucional, la Escuela se comunica con
todos sus estudiantes, dandoles a conocer las informaciones necesarias para el correcto
desarrollo de su actividad académica.

A los estudiantes de nuevo ingreso, se les insta rapidamente a utilizar la direccion de
correo electrénico institucional.

g.5) Jornadas de presentacion a los estudiantes de nuevo ingreso.

Se realizan dos jornadas de presentacién a los estudiantes de nuevo ingreso, la primera
en Julio y la segunda en Septiembre.

En dichas jornadas se presenta el equipo de direccion a los nuevos estudiantes y se
informa a los nuevos estudiantes sobre las distintas informaciones disponibles y los
distintos canales de difusion utilizados.

Por otro lado, se realizan en la Escuela una serie de actividades informativas, con
caracter anual, para mejorar la demanda de alumnos a nuestra Escuela, que consisten en
informar a los "“futuros” alumnos de nuestro Plan de estudios. Dentro de estas
actividades destacan:

= Sesiones informativas en Institutos y Centros Privados y Concertados que
imparten el Bachillerato.

*» Jornada de puertas abiertas.

= Campanfa de publicidad durante las Pruebas de Acceso a Estudios Universitarios.

g.5.1) Sesiones informativas en Institutos y Centros Privados y Concertados que
imparten el Bachillerato.

Estas sesiones estan organizadas o bien por la ETSIM o bien por el Vicerrectorado de
Alumnos de la UPM.

Durante las sesiones informativas los profesores de la Escuela explican a los alumnos
proximos a examinarse de las Pruebas de Acceso a Estudios Universitarios; las
caracteristicas de las ensefianzas que se imparten en la Escuela.

g.5.2) Jornada de puertas abiertas

La Escuela recibe a grupos de estudiantes de los Centros que lo solicitan, en una Jornada
de Puertas Abiertas que se celebra todos los afos poco después de las pruebas de acceso
a estudios universitarios. Esta Jornada se difunde a los Directores de dichos Centros, a
los estudiantes, a través de todos los medios de comunicacion disponibles.

g.5.3) Campaina de publicidad durante las pruebas de acceso a estudios
universitarios.

Cada afo la Escuela realiza dos campafias de publicidad durante las pruebas de acceso a
estudios universitarios. Durante dichas campafas, se reparte publicidad de la escuela en
forma de folletos, dipticos, tripticos, boligrafos, etc.
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GRADUADO/A EN INGENIERIA GEOLOGICA
POR LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE MADRID

TABLA 4.2. Sistemas de informacion previa a la matricula

Sistemas de informacion generales de los que
SE RESPONSABILIZA EL EQUIPO DE GOBIERNO DE LA UPM

Tipo Canal de difusion Desarrollo
Informacion sobre "Estudios y
titulaciones" en el servidor web de la Internet Permanente
UPM
L . Con anterioridad a, y
Informacion sobre "matricularse en
) durante las pruebas de
la UPM y las PAU" en el servidor web Internet

acceso y el periodo de

titulaciones ofertadas en la UPM

salones de
estudiantes, ...

de la UPM .
matricula
Distribucion en
e Centros de Ensefianza
Informacion impresa sobre las . )
Media, ferias y Anual

Visitas de orientacion universitaria a
Centros de Ensefianza Media

En Centros de
Ensefianza Media.

Durante los meses de
octubre a mayo

Conferencias sobre las titulaciones
ofertadas en la UPM

En Centros de
Ensefianza Media,
asociaciones, ferias y
salones de
estudiantes

Durante todos los meses
del curso académico
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Procedimientos de acogida y orientacion de estudiantes:

Fundamentalmente se dispone de tres procedimientos de acogida y orientacion de
estudiantes, recogidos en los procedimientos internos de calidad PR 18 “Acciones de
acogida” y PR 19 “Acciones de nivelacion” (Véase Anexo VIII).

Se trata fundamentalmente de las acciones de acogida a los estudiantes de nuevo
ingreso relacionadas con las “Jornadas de presentacion a los estudiantes de nuevo
ingreso”, asi como la utilizacion del “correo electrénico institucional” y “Programa
mentor” todos ellos explicados en parrafos anteriores.

Por la parte de orientacién destacan el “Curso 0”, “El punto de inicio” y el “Programa
mentor”, también explicados en los parrafos anteriores.

4.2. Vias de acceso al titulo

Las vias de acceso al titulo vienen definidas en el procedimiento interno de calidad PR 17
“Seleccion y Admision de Estudiantes” (Véase Anexo VIII).

Estas vias de acceso al titulo son:

- Bachillerato y Prueba de acceso a estudios universitarios.

- Ciclos Formativos de Grado Superior.

- Formacion Profesional de 2° Grado, Mddulo Profesional de Nivel 3, Ciclo Formativo
de Grado Superior o equivalente: ramas o especialidades vinculadas.

- Cualquier titulo universitario o asimilado.

- PAU para mayores de 25 afios.

- COu.

- Estudiantes procedentes de sistemas educativos a los que es de aplicacién el
articulo 38.5 de la Ley Organica 2/2006 de 3 de mayo de Educacion.

- Convalidacion de estudios universitarios extranjeros (continuacidon de los mismos
estudios).

Se entiende que este acceso se refiere al acceso al primer curso del Grado en Tecnologia
Minera, ya que en el caso del Grado en Ingenieria Geoldgica las materias especificas
comienzan a impartirse en tercer curso y el acceso a él ha de ser tras haber cursado los
dos primeros cursos del Grado en Tecnologia Minera, que comparte con el Grado en
Ingenieria Geoldgica la formacion basica y comun de la Rama de Minas.
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GRADUADO/A EN INGENIERIA GEOLOGICA
POR LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE MADRID

TABLA 4.3. Vias de acceso al titulo

AL PRIMER CURSO

% de la
(SI / NO) | oferta de
plazas
Superando las Pruebas de Acceso a la
] . SI 60%
Universidad (PAU)
Superando la prueba de acceso para "mayores SI 3%
de 25"
Superando pruebas especificas para el acceso a NO
este titulo
Superando pruebas extranjeras reconocidas SI 3%
Tras superar los ciclos formativos de FP SI 26%

Familias de FP desde las que se permite el acceso:
Formacién Profesional de 2° Grado, Mddulo Profesional de Nivel 3,
Ciclo Formativo de Grado Superior o equivalente: ramas o
especialidades vinculadas.

Oferta
, . anual de
Otras vias de acceso al primer curso(en su caso
h . (SI / NO) | plazas que
especificar cuales)
se
realizara
Cualquier titulo universitario o asimilado. SI 2%
Convalidacion de estudios universitarios
extranjeros (continuacion de los mismos
estudios).
SI 3%
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A CURSOS POSTERIORES A 1°
Oferta
anual de
(s1/
plazas
NO)
que se
realizara
Estudiantes que hayan superado primeros .
SI A definir
cursos de otros grados
Oferta
, . anual de
Otras vias de acceso (en su caso especificar
. (SI / NO) | plazas que
cuales)
se
realizara
Discapacitados SI 2%
Deportistas alto nivel SI 1%

En su caso, siempre autorizadas por la administracion competente, indicar las
condiciones o pruebas de acceso especiales.

No se proponen pruebas especiales de acceso.

Para la admisidon en cursos superiores a primer curso que no inicien estudios en la
titulacion de la UPM a la que se refiere el Plan y procedan de otras titulaciones se
tendra en cuenta lo siguiente:

El Consejo de Gobierno de la Universidad Politécnica de Madrid, fijara la oferta de
plazas en los primeros, segundos y terceros cursos de sus titulaciones de grado. Esta
oferta de plazas sera publicada en el servidor web de la UPM vy trasladada a la
Consejeria competente en materia de Universidades de la Comunidad de Madrid vy al
Consejo de Universidades por los procedimientos que la legislacion al respecto
determinen y con el objeto de que, dentro de las competencias que la legislacion
vigente, les otorgue, procedan a la autorizacion o modificacion de la misma.

La oferta de plazas distintas a las de nuevo ingreso se dividira en los grupos
siguientes:
= Cupo dirigido a estudiantes procedentes de otros grados de la UPM.
= Cupo dirigido a estudiantes procedentes de grados impartidos en otras
universidades publicas espariolas.
= Cupo dirigido a estudiantes que procedan de grados impartidos por
universidades privada espafolas.
= Cupo dirigido a estudiantes extranjeros.
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En su caso, las plazas sobrantes en cada uno de estos cupos podran ser cubiertas
con estudiantes de los otros grupos.

Para cada uno de los grupos anteriores, las plazas existentes se asignaran,
utilizandose una ponderacidn de los siguientes criterios:

= Créditos superados en el grado de procedencia en aquellas materias que se
recogen en el Plan de Estudios de la titulacion de destino en la UPM que se
solicite, con especial peso de los correspondientes a las materias basicas.

= Calificaciones obtenidas en el grado de procedencia en aquellas materias que
se recogen en el Plan de Estudios de la titulacion de destino en la UPM que se
solicite.

= Comparacion entre la calificacion obtenida en las pruebas de acceso a la
Universidad (o equivalentes) que le permitieron iniciar estudios de grado y la
“nota de corte” correspondiente al grupo de acceso en la titulacién de destino
en la UPM que se solicite.

El Vicerrectorado de la UPM que tenga competencias en materia de estudiantes se
responsabilizara de este sistema de admision.

Puede consultarse la actual normativa de acceso y matriculacién en el servidor web
de la Universidad Politécnica de Madrid, en la direccion electroénica:

http://www2.upm.es/sfs/Rectorado/Vicerrectorado%20de%20Alumnos/Informacion/Nor
mativa/NORMATIVA%20DE%20ACCES0%20Y%20MATRICULACION%202009.pdf

4.3. Sistemas accesibles de apoyo y orientacion de los estudiantes una
vez matriculados.

El Vicerrectorado de Ordenacion Académica y Planificacién Estratégica de la Universidad
Politécnica de Madrid, con objeto de adaptar el perfil de los alumnos que acceden a las
ensenanzas del primer curso, y mas concretamente a las materias consideradas basicas o
estratégicas de las diferentes titulaciones, esta llevando a cabo acciones institucionales.
Los nuevos alumnos participan, en los primeros dias del curso, en una encuesta de
conocimientos sobre Matematicas y Fisica orientada a conocer en ambas el nivel
medio de los alumnos en ambas.

Los sistemas que presenta la ETSIM para el apoyo y orientacion de los estudiantes una
vez matriculados son los siguientes:

= Punto de Inicio.

= Curso 0.

= Programa Mentor.

* Jornadas de presentacion a los estudiantes de nuevo ingreso

Se considera que dichos sistemas han sido descritos suficientemente en los parrafos
anteriores.

En las tablas 4.4 y 4.5 se describen los sistemas de apoyo y orientacién asi como sus
procedimientos internos de calidad y los canales de difusion utilizados.
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(SI / NO)

PROCEDIMIENTO DE DIFUSION O ACCESO

En la documentacion se describe un
programa de acogida y orientacion SI
de estudiantes de nuevo ingreso?

Elementos, dirigidos a los nuevos
alumnos, que lo componen

Bienvenida del Director/Decano del

Centro SI

PR-18 “Acciones de acogida”. Se difunden mediante pagina web
de la ETSI de Minas fundamentalmente

Presentacion de la estructura

organizativa del Centro SI

PR-18 “Acciones de acogida”. Se difunden mediante pagina web
de la ETSI de Minas fundamentalmente

Entrega de la Guia del Centro -o
documentacion similar- a los SI
estudiantes de nuevo ingreso

PR-18 “Acciones de acogida”. Se difunden mediante pagina web
de la ETSI de Minas fundamentalmente, Entrega de tripticos y
documentacién

Organizacion de actividades académicas

PR-19 “Acciones de nivelacion”. Se difunde mediante correo

: - SI electrénico, pagina web de la ETSI de Minas y jornadas de
de nivelacion g
presentacion
Uso de la aplicacion PUNTO DE INICIO SI PR-19, Se difunde mediante correo electrénico, pagina web de

(o similares)

la ETSI de Minas y jornadas de presentacion

Red de MENTORES SI

PR-20 “mentorias”. Se difunde mediante correo electrdnico,
pagina web de la ETSI de Minas y jornadas de presentacién
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Sistema especifico de tutorias

X NO
curriculares
Sistema de e-acogida a través del NO
campus virtual de la UPM
Otros elementos(especificar)
Se contemplan algunos de los
servicios siguientes en el programa de
acogida
A todos los estudiantes la universidad les pone a disposicidon
Cuenta de correo electrénico SI una cuenta institucional de correo electrdénico, a través de la
pagina web de la universidad
La universidad ofrece un servicio de ayuda para alojamiento a
Ayuda para alojamiento SI través de viviendas que se ofrecen en alquiler. El procedimiento
de difusion es a través de la pagina web de la UPM
Ayuda administrativa en el proceso de SI PR-17 “Seleccién y admisién de estudiantes”. Difusion a través
matriculacion de la pagina web de la ETSI de Minas y correo electrénico.
Becas y ayudas al estudio SI Difusic:Jn_a través de la pagina web de la ETSI de Minas y correo
electronico.
Asignacidn de un tutor curricular a cada NO
alumno
. > PR-20 “Mentorias”. Se difunde mediante correo electronico,
Asignacion de un mentor SI

pagina web de la ETSI de Minas y jornadas de presentacién

Otros elementos(especificar)
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En el programa de acogida y
orientacion se detallan actuaciones
especificas para estudiantes
extranjeros?

SI

Cuales son las diferencias mas
resefiables respecto a las
disefadas con caracter general

Asignacion de un tutor personalizado
con experiencia en estudiantes
extranjeros

SI

PR-10 “"Movilidad de los Alumnos que realizan Estudios en el
Centro procedentes de otras Universidades”. Se difunde
mediante correo electrénico, pagina web de la ETSI de Minas y
jornadas de presentacion

En el programa de acogida y
orientacion se detallan actuaciones
especificas para estudiantes
necesidades educativas especiales?

SI

Cuales son las diferencias mas
resefables respecto a las
disefiadas con caracter general

Asistencia personalizada a tutorias

PR-21 “Tutorias”. Informacién a través de la pagina web de la
ETSI de Minas, tripticos y entrega de documentacién, asi como
correo electrénico

Periodos de examinacion especiales

Informacién a través de la pagina web de la ETSI de Minas,
tripticos y entrega de documentacion

Infraestructuras especiales

Informacién a través de la pagina web de la ETSI de Minas,
tripticos y entrega de documentacion
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Atencion Psicoldgica

PR-22 “Atencion Psicoldgica”. Informacién a través de la pagina
web de la ETSI de Minas, tripticos y entrega de documentacion,
asi como correo electrénico

En el programa de acogida y
orientacion contempla un
procedimiento de recogida del
grado de satisfaccion de los
estudiantes con las actuaciones
previstas en élI?

SI

En el programa de acogida y
orientacion, se describen acciones
para su mejora vinculadas a la
satisfaccion de los estudiantes con
el mismo?

SI

PR-03 “Revisién de Resultados y Mejora de los Programas
Formativos”. Se difunde a través de la pagina web de la ETSI
de Minas, tripticos y entrega de documentacion, asi como
correo electrénico
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PROCEDIMIENTO DE DIFUSION O ACCESO

(SI / NO)
En la documentacion ése describen
los programas de apoyo y
orientacion a los estudiantes una
vez matriculados? SI

Elementos que o componen

Tutorias vinculadas al contenido
académico de cada asignatura SI

N° medio pedido

Especifique las previsiones sobre el
numero medio de alumnos tutorizados
por cada profesor en estas tutorias

100

Tutorias curriculares dirigidas a
orientar al estudiante NO

N° medio pedido

Especifique las previsiones el numero
medio de alumnos tutorizados

por cada profesor en las tutorias
curriculares

Actividades de Orientacion Profesional
- Coaching (especificar) NO
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Se contemplan algunos de los
servicios siguientes en el programa
de apoyo y orientacion?

Apoyo a la movilidad de estudiantes de
la titulacion

SI

PR-09 “Movilidad de los Alumnos del Centro que realizan
Estudios en otras Universidades, nacionales o extranjeras” y PR-
10 “Movilidad de los Alumnos que realizan Estudios en el Centro
procedentes de otras Universidades”. Los canales de difusion
que se utilizan son la pagina web de la ETSIM, la pagina web de
la UPM, tripticos, presentacidén de jornada, correo electrénico.

Apoyo a la realizacion de estancias en
empresa

SI

PR-08 “Regulacién de practicas de empresa”. Los canales de
difusidon que se utilizan son la pagina web de la ETSIM, la
pagina web de la UPM, tripticos, presentacidén de jornada,
correo electrdnico.

Servicio de orientacion para el empleo

SI

|II

PR-11 “Regulacién de insercién Laboral”. Los canales de difusion
que se utilizan son la pagina web de la ETSIM, la pagina web de
la UPM, tripticos, presentacién de jornada, correo electrénico.

Servicio de atencidn psicoldgica

SI

PR-22 “Atencion Psicoldgica”. Los canales de difusion que se
utilizan son la pagina web de la ETSIM, la pagina web de la
UPM, tripticos, presentacion de jornada, correo electrénico.

Otros (especificar)
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4.4. Transferencia y reconocimiento de créditos.

El R.D. 1393/2007 establece en su articulo sexto “Reconocimiento y transferencia de
créditos” establece que “las universidades elaboraran y haran publica su normativa
sobre el sistema de reconocimiento y transferencia de créditos,”. Dicho articulo
proporciona ademas las definiciones de los términos reconocimiento y transferencia,
que modifican sustancialmente los conceptos que hasta ahora se venian empleando
para los casos en los que unos estudios parciales eran incorporados a los expedientes
de los estudiantes que cambiaban de estudios, de plan de estudios o de universidad
(convalidacién, adaptacion, etc.).

Se aplicara lo establecido en “Normativa de Reconocimiento y Transferencia de
Créditos”, aprobada el 26 de febrero de 2009. Ver:

http://www2.upm.es/sfs/Rectorado/Vicerrectorado%20de%20Alumnos/Informacion/N
ormativa/normativa_recono_trans_creditos.pdf

En este sentido, la Universidad Politécnica de Madrid aplica un sistema denominado
de literalidad pura. Es decir, en el expediente del estudiante se harad constar de
manera literal el nombre de la asignatura, curso, nimero de créditos ECTS, tipo de
asignatura (basica, obligatoria, optativa) y calificacion, que realmente haya cursado,
con indicacién de la universidad de procedencia.

Los elementos contemplados para la elaboracién de dicha normativa incluyen:

Se constituira la Comision de Reconocimiento y Transferencia de Ila
Universidad Politécnica de Madrid.

La Comision de Reconocimiento y Transferencia de la Universidad sera la encargada
de dar respuesta a las solicitudes de reconocimiento y transferencia de créditos de las
comisiones docentes de los centros. Para ello, de forma mas concreta se encarga a
esta Comision:

- Implantar, mantener y desarrollar las bases de datos que permitan resolver de
forma agil las solicitudes que tuvieran precedentes iguales.

- Solicitar, a través de las correspondientes Direcciones o Decanatos, informe de
las Comisiones de Ordenacién Académica que entiendan sobre aquellas
solicitudes de reconocimiento de créditos que no cuenten con precedentes
iguales resueltos anteriormente.

- Elaborar y acordar las Resoluciones de Reconocimiento y Transferencia de
créditos, que seran firmadas por el Rector de la Universidad o, si este asi lo
delega, por el Presidente de la Comision de Reconocimiento y Transferencia de
créditos.

- Proponer al Consejo de Direccidn de la Universidad cuantas medidas ayuden a
informar a los estudiantes sobre el proceso de reconocimiento de créditos.

- Resolver, en primera instancia, las dificultades que pudieran surgir en los
procesos de reconocimiento y transferencia de créditos.

Cada Centro de la Universidad Politécnica de Madrid determinara la Subdireccién o
Vicedecanato, y el Servicio que se encargara de orientar sobre el itinerario académico
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mas aconsejable a los estudiantes a los que la Universidad realice el reconocimiento
de créditos en titulaciones de destino encargadas a dicho Centro.

El Consejo de Direccion de la Universidad establecera los periodos de presentacion de
solicitudes para el reconocimiento y transferencia de créditos, asi como el calendario
para la resoluciéon de los mismos y su posterior comunicacion a las personas
interesadas.

Reconocimiento y transferencia de créditos.

- Los créditos, en forma de unidad evaluada vy certificable, pasaran a
consignarse en el nuevo expediente del estudiante con el literal, la tipologia, el
numero de créditos y la calificacion obtenida en el expediente de origen, con
indicacion de la universidad en la que se curso.

- Si al realizarse el reconocimiento, se modificase la tipologia de los créditos de
origen, se mantendra el literal (asignatura, curso, créditos europeos, tipo,
calificacion)

- La Universidad podra reconocer el Trabajo Fin de Grado/Master sélo a aquellas
personas que ya hubieran realizado un Proyecto Fin de Carrera para acceder a
la misma profesidon y especialidad para la que, en su caso, habilite la titulacion
de destino.

- En cualquier otro caso, el Trabajo Fin de Grado/Master no podra ser objeto de
reconocimiento al estar orientado a la evaluacion de competencias asociadas al
titulo.

Reconocimiento de créditos de formacion basica en enseifianzas de grado

- Se reconoceran de manera automatica todos aquellos créditos de formacion
basica cursados en materias correspondientes a la rama de conocimiento de la
titulacion de destino, indistintamente de la titulacion en la que hayan sido
estudiados.

-  En el caso de los créditos de formacion basica en otras materias diferentes a
las de la rama de conocimiento de la titulacién de destino, sera la Comision de
Reconocimiento y Transferencia de créditos de la Universidad la que evalle las
competencias adquiridas con los créditos aportados y su posible
correspondencia con materias de la titulacion de destino. Para ello, si no
hubieran sido resueltas previamente solicitudes iguales, se solicitard informe
previo a la Comisidén de Ordenacion Académica que entienda de la titulacion de
destino.

- El ndmero de créditos reconocidos serd literalmente el superado en la
titulacion de origen. El nimero de créditos de formacion basica que todavia
deberd superar el estudiante resultaréa de restar el numero de créditos
reconocidos al numero de créditos de formacién bdsica exigidos por la
titulacion de destino.

- Estudiadas las competencias adquiridas con los créditos reconocidos, la
Subdireccién o el Vicedecanato que se haya designado a estos efectos por el
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Centro responsable de la titulacion de grado de destino, trasladara a cada
estudiante el conjunto de asignaturas de formacion basica que, en su caso,
deberan ser cursadas, por el estudiante. El resto de asignaturas de formacion
basica ofertadas en la titulacion de destino podran ser cursadas por el
estudiante, bien para completar los créditos necesarios hasta completar el
minimo exigido por el plan de estudios, bien para, de forma voluntaria,
completar la formacion fundamental y necesaria para abordar con mas
garantia el resto de las materias de la titulacion. En este ultimo caso, el
estudiante podra, en cualquier momento, renunciar a superar las asignaturas
que cursa voluntariamente.

- En todo caso, el nimero de créditos de formacién basica que podran ser
cursados por el estudiante mas el nimero de créditos de formacion basica
reconocidos, deberan sumar, al menos, el niumero de créditos de formacion
basica exigidos en la titulacion de grado de destino.

- Asimismo, en aquellas titulaciones que habiliten para el ejercicio de
profesiones reguladas, la Subdireccion o el Vicedecanato que se haya
designado a estos efectos por el Centro responsable de la titulacién de grado
de destino, velard por que la formacidn basica verifique los requisitos que
establezcan las regulaciones para el acceso a la correspondiente profesion vy,
en su caso, especialidad.

Reconocimiento de créditos en materias obligatorias, optativas y de practicas
externas

- En el caso de los créditos en materias obligatorias, optativas y de practicas
externas, sera la Comision de Reconocimiento y Transferencia de créditos de la
Universidad la que, previo informe de la Comisién Académica que entienda de
la titulacion si no se hubieran resuelto previamente casos iguales, la que
evalle las competencias adquiridas con los créditos aportados y su posible
correspondencia con materias de la titulacion de destino.

- Se deberad reconocer, en cualquier caso, la totalidad de la unidad certificable
aportada por el estudiante; no se podra realizar reconocimiento parcial de una
asignatura.

- En la Resolucidon de Reconocimiento y Transferencia se debera indicar el tipo
de créditos reconocidos, asi como las asignaturas que el estudiante no debera
cursar por considerar adquiridas las competencias correspondientes a los
créditos reconocidos.

- Cuando, como consecuencia del reconocimiento de créditos obligatorios, los
créditos que el estudiante pueda cursar no sean suficientes para superar los
previstos en el plan de estudios, el Centro le indicard las asignaturas o
actividades docentes que debera cursar.

- En aquellas titulaciones que habiliten para el ejercicio de profesiones
reguladas, la Subdireccion o el Vicedecanato que se haya designado a estos
efectos por el Centro responsable de la titulacion de grado de destino, velara
por que se verifiquen los requisitos que establezcan las regulaciones para el
acceso a la correspondiente profesion y, en su caso, especialidad, pudiendo
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obligar a seguir itinerarios formativos que aseguren, al menos, el cumplimiento
estricto de los requisitos minimos exigidos para el acceso a la correspondiente
profesion.

Transferencia de créditos

- Los créditos superados por el estudiante en ensefianzas universitarias oficiales
que no hayan conducido a la obtencidon de un titulo oficial y que no sean
constitutivas de reconocimiento, deberan consignarse, en cualquier caso, en el
expediente del estudiante.

-  En el expediente académico se establecera una separacion tipografica clara
entre los créditos que conducen a la obtencién del titulo de grado o master
correspondiente y aquellos otros créditos transferidos, que no tienen
repercusion en la obtencién del mismo.

Movilidad de los estudiantes

- Todos los créditos obtenidos por el estudiante en ensefianzas oficiales
cursadas en cualquier universidad, los transferidos, los reconocidos y los
superados para la obtencion del correspondiente titulo, seran incluidos en su
expediente académico y reflejados en el Suplemento Europeo al Titulo,
regulado en el Real Decreto 1044/2003, de 1 de agosto, por el que se
establece el procedimiento para la expedicion por las universidades del
Suplemento Europeo al Titulo.

- Con objeto de facilitar la movilidad entre universidades del EEES, en las
certificaciones de titulos oficiales que se expidan a los estudiantes deberan
incluirse los siguientes datos: rama a la que se adscribe el titulo; en el caso de
profesiones reguladas, referencia al acuerdo y orden en la que se establecen
las condiciones del plan de estudios y requisitos de verificacion; materias
basicas a las que se vinculan las correspondientes asignaturas y traduccién al
inglés de materias y asignaturas.

- Los créditos que cursen los/las estudiantes de la Universidad Politécnica de
Madrid en Centros extranjeros asi como los correspondientes a practicas
externas deberan ser objeto de acuerdos previos entre la Universidad y la
entidad en la que se desarrolle la actividad formativa. Dichos acuerdos deben
definir las actividades que, estando previstas en el plan de estudios, se
reconoceran automaticamente a quienes las realicen.

Reconocimiento de créditos de una titulacion actual a un grado o master que
no sea una adaptacion del mismo

- Reconocimiento de los estudios de un titulado en un plan de estudios actual,
en un grado o master perteneciente a la misma rama de conocimiento de su
titulo de origen. En el caso que la titulacion de destino sea un grado, se
reconoceran todas las materias basicas del mismo al pertenecer ambos titulos
a la misma rama de conocimiento por considerar que el titulo obtenido le
aporta las competencias basicas de la rama. En este caso, la Resolucién de
Reconocimiento y Transferencia harad constar que los créditos de formacion
basica son reconocidos por aportar un titulo oficial previo de la misma rama de
conocimiento. Asi se consignara igualmente en el expediente académico. En lo
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referente a créditos que no sean de formacion basica, se podra plantear un
reconocimiento materia por materia o modulo a mddulo. Para ello, las
personas interesadas en este proceso deberdn hacer constar en su Solicitud
los mdédulos o materias de la titulacion de destino para las que solicitan el
reconocimiento de créditos. La Comision de Reconocimiento y Transferencia de
créditos de la Universidad, previo informe del centro al que se le hubiera
encargado la titulacion de destino, serad la encargada de valorar y resolver la
solicitud.

- Reconocimiento de estudios parciales en un plan de estudios actual, en un
grado o master perteneciente a la misma u otra rama de conocimiento de su
titulo de origen. La Comision de Reconocimiento y Transferencia de créditos de
la Universidad, previo informe del centro al que se le hubiera encargado la
titulacion de destino, serd la encargada de valorar y resolver la solicitud. Tras
la Resolucion de Reconocimiento y Transferencia el Centro responsable de la
titulacion de destino establecera las asignaturas o materias que deberan ser
cursadas y las que no, por considerar adquiridas las competencias de esas
asignaturas en los créditos reconocidos.

- Reconocimiento de estudios en Ciclos Superiores de Formacion Profesional. Las
memorias, elaboradas para la verificacion por parte del Consejo de
Universidades de los nuevos titulos de Grado, explicitardn, en su apartado
10.2, las posibilidades de reconocimiento de los estudios de un titulado en un
Ciclo Superior de Formacién Profesional, asi como la posibilidad de
reconocimiento de la experiencia profesional en el ambito de la titulacidon que
el nuevo estudiante pudiera acreditar.

El Plan de estudios propuesto contempla la posibilidad de que los alumnos cursen
hasta un maximo de 6 créditos ECTS mediante la realizacion de actividades
culturales, deportivas, de representacion estudiantil, solidarias y de cooperacion,
segln lo previsto en la Ley Organica 4/2007, de 12 de abril, por la que se modifica la
Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades y el Real Decreto
1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de las
ensefianzas universitarias oficiales. (BOE 30.10.2007).
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5. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

5.1. Estructura de las enseianzas. Explicacion general de la
planificacion del plan de estudios.

R.5.1.

Estructura de las enseinanzas:

En la Tabla 5.1 se muestra el resumen de las materias que constituyen
la propuesta del titulo de graduado o graduada y su distribucién en
créditos por materias o modulos. Se incluyen aqui las materias de los
dos primeros cursos comunes al Grado en Ingenieria en Tecnologia
Minera. Entre las materias obligatorias se cuenta por tanto a las
materias comunes de la rama y a las de formacion técnica especifica del
Grado en Ingenieria Geoldgica.

Como puede verse en dicha tabla, la distribucion de créditos en funcion

-! del itinerario y del tipo de materias elegidas es la siguiente:
; e Formacion basica de la rama, 60 ECTS.
o e Materias obligatorias, 150 ECTS.
e Materias optativas, 6 ECTS
e Practicas externas, 12 ECTS.
e Trabajo Fin de Grado, 12 ECTS.
e CREDITOS TOTALES, 240 ECTS.
La descripciéon detallada de las asignaturas que conforman el plan de
estudios se incluye en el ANEXO II: FICHAS DE LAS ASIGNATURAS.
~ | Las asignaturas de las materias basicas tienen un tamafio minimo de 6
~ | ECTS.
A
[+ 4
Las materias de esta propuesta se organizan en semestres, pero algunas
podran tener caracter anual, como es el caso de la asignatura: “Inglés
para comunicacion profesional y académica”, de la cual se imparten 3
P ECTS en cada semestre.
i
-
(- 4
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R.5.1.4.

Por tratarse de un titulo que habilita para la profesiéon regulada de
“Ingeniero Técnico de Minas, especialidad en Sondeos y Prospecciones
Mineras”, se comprueba que se satisfacen las exigencias de la Orden
CIN/306/2009, de 9 de febrero, por la que se establecen los requisitos
para la verificacion de los titulos universitarios oficiales que habiliten
para el ejercicio de la profesion de Ingeniero Técnico de Minas,
establecen:

- Competencias de materias basicas, 60 ECTS.
- Competencias de materias comunes a la rama minera, 60 ECTS.

- Competencias de materias de tecnologias especificas, en Sondeos
y Prospecciones Mineras, 48 ECTS.

- Competencias de Trabajo Fin de Grado, 12 ECTS.

R.5.1.5.

Listado de itinerarios

Todos los estudiantes cursaran las siguientes materias obligatorias, (ver
tabla 5.1.), ya que no se establecen itinerarios en el Grado en Ingenieria
Geoldgica, si bien existe una optatividad de 6 ECTS:

- Materias Basicas, cddigo B, 60 ECTS.

- Matérias Comunes, cédigo C, 73.5 ECTS.

- Materias Propias de la UPM, codigo UPM, 40.5 ECTS.
- Materias de Especialidad, codigo E, 54 ECTS.

- Trabajo Fin de Grado, cédigo TFG, 12 ECTS.

R.5.1.6.

Secuenciacion temporal.

La Tabla 5.2. recoge la secuenciacion temporal de las materias o
madulos, senalandose los requisitos necesarios para cursar cada una de
ellas.

R.5.1.7.

Formacion en comunicacion en lengua inglesa.

Se incluye en el Plan de Estudios, (ver Tabla 5.1.), la asignatura
obligatoria de “Inglés para comunicaciéon profesional y académica”
(English for Professional and Academic Communications), con una
asignacion de 6 ECTS, orientada hacia el desarrollo de habilidades de
comunicacidn oral y escrita en lengua inglesa. Para poder acceder a esta
asignatura debera acreditarse previamente el nivel B2 o similar en el
dominio de la lengua inglesa.
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R.5.1.8.

Trabajo Fin de Grado.

Es obligatorio la realizacion de un Trabajo Fin de Grado, de un minimo
de 12 ECTS, (ver tabla 5.1.), consistente en un proyecto, de trabajo
individual del estudiante, a presentar ante un tribunal, en el ambito de
la ingenieria geoldgica, de naturaleza profesional, en el que se sinteticen
e integren las competencias adquiridas en las ensefianzas.

R.5.1.9.

Practicas externas.

Se incluyen las practicas de empresa, (ver tabla 5.1.), como materia
propia (obligatoria) con una extension de 12 ECTS.

Las estancias en empresa estan en todos los casos amparadas por los
correspondientes convenios de cooperaciéon entre la universidad y los
establecimientos de acogida de los estudiantes, de acuerdo a programas
de colaboracién e intercambio académico vigentes en el centro.

Es de aplicacion el procedimiento de “Regulacién de Practicas de
Empresa”, cdédigo PR-08-00 (Véase Anexo VIII), incluido en el Sistema
de Garantia de la Calidad, cuyo objeto es describir el proceso mediante
el cual se proporcionan practicas curriculares en empresas para los
alumnos que tengan superados mas del 50% de los créditos de las
titulaciones, y su reconocimiento académico.

La regulacion de las practicas curriculares, trabajos dirigidos e
intercambios académicos se encuentra establecida normativamente,
recogiéndose en ella todos los detalles para su correcta realizacion, asi
como la supervision, evaluacion y transferencia de créditos.
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R.5.1.10.

Estancias en Centros extranjeros.

Se contempla que los estudiantes, durante el desarrollo de sus estudios,
puedan realizar estancias en Centros extranjeros, de acuerdo con los
convenios de cooperacion educativa suscritos entre la Universidad
Politécnica de Madrid y la Universidad de destino.

Las estancias en Centros extranjeros estaran programadas para que los
estudiantes realicen materias optativas u obligatorias, pudiendo incluir el
Trabajo Fin de Grado, contemplandose las siguientes situaciones:

a) En caso de que el estudiante realice exclusivamente el Trabajo
Fin de Grado, tendran asignados los créditos que correspondan al
mismo.

b) En el caso de programarse estancias en Centros extranjeros con
el objeto de cursar materias en ellos, se le asignaran 30 ECTS por
semestre académico de duracién de la estancia, debiendo tener
una duraciéon minima de 1 semestre.

Es de aplicacion el procedimiento de “Movilidad de los Alumnos de la
ETSIM-UPM que realizan estudios en otras Universidades, nacionales o
extranjeras”, codigo PR-09-00 (Véase Anexo VIII), incluido en el
Sistema de Garantia de la Calidad, cuyo objeto es describir el proceso
que facilita a los alumnos matriculados en el Centro, cursar estudios en
otras universidades distintas de la UPM, nacionales o extranjeras.

R.5.1.11.

Permanencia.

El Consejo Social de la Universidad Politécnica de Madrid, regulado por
Decreto 222/2003, dictado conforme a la Ley Organica 6/2002, de 21 de
diciembre, de Universidades, y conforme a la Ley 12/2002, de 18 de
diciembre de Consejos Sociales de las Universidades Publicas de Madrid,
es el dérgano competente para aprobar las normas que regulen el
progreso y la permanencia de los estudiantes en la Universidad, de
acuerdo con las caracteristicas de los respectivos estudios. Ver:

http://www?2.upm.es/sfs/Rectorado/Vicerrectorado%20de%20Alumnos/I
nformacion/Normativa/NORMATIVA%20DE%20ACCES0%20Y%20MATRI
CULACION%20PERMANENCIA%?20.pdf
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R.5.1.12.

Mecanismos de coordinacion docente.

La coordinacién docente de la titulacion de Graduado/a en Ingenieria
Geoldgica estara encomendada a la Comision Académica (CA) de la
E.T.S.I. Minas, la cual tendra entre sus funciones las siguientes:

e Proponer a la Junta de Escuela para su aprobacion el Plan Anual
Docente de la titulacidon

e Seguimiento del desarrollo del Plan de Estudios, coordinando las
actuaciones de las comisiones docentes de cada semestre y curso

e Decidir el reconocimiento de créditos por actividades

e Proponer a la Junta de Escuela las eventuales modificaciones del
Plan de Estudios

Ademas, existira una comision de coordinacion docente horizontal por
semestre y curso. Dichas comisiones estaran encargadas de realizar las
siguientes funciones:

a) Realizar el seguimiento del desarrollo del semestre.

b) Informar a la CA de las principales conclusiones extraidas de dicho
seguimiento y dar las recomendaciones necesarias para corregir posibles
desviaciones en el desarrollo del semestre respecto de lo planificado.

¢) Informar a la CA acerca de los posibles solapes entre asignaturas en
términos de contenidos, y otros posibles problemas derivados de la
planificacion de las mismas (fechas de entregas o examenes, lagunas de
contenidos en secuencias de asignaturas, distribucion de la carga de
trabajo de los estudiantes razonablemente uniforme a lo largo del
semestre y curso, etc.).

d) Informar a la CA sobre el cumplimiento de la carga de trabajo
asignada al alumno, en términos de ECTS y a nivel de actividad
formativa.

Correspondera a la Junta de Escuela de la E.T.S.I. Minas aprobar las
directrices de actuacion y establecer los criterios de organizacién de las
actividades docentes, a propuesta de la Comision Académica, entre las
que se encuentran:

e |a modificacion del Plan de Estudios
e |a redaccion del Plan Anual Docente de la titulacidn

A través del Sistema de Garantia de Calidad se obtendran resultados
referentes a las encuestas de satisfaccion de la Comunidad universitaria
y de otros grupos de interés, asi como, a través de las fichas de
disciplinas, se obtendran las mejoras realizadas por el profesorado en las
disciplinas. Todo ello junto con los informes anuales de las Comisiones
de apoyo, se resumird en una memoria de curso que se tendra en
cuenta, si es el caso, para la revision del Plan de Estudios y su propuesta
de modificacidon, previo acuerdo de las Juntas de Escuela.
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GRADUADO EN INGENIERIA GEOLOGICA
POR LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE MADRID
TABLA 5.1. Listado de Modulos o Materias o Asignaturas
_ Tipo Lenguas en las que
mg:ﬂ:zz 0 Asignaturas del médulo o materia asili;(r:\-al;gos Caracter (oblig_atoria, (C—Eas:Tﬁ :LZIés. Curso | Semestre
optativa, ..) 0—O0tros)

Algebra 6 B Oblig. C 1 1

Caélculo | 6 B Oblig. C 1 1

Calculo Il 6 B Oblig. C 1 2
Estadistica 6 B Oblig. C 1 2

- Expresion grafica 6 B Oblig. C 1 1
Basico  IFicical 6 B Oblig. C 1 1
Fisica ll 6 B Oblig. C 1 2

Geologia 6 B Oblig. C 2 3

Gestion de empresas 6 B Oblig. C 2 4
Informatica y programacién 6 B Oblig. C 1 2
Ampliacién de matematicas 6 C Oblig. C 2 3
Electromagnetismo 6 C Oblig. C 2 3
Electrénica y control 4.5 C Oblig. C 3 5
Electrotecnia 6 C Oblig. C 2 4
Geomatica 4.5 C Oblig. C 2 4

Mecénica 6 C Oblig. C 2 3

Comn Mecanica de fluidos 6 C Oblig. C 2 4
Mecanica de rocas y suelos 4.5 C Oblig. C 3 5

Ingenieria de proyectos 3 C Oblig. C 4 7

Ingenieria geoldgico-ambiental 4.5 C Oblig. C 3 6

Quimica fisica 6 C Oblig. C 2 3

Seguridad e higiene 4.5 C Oblig. C 4 7
Tecnologia de materiales 7.5 C Oblig. C 2 4

Teoria de estructuras y 4.5 C Oblig. C 3 6

1

ul

(@)
1
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procedimientos de construccion

Estratigrafia y geomorfologia 4.5 E Oblig. C 3 5
Geologia estructural y cartografia 4.5 E Oblig. C 3 5
Geologia y exploracion de
hidrocarburos 4.5 E Oblig. C 4 7
Geoquimica aplicada 4.5 E Oblig. C 3 6
De Geotecnia y obras subterraneas 4.5 E Oblig. C 3 6
especialidad | Hidrogeologia e hidrologia 7.5 E Oblig. C 4 7
Laboreo de minas | 4.5 E Oblig. C 3 5
Mineralogia y petrologia 4.5 E Oblig. C 3 5
Prospeccion geofisica 4.5 E Oblig. C 3 6
Sondeos y testificacion 4.5 E Oblig. C 3 6
Yacimientos 6 E Oblig. C 4 7
Optativas Produccion de hidrocarburos 4.5 UPM Opt. C 4 7
UPM SIG y teledeteccién 4.5 UPM Opt. C 4 7
Técnicas de muestreo y andlisis 4.5 UPM Opt. C 4 7
Inglés para comunicacién profesional .
acga dérﬁica P y 6 UPM Oblig. | 3 5-6
Obligatorias | Practicas de empresa 12 UPM Oblig. C 4 8
UPM Practicum I.G 4.5 UPM Oblig. C 4 8
Quimica | 6 UPM Oblig. C 1 1
Quimica ll 6 UPM Oblig. C 1 2
TFG Proyecto Fin de GRADO 12 TFG Oblig. C 4 8
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GRADUADO/A EN INGENIERIA GEOLOGICA POR LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE MADRID
TABLA 5.2. Secuenciacion del Plan de Estudios

CURSO| Sem | TIT. Asignatura 1 Cc Asignatura 2 C Asignatura 3 (o] Asignatura 4 C Asignatura 5 C Asignatura 6 Cc Asignatura 7 Cc Créd.
; ; : : EXPRESION
1 o] CALCULO | 6,0 ALGEBRA 6,0 FiSICA | 6,0 QUIMICA | 6,0 GRAFICA (1) 6,0 30
1
; : , , INFORMATICA Y
2 IG CALCULO Il 6,0 ESTADISTICA 6,0 FisICA Il 6,0 QUIMICA Il 6.0 | PROGRAMAGION | &0 30
AMPLIACION DE ELECTROMAGNE- ; : : :
3 IG MATEMATICAS | 60 TISMO 6,0 MECANICA 6,0 QUIMICA FisICA 6,0 GEOLOGIA 6,0 30
2
MECANICA DE TECNOLOGIA DE 0 GESTION DE
4 IG ELECTROTECNIA | 6,0 FLUIDOS 6,0 MATERIALES 75 GEOMATICA 45 EMPRESAS 6,0 30
) ) GEOLOGIA ) INGLES PARA )
MECANICA DE ESTRATIGRAFIA Y MINERALOGIA Y COMUNICACION ELECTRONICA Y
5 IG | rRocas Y SUELOS | #° | GEOMORFoLoGiA | #5 | ESTRUCTURALY | 45| LABOREODEMINAST| 45| “orrpniogia | +®|  pROFESIONALY | 30 CONTROL 45 S0
CARTOGRAFIA :
s ACADEMICA
, INGLES PARA TEORIA DE
s | o | Proseeccion |, | GEQECNAY | | RSENERS  1,s| GEoauiMica |, | sonpbEOsY |, .| GCOMUNICAGION |, | ESTRUCTURASY | ,. | 4
: GEOFISICA ’ SUBTERRANEAS ’ AMBIENTAL ’ APLICADA ’ TESTIFICACION ’ PROFESIONAL Y ’ PROCEDIMIENTOS ’
ACADEMICA DE CONSTRUCCION
GEOLOGIA Y ;
7 g | HDROGEOLOSA | 75 YACIMIENTOS |60 | EXPLORACIONDE |[45| "faNERROE |30 OPTATIVAI |45 SES MDADE 45 | 30
A HIDROCARBUROS
PRACTICAS DE PRACTICAS DE PROYECTO FIN DE PROYECTO FIN DE
8 IG PRACTICUM LG | 45 OPTATIVA Il 1,5 EMPRESA 6.0 EMPRESA 6.0 GRADO 6.0 GRADO 6,0 30
TOTAL ITM-EM 240
TOTAL ITM-MM 240
TOTAL IG 240

OPTATIVA I (4,5 Créditos)
— SIG y teledeteccion
— Técnicas de muestreo y analisis

— Producciéon de hidrocarburos

— Reconocimiento de créditos por actividades

RECONOCIMIENTO DE CREDITOS POR ACTIVIDADES
Se establecen créditos para reconocimiento de las actividades indicadas en el Real Decreto 1393/2007, los cuales podran también superarse por actividades o
seminarios previamente establecidos para tal fin en cada curso académico, ademas de por cualquier asignatura no cursada por el alumno de los grados en Ingenieria

en Tecnologia Minera e Ingenieria de la Energia.

1)

OPTATIVA II

— Reconocimiento de créditos por actividades

— Trabajo especial realizado como aplicacién especifica del Practicum I.G.

Por cuestiones de planificacion docente esta asignatura se podra impartir tanto en el primer como el segundo semestre
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5.2. Planificacion y gestion de la movilidad de estudiantes propios y
de acogida

La movilidad estudiantil es una accién fundamental que se relaciona de forma
importante con muchos de los objetivos del titulo (véase apartado 3.1), ya que
permite el intercambio cultural y el desarrollo de habilidades personales que
complementan las competencias transversales que deberd adquirir el estudiante.
Ademas en el plano técnico, al ser la energia un bien globalizado, es importante que
los estudiantes adquieran la capacidad de trabajar en otros paises y ser capaces de
adaptarse a otras culturas y condiciones.

Las Escuelas Técnicas Superiores de Ingenieros de Minas de la UPM tiene numerosos
acuerdos de intercambio de estudiantes a nivel de grado y master con las
Universidades Extranjeras mas prestigiosas. Se utilizaran los recursos actuales
disponibles en la Escuela para realizar intercambios de estudiantes con dichas
Universidades, fundamentalmente durante la etapa asignada a la realizacion del
trabajo fin de grado y a las practicas de empresa.

La planificaciéon y gestion de la movilidad de estudiantes propios viene
desarrollada en el procedimiento de calidad interno PR-09-00 “Movilidad de los
alumnos de la ETSIM-UPM que realizan estudios en otras universidades, nacionales o
extranjeras”, que se presenta en el Anexo VIII.

Actualmente existen diversos programas de intercambio de estudiantes de grado, tal
como se muestra en el citado procedimiento interno de calidad PR-09-00, destacando
el programa de movilidad LLP/Erasmus y el programa GE4.

Todos esos programas de movilidad requieren de una cantidad de tramites
administrativos importante por parte del estudiante y también por parte del centro.
La Oficina de Movilidad tiene como objetivo entre otros, ayudar y orientar a los
estudiantes propios sobre los distintos programas de intercambio, asi como en los
tramites necesarios para poder optar a cualquiera de los programas de movilidad.
También en la Oficina de Movilidad los estudiantes podran encontrar informacion
sobre las posibilidades académicas y la conveniencia de cada una de ellas en cuanto a
su adecuacién a la estructura curricular del estudiante.

La informacién que se proporciona para favorecer la movilidad a los estudiantes se
canaliza fundamentalmente a través de cinco canales de informacion:

A) Al comienzo de cada curso académico se realiza una presentacion
informativa a todos los estudiantes.

B) Se envia a todos los estudiantes mediante correo electronico informacion
detallada sobre las distintas opciones de movilidad estudiantil.

C) En la pagina web de la Escuela se facilita toda la informacién Gtil necesaria.

C) En la Guia del Estudiante, que se edita en cada curso académico, se dedica
un capitulo a la movilidad estudiantil.

D) En la Oficina de Movilidad de forma personal.
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Una vez que el estudiante posee la informacién necesaria, puede realizar su solicitud
a través de la Oficina de Movilidad. Se deberd valorar la solicitud académica del
estudiante de forma adecuada, tanto a nivel de destino solicitado como de
reconocimiento de créditos.

Se tratara en la medida de lo posible realizar intercambios de semestres completos o
afios académicos completos, de forma que al cumplimentar un ano, o semestre
académico completo en la universidad de destino, el estudiante podra obtener un
reconocimiento de los créditos equivalentes a un afio o semestre académico.

Se verificara por parte de la oficina de movilidad que el estudiante esta realizando los
estudios correspondientes en la universidad de destino, asi como la fecha de
incorporacion a la universidad. Para realizar correctamente esta verificaciéon y
seguimiento del estudiante es necesario colaborar estrechamente con la universidad
de destino, realizando comunicaciones periddicas para tratar de facilitar en la medida
de lo posible todas las dificultades que pueda sufrir el estudiante.

Toda esta comunicacion se centraliza en la citada Oficina de Movilidad.

Una vez finalizada la movilidad, el estudiante regresara a la universidad y se debera
recibir, por parte de la universidad de destino, el justificante oficial de las materias
cursadas con las calificaciones obtenidas, de forma que se producira finalmente el
reconocimiento académico de los créditos cursados.

Asi mismo el estudiante que participe en los programas de movilidad, tendra un
reconocimiento curricular adicional, al poder justificar el haber realizado una estancia
de periodo considerable en otra universidad, ya que esta informacion quedara
perfectamente justificada en su expediente.

En cuanto a la parte econdmica, se ofrecera a los estudiantes toda la ayuda
economica posible que les pueda facilitar la estancia en otro pais y otra universidad.
Para ello cada programa de movilidad ofrece la posibilidad de obtencién de becas
economicas entre las que se destacan:

- Becas Erasmus. Para realizar estancias dentro del programa LLP/Erasmus.
Estas becas se componen de un acuerdo econdmico por el cual el estudiante
solo paga la matricula en uno de los dos centros y ademas el estudiante
percibe una cuantia econémica mensual para ayudar a afrontar los gastos de
manutencion y alojamiento.

- Becas GE4. Para realizar estancias dentro el programa GE4. Estas becas
presentan ayuda en forma de acuerdo econdmico segun el cual el estudiante
tan solo paga la matricula en la universidad de origen. Hay que tener en
cuenta que el coste de la matricula en universidades americanas puede ser
muy elevado.

- Becas Magallanes. Para la participacién en el programa SMILE/Magallanes.
Mediante estas becas se obtiene acuerdo académico mas una ayuda anual
destinada a facilitar el transporte del estudiante.

- Becas ofertadas por las Catedras — Empresa de la UPM. Las distintas
Catedras - Empresa adscritas a las escuelas participantes en esta titulacion
ofrecen la posibilidad de solicitar becas para la movilidad de los estudiantes.

- 60 -



A

AGENCIA NACIONAL DE EVALUACION
DE LA CALIDAD Y ACREDITACION

- Bolsas de Viaje de la UPM. La universidad ofrece becas adicionales para
ayudar en los gastos correspondientes al traslado del estudiante.

- Becas con entidades financieras, como Caja Madrid, Santander y Bancaja.
Estas y otras entidades financieras ofrecen de forma habitual becas
concertadas con los centros para intensificar la participacién de los estudiantes
en los diversos programas. Dichas becas son ayudas adicionales economicas
para el estudiante que le permiten afrontar en mejores condiciones el
programa de movilidad.

- Becas con organismos oficiales y otros. Existen becas ofertadas por
organismos oficiales y otros como ministerios y cdmara de comercio, mediante
las cuales los estudiantes pueden obtener ayudas econdmicas que les permitan
afrontar la estancia.

- Créditos blandos. La mayor parte de las entidades financieras ofrecen
créditos en condiciones muy favorables a los estudiantes para que éstos
puedan disponer de capital suficiente para su estancia en el extranjero.

Toda la informacién referente a Becas y condiciones econdmicas podra ser obtenida
en la Oficina de Movilidad.

La planificacién y gestidon de la movilidad de estudiantes de acogida viene
desarrollado en el procedimiento de calidad interno PR-10-00: “Movilidad de los
alumnos que realizan estudios en la ETSIM-UPM procedentes de otras universidades,
nacionales o extranjeras”, que se presenta en el Anexo VIII.

Las modalidades de intercambio con los estudiantes de acogida son las mismas que
con los estudiantes propios.

En primer lugar los estudiantes de acogida deben recibir la informacién relativa a las
posibilidades académicas y profesionales que les puede ofrecer la titulacion. Para ello
se cuenta fundamentalmente con dos canales de comunicacion.

A) Pagina Web del Centro.

B) Comunicacion directa de la Oficina de Imagen Institucional con las oficinas
de movilidad correspondientes de las universidades de origen.

Es muy importante la constante actualizaciéon de ambos canales, para conseguir una
comunicacidn fluida y constante entre todas las universidades con las que se puede
participar en programas de movilidad.

El estudiante de acogida tendra a su disposicion todos los elementos de comunicacion
habituales (teléfono, correo electrénico, correo postal, etc.) para poder contactar con
la Oficina de Movilidad y de Imagen Institucional a la hora de informarse sobre las
diferentes ofertas tanto académicas como profesionales.

Previo a la llegada del estudiante sera necesario que exista un acuerdo académico de
reconocimiento de créditos por los estudios que realizara el estudiante.

Una vez llegue el estudiante se comunicara con la universidad de origen para informar
sobre la llegada del mismo, asi como de los créditos matriculados, que deberan estar
de acuerdo con el reconocimiento previamente pactado. Al mismo tiempo se asignara
al estudiante un profesor-tutor, que le ayudara y orientard en las cuestiones
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académicas y profesionales. Por otro lado también se asignara al estudiante un
estudiante-mentor, el cual le guiard en todos los tramites administrativos y le
ayudara en la integracién a la vida estudiantil. Todo ello siguiendo los mecanismos de
apoyo descritos en el apartado 4.3 de esta propuesta.

Ademas, para facilitar la movilidad del estudiante de acogida, el centro dispone de
una Residencia de Estudiantes en la cual puede alojarse el estudiante y estar situado
en las proximidades del centro. Ademas la UPM dispone de un Servicio de Informacién
de Alguiler de Pisos que facilita la adaptacién del estudiante.

Para todos los tramites que sean necesarios realizar, el estudiante podra contar con la
ayuda tanto de la Oficina de Imagen Institucional como de la Oficina de Movilidad, asi
como la ayuda de su profesor-tutor.

En cuanto a las ayudas financieras, se tratard de ayudar a los estudiantes en la
medida de lo posible; para ello se disponen de diversos acuerdos econémicos con las
universidades de origen de forma que el estudiante tan solo debera abonar el precio
de la matricula en la universidad de origen. Ademas, los centros participantes
promoveran el desarrollo de una importante actividad con las Catedras-Empresa que
puedan tener intereses en los paises de origen, para conseguir un programa de
ayudas especifico, financiado a través de empresas particulares, con el objetivo de
traer buenos estudiantes de la universidad de origen y que éstos puedan adquirir
parte de nuestros conocimientos y conocer nuestra cultura.

En el Anexo II se incluyen los convenios de intercambio de estudiantes establecidos
actualmente con Universidades y Escuelas Extranjeras. Todos los convenios son con
centros con relevancia en temas relacionados con la energia en su mas amplio
sentido. Se enumeran a continuacidon los convenios mantenidos con los programas
LLP/Erasmus y GE4:

Convenios LLP/Erasmus:

Alemania Hochschule flirTechnike und Wirstschaft Mittweida
Alemania TU Manchen

Alemania Munchen University of Applied Sciences
Alemania Universitat Stuttgart

Alemania RWTH Aachen

Alemania Technische Universitdt Bergakademie Freiberg
Austria Montanuniversitat Leoben

Austria Technische Universitat Graz

Austria TU Wien

Bélgica Faculté Polytechnique de Mons

Bélgica Katholieke Universiteit Leuven

Bélgica Université Catholique de Louvain

Bélgica Université de Liege

Bélgica Université Libre de Bruxelles

Eslovaquia  Technical University of Kosice
Dinamarca  University of Denmark-Lyngby

Finlandia Helsinki Institute of Technology
Finlandia Lappeenranta University of Technology
Finlandia Tampere University of Technology
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Francia

Francia
Francia
Francia
Francia
Francia
Francia
Francia
Francia
Francia
Francia
Francia
Francia
Francia
Francia
Francia
Francia
Francia
Francia

Francia

Francia
Francia
Francia
Francia
Francia

Francia
Francia
Francia

Francia
Francia
Francia
Francia
Francia
Francia
Francia
Francia
Francia
Francia
Francia
Francia
Francia
Francia
Francia
Francia
Grecia

Grecia

Grecia

Ecole Nationale Supérieure des Techniques Industriels et des Mines
d'Ales

Université de Technologie de Belfort-Montbéliard- UTBM

Ecole Centrale Lyon

Ecole Centrale Nantes

Ecole Centrale Paris

Ecole Centrale Lille

Ecole des Mines de Nancy

Ecole Mines de Nantes

Ecole Nationale S. des Mines de Saint-Etienne

Ecole des Mines de Paris

Ecole des Mines de Douai

Ecole des Hautes Etudes Commerciales

Ecole National de Ponts et Chaussées - Paris.

Ecole Nationale d'Ingénieurs de Saint-Etienne

Ecole Spéciale de Mécanique et D'Electricité ESME-SUDRIA

Ecole Nationale Supérieure d'Arts et Métiers (ENSAM)

Ecole Nationale Supérieure de Techniques Avancées (ENSTA)

Ecole Polytechnique - Palaiseau

Ecole Supérieure de Chimie et de Physique Electronique de Lyon (CPE
Lyon)

Ecole Supérieure de Techniques Aéronautiques et de Construction
Automobiles (E.S.T.A.C.A)

Ecole Supérieure d'Electricité (SUPELEC)

Ecole Généraliste d'Ingénieurs de Marseille (EGIM)

ESIM-MECANIQUE

ENSGI - I.N.P.G. (Grenoble)

Ecole Nationale Supérieure d'Hydraulique et de Mécanique de Grenoble
(ENSHMG)

Ecole Nationale Supérieure d’Electrometallurgie de Grenoble (ENSEEG)
Ecole National Supérieure d'Genieire Electriciens de Grenoble (ENSIEG)
Ecole Nationale Supérieure d'Informatique et Mathématiques Appliquées
(ENSIMAG)

Ecole National Supérieure de Physique de Grenoble (ENSPG)

EIGSI, La Rochelle

I.N.S.A. de Lyon

ENSIACET

INSA de Toulouse

Ecole Européenne de Chimie, Polymeéres et Matériaux de Strasbourg
Université Francois Rabelais

EPF Ecole d'Ingénieurs

Institut National de Sciences et Techniques Nucléaires (CADARACHE)
P6le Universitaire Léonard de Vinci

Institut Francais de Mécanique (IFMA)

INSA de Rennes

Ecole Nationale Supérieure du Pétrole et des Moteurs — IFP

Université de Valenciennes et du Hainaut-Cambresis - UVHC
Université de Technologie de Troyes

Ecole des Hautes Etudes Industrielles

University of Patras

Technological Educational Institute of West Macedonia

National Technical University of Athens
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Hungria University of Miskolc

Italia Politécnico di Milano

Italia Politécnico di Bari

Italia Politecnico di Torino

Italia Terza Universita degli Studi di Roma

Italia Univerista degli Studi di Pisa

Italia Universita degli Studi di Brescia

Italia Universita degli Studi di Napoli Federico II
Italia Universita degli Studi di Bologna

Italia Universita degli Studi di Cagliari

Italia Universita degli Studi di Cassino

Italia Universita degli Studi di Roma "Tor Vergata"
Italia Universita degli Studi di Roma La Sapienza
Italia Universita degli Studi di Trento

Noruega Norwegian University of Science and Technology - Trondheim
P. Bajos Hogeschool Nijmegen

P. Bajos Technische Universiteit Delft

P. Bajos Technische Universiteit Eindhoven

Polonia Politechnicka Poznanska

Polonia Warszaw University of Technology

Polonia Politechnika Alaska

Polonia Academia Gorniczo-Hutnicza (AGH). Cracovia
Portugal Instituto Superior Técnico

Portugal Instituto Politécnico di Porto

Portugal Universidade de Coimbra

Portugal Faculdade de Engenharia Universidade do Porto

Reino Unido Cranfield University
Reino Unido University of Dirham
Rep. Checa Czech Technical University in Prague

Rumania Technical University of Civil Engineering of Bucharest
Rumania Universitateadin Petrosani

Slovakia Slovenska Technicka Universzit V Bratislave
Slovenia University of Ljubljana

Suecia Chalmers University of Technology

Suecia Kungl Tekniska Hogskolan (KTH)

Suecia Linkdpings University

Suecia Jongkoping University

Suecia Luled University of Technology

Suecia University of Lund

Suiza E.T.H. Zurich

Suiza Ecole Polytechnique Federale de Laussane (EPFL)
Suiza Facchhochschule Aargau

Convenios GE4:

Universidades americanas:

Boise State University

Bucknell University, Lewisburg, Pennsylvania
Case Western Reserve University, Cleveland, Ohio
Clemson University, South Carolina

Colorado School of Mines, Golden

- 64 -



AGENCIA NACIONAL DE EVALUACION
DE LA CALIDAD Y ACREDITACION

Drexel University, Philadelphia, Pennsylvania
Embry-Riddle Aeronautical University, Florida
Illinois Institute of Technology, Illinois

Michigan Technical University, Houghton
Mississippi State University, Mississippi State
Morgan State University, Baltimore, Maryland
New Jersey Institute of Technology, Newark
Northeastern University, Boston, Massachusetts
Pennsylvania State University, University Park
Polytechnic University of New York

Purdue University, West Lafayette, Indiana
Rensselaer Polytechnic Institute, Troy, New York
Rice University, Houston, Texas

Rose-Hulman Institute of Technology, Terre Haute, Indiana
State University of New York, Buffalo

Syracuse University, New York

University of Arizona, Tucson

University of Illinois, Urban-Champaign
University of Maryland, College Park

University of Missouri, Rolla

University of Michigan, Ann Arbor

University of Pittsburgh, Pennsylvania
University of Puerto Rico, Mayaguez

University of Texas, Austin

University of Washington, Seattle

University of Wisconsin, Madison

Virginia Polytechnic Institute, Blacksburg

Universidades asidticas:

Tailandia Chulalongkorn University

Tailandia Burapha University

Singapur National University of Singapore (NUS)
Singapur Nanyang Technological University (NTU)
Indonesia Universitas Indonesia

Indonesia Gadjah Mada University

Malasia University Sains Malaysia

Malasia University Malaya

Filipinas University of the Philippines

Filipinas De La Salle University

Vietnam Vietnam National University, Hanoi
Vietnam Vietnam National University, Hochiminh City
Burma University of Yangon

Burma Institute of Economics

Laos National University of Laos

Camboya Royal University of Phnom Penh

Brunei University Brunei Darussalam

Universidades rusas:

Moscow Aviation Institute

Saint Petersburg State University of Aerospace Instrumentation
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Baltiysky State Technical University

Moscow State University

Rybinsk State Aviation Technological Academy

Samara State Aerospace University

Samara Scientific Center of the Russian Academy of Sciences
Sibirean Aerospace Academy

Ufa State Aviation Technical University

Universidades latinoamericanas:

Argentina
Argentina
Argentina
Argentina

Brasil
Brasil

Brasil
Brasil
Brasil
Brasil
Chile
Chile

Universidad Catdlica Argentina, Buenos Aires

Universidad Tecnoldgica Nacional (UTN), Buenos Aires

Universidad Nacional de Gral San Martin (UNSAM), Buenos Aires
Instituto de ensefianza Superior del Ejército Argentino (IESE), Buenos
Aires

Universidade Federal do Rio Grande do Sul (UFRGS), Porto Alegre
Pontificia Universidade Catolica do Rio Grande do Sul (PUCRS), Porto
Alegre

Universidade do Vale do Rio dos Sinos (UNISINOS), Sao Leopoldo
Pontificia Universidade Catolica do Rio de Janeiro (PUC), Rio de Janeiro
Universidade de S3ao Paulo (USP)

Universidade Federal de Santa Catarina, Floriandpolis

Universidad de Chile, Santiago de Chile

Pontificia Universidad Catdlica de Chile, Santiago de Chile

Universidades japonesas

Tohoku University
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5.3. Descripcion detallada de los médulos o materias de ensefanza-
aprendizaje de que consta el plan de estudios

R.5.3.

Descripcion de los modulos o materias de enseiianzas-
aprendizaje que constituyen la estructura del plan de
estudios, incluyendo las practicas externas y el
Trabajo de Fin de Grado.

R.5.3.1.

Descripcion de competencias de los moédulos o
materias.

En las Tablas 5.3., A y B, aparecen listadas las asignaturas de
los modulos o materias que se imparten, con indicacion de las
competencias generales y especificas que se abordan en cada
uno de ellas. En el Anexo III.- Fichas de Asignaturas, aparecen
descritas dichas asignaturas, especificando los contenidos y el
nivel que en ellas se alcanzara, asi como su correspondencia
con las competencias sefaladas para el titulo y su coordinacion
con asignaturas, materias o mddulos anteriores.

R.5.3.2.

Descripcion de los métodos usados en mddulos o
materias.

En la Tabla 5.4., se describe para cada asignatura de cada
moddulo o materia, los métodos docentes y evaluadores
empleados. En el Anexo III.- Fichas de Asignaturas, aparecen
descritos dichos métodos docentes, justificando que estos son
adecuados para las competencias que se trabajan en ellos, asi
como el sistema de calificaciones por mdédulo o materia.

-67 -




AGENCIA NACIONAL DE EVALUACION
DE LA CALIDAD Y ACREDITACION

R.5.3.3.

Previsiones de tamanos de grupos en
asignaturas.

En el ANEXO III se recogen todas las fichas de asignaturas con
la descripcion del tipo de asignatura de que se trata, en base al
desglose de la actividad docente presencial y atendiendo al tipo
de grupo.

En la Tabla 5.5., se han realizado previsiones sobre los tipos de
grupo que se utilizaran en cada asignatura del plan de estudios,
acordes con los métodos docentes previstos y siguiendo las
recomendaciones de la Universidad Politécnica de Madrid:

a) GRUPO TIPO A: Con mas de 50 estudiantes, clases
expositivas y participativas, con poca interaccion
estudiante-profesor o estudiante - estudiante.

b) GRUPO TIPO B: 30 a 50 estudiantes, componente
practica mayor que en las de grupo grande(resolucién de
ejercicios, practicas, y en las que se busca mayor
interaccion estudiante-profesor o estudiante - estudiante

c) GRUPO TIPO C: 10 a 30 estudiantes, tipico de
laboratorios, en aulas con equipamiento especifico, y con
gran interaccidn estudiante-profesor o estudiante -
estudiante

d) GRUPO TIPO D: a lo sumo de 10 estudiantes, fuera del
aula propia de la asignatura o del laboratorio, orientadas
al seguimiento, direccion tutoria de actividades
programadas en las guias docentes. Deben facilitar al
estudiante el desarrollo de competencias que les
permitan un mayor aprovechamiento del aprendizaje
guiado y auténomo.

e) En una misma asignatura pueden coexistir distintos tipos
de grupo.
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GRADUADO/A EN INGENIERIA GEOLOGICA
POR LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE MADRID

TABLA 5.3 a. Competencias generales adquiridas en cada asignatura

Asignaturas del médulo o materia COMPETENCIAS GENERALES
Algebra CG1 CG2 CG3 CG6 |CG10
Ampliacién de Matematicas CG1 CG2 CG3 CG6 |CG10
Calculo | CG1 CG2 CG3 CG6 |CG10
Calculo Il CG1 CG2 CG3 CG6 |CG10
Electromagnetismo CG1 CG2 CG3 CG6 |CG10
Electrénica y control CG1 CG2 CG3 CG6 |CG7
Electrotecnia CG1 CG2 CG3 CG6 |CG7
Estadistica CG1 CG2 CG3 CG6 |CG10
Estratigrafia y geomorfologia CG1 CG2 CG3 CG4 |CG5 |CG6 |CG7
Expresién Grafica CG1 CG2 CG3 CG6 |CG10
Fisica | CG1 CG2 CG3 CG6 |CG10
Fisica ll CGH1 CG2 CG3 CG6 |CG10
Geologia CG1 CG2 CG3 CG6 |CG10
Geologia estructural y cartografia CG1 CG2 CG3 CG5 |CGe |CG7 [CG10
Geologia y exploracion de hidrocarburos | CG1 CG2 CG3 CG6 |CG7 |CG10
Geomatica CG1 CG2 CG3 CG4 |CG5 |CG7 [CG9
Geoquimica aplicada CG1 CG2 CG3 CG5 |CGe |CG7
Geotecnia y obras subterrdneas CG1 CG2 CG3 CG4 |CG5 |CGe |CGY [CG10
Gestién de Empresas CG1 CG2 CG3 CG5 |CGe |CG9 [CG10
Hidrogeologia e hidrologia CG1 CG2 CG3 CG4 |CG5 |CGe |CG7
Informatica y programacién CG1 CG2 CG3 CG6 |CG10
Ingenieria de proyectos CG1 CG2 CG3 CG4 |CG5 |CGe |CG9
Ingenieria geoldgico-ambiental CG1 CG2 CG3 CG4 |CG5 |CGe |CG7 [CG10
Inglés comunicacion profesional y
académica CG5 CG6 CG8
Laboreo de minas | CG1 CG2 CG3 CG4 |CG5 |CGe |CG7 |CG9
Mecanica CG1 CG2 CG3 CG6 |CG10
Mecanica de fluidos CG1 CG2 CG3 CG6
Mecanica de rocas y suelos CG1 CG2 CG3 CG6
Mineralogia y petrologia CG1 CG2 CG3 CG5 |CG6 |CG7
Practicas de empresa CGH CG2 CG3 CG4 |CG5 |CGe |CG7 |CG9 |CG10
Practicum |.G. CG1 CG2 CG3 CG4 |CG5 |CG6 |CG7 |CG9 |CG1o
Produccién de hidrocarburos CG1 CG2 CG3 CG6 |CG7 |CG10
Prospeccion geofisica CG1 CG2 CG3 CG5 |CGe |CG7
Proyecto fin de grado CG1 CG2 CG3 CG5 |CGe |CG7 |CGY9 [CG10
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Quimica Fisica CG1 CG2 CG3 CG6 |CG10

Quimica | CG1 CG2 CG3 CG6 |CG10

Quimica ll CGH1 CG2 CG3 CG6 |CG10

Seguridad e higiene CG1 CG2 CG3 CG4 |CG6

SIG y teledeteccion CG1 CG2 CG3 CG5 |CGe |CG7

Sondeos Yy testificacion CG1 CG2 CG3 CG4 |CG5 |CG6 |CG7 |CG9
Técnicas de muestreo y andlisis CG1 CG2 CG3 CG5 |CGe |CG7

Tecnologia de los materiales CG1 CG2 CG3 CG6 |CG7

Teoria de estructuras y procedimientos

de construccién CG1 CG2 CG3 CG4 |CG5 |CGe |CG9
Yacimientos CG1 CG2 CG3 CG4 |CG5 |CG6 |CG7 [CG10
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GRADUADO/A EN INGENIERIA GEOLOGICA
POR LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE MADRID

TABLA 5.3 b. Correspondencia entre competencias especificas de la CIN/306/2009. y
asignaturas

Asignaturas COMPETENCIAS
Algebra (B) F1
Ampliacién de matematicas (C) F7 F8 F9
Célculo | (B) F1
Célculo 11 (B) F1
Electromagnetismo (C) F8 F17
Electrénica y control (C) F17
Electrotecnia (C) F17
Estadistica (B) F1
Estratigrafia y geomorfologia (E) F27 F28 F34
Expresion grafica (B) F2 F3
Fisica | (B) F4
Fisica Il (B) F4
Geologia (B) F5
Geologia estructural y cartografia (E) F27 F30 F34
Geologia y exploracion de hidrocarburos (E) | F22 F23 F27 |F31
Geomatica (C) F14 F19
Geoquimica aplicada (E) F22 F23 F25 |F34
Geotecnia y obras subterraneas (E) F12 F23 F24 |F25 F29 |F32 |F33
Gestién de empresas (B) F6
Hidrogeologia e hidrologia (E) F28
Informéatica y programacién (B) F3
Ingenieria de proyectos (C) F16 F19 F21
Ingenieria geoldgico-ambiental (C) F16 F18
Inglés para comunicacion profesional y *
académica (UPM.)
Laboreo de minas | (E) F23 F24 F31 |F33
Mecanica (C) F10
Mecanica de fluidos (C) F15
Mecanica de rocas y suelos (C) F12
Mineralogia y petrologia (E) F25 F26
Practicas de empresa (UPM.) F1aF 34
Practicum 1G (UPM.) F5 F14 |F22 |F25 |F27 |F28 |F30 |F34
Prospeccion geofisica (E) F22 F23 |F28
Proyecto Fin de Grado (TFG) F21 aF34
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Quimica fisica (C) F10

Quimica | (UPM.) *

Quimica Il (UPM.) *

Seguridad e higiene (C) F8 F16 F18 |F21
SIG y teledeteccion (UPM.) F14 F19 F29 |F30
Sondeos vy testificacion (E) F22 F23 F24 |F28
Técnicas de muestreo y analisis (UPM.) F22 F27 F31 |F34
Tecnologia de los materiales (C) F11 F13
Igg;;?uiiigﬁtzg(;turas y procedimientos de F13 F19 F20
Yacimientos (E) F27 F31

*Estas asignaturas trabajan competencias generales.
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GRADUADO/A EN INGENIERIA GEOLOGICA
POR LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE MADRID

TABLA 5.4. Métodos docentes y de evaluacion por materias o médulos

Asignaturas del modulo o materia

Métodos docentes utilizados
(Introducir c6digo)

Métodos evaluadores utilizados
(Introducir cédigo)

Algebra LM, PRL TR, EX
Ampliacion de Matematicas LM, PRL TR, EX
Calculo | LM, PRL TR, EX
Calculo Il LM, PRL TR, EX
Electromagnetismo LM, PRL TR, EX
Electrénica y control LM, PRL TR, EX
Electrotecnia LM, PRL TR, EX
Estadistica LM, PRL TR, EX
Estratigrafia y geomorfologia LM, PRL TR, EX
Expresion Grafica LM, PRL, PBL TR, EX
Fisica | LM, PRL TR, EX
Fisica Il LM, PRL TR, EX
Geologia LM, PRL TR, EX
Geologia estructural y cartografia LM, PRL TR, EX
Qeologia y exploracion de LM. PRL TR. EX
hidrocarburos ’ '
Geomatica LM, PRL TR, EX
Geoquimica aplicada LM, PRL TR, EX
Geotecnia y obras subterraneas LM, PRL TR, EX
Gestion de Empresas LM, PRL TR, EX
Hidrogeologia e hidrologia LM, PRL, PBL TR, EX
Informética y programacion LM, PRL TR, EX
Ingenieria de proyectos LM, PRL TR, EX
Ingenieria geolégico-ambiental LM, PRL TR, EX
Iancgal(ejsér::](i)cmaun|ca0|on profesional y LM, PRL TR, EX
Laboreo de minas | LM, PRL TR, EX
Mecanica LM, PRL TR, EX
Mecénica de fluidos LM, PRL TR, EX
Mecanica de rocas y suelos LM, PRL TR, EX
Mineralogia y petrologia LM, PRL TR, EX
Practicas de empresa LM, PRL, PBL TR
Practicum |.G. LM, PRL TR
Produccién de hidrocarburos LM, PRL TR, EX
Prospeccion geofisica LM, PRL, PBL TR, EX
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Proyecto fin de grado LM, PRL, PBL TR

Quimica Fisica LM, PRL TR, EX
Quimica | LM, PRL TR, EX
Quimica Il LM, PRL TR, EX
Seguridad e higiene LM, PRL TR, EX
SIG y teledeteccién LM, PRL TR, EX
Sondeos vy testificacion LM, PRL, PBL TR, EX
Técnicas de muestreo y analisis LM, PRL TR, EX
Tecnologia de los materiales LM, PRL TR, EX
g?ocgé?ji(;i:r?ttézcé:riinystruccién LM, PRL, PBL TR, EX
Yacimientos LM, PRL TR, EX

Métodos docentes: LM (Leccion Magistral), PRL (Practicas de Laboratorio), PBL (Aprendizaje
Basado en Proyectos)
Métodos de evaluacion: EX (Examen Final), TR (Trabajos Entregados)
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6.1. Profesorado y otros recursos humanos necesarios y disponibles
para llevar a cabo el plan de estudios propuesto. Incluir
informacion sobre su adecuacion.

6.1.1.Personal académico disponible

Para el desarrollo de la docencia del Titulo de Graduado/a en Ingenieria Geoldgica por
la Universidad Politécnica de Madrid se dispone de unos recursos procedentes de las
actuales titulaciones de Ingeniero de Minas, Ingeniero Gedlogo, e Ingeniero Técnico
de Minas especialidad en Recursos Energéticos, Combustibles y Explosivos y los
Departamentos involucrados en su docencia (relacionados en el apartado 7 de esta
Memoria). Como se vera, este personal docente, por si solo, es suficiente para cubrir
la docencia necesaria para la implantacion de esta Titulacion.

El personal docente total de que se dispone en la actualidad para atender la docencia
del Titulo de Graduado/a en Ingenieria Geoldgica se muestra en la Tabla 6.1 donde se
detallan categorias, dedicaciones, etc.

La Tabla 6.2 muestra el total de horas docentes disponibles del profesorado de la
ETSI de Minas en un curso académico (de acuerdo al nuevo calendario propuesto por
la UPM, que contempla “el inicio de la docencia en todas las titulaciones el segundo
dia no festivo del mes de septiembre” y el final “el Gltimo dia no festivo del mes de
junio”) con los profesores indicados. La dedicacion anual de los profesores disponible
suma un total de 4786 horas docentes presenciales. Una cifra similar sera el tiempo
adicional disponible para la realizacion de tutorias.

6.1.2. Personal de apoyo disponible

Ademas de los profesores de plantilla referidos en el apartado anterior, los
Departamentos involucrados en la Titulacion de Ingeniero en Ingenieria Geoldgica
cuentan actualmente con 12 doctorandos que realizaran labores de apoyo a la
docencia.

Asi mismo, se cuenta con la ayuda del personal de administracidon y servicios de los
departamentos y escuelas participantes. El personal de apoyo de la ETSI Minas
(centro de adscripcion de la Titulacion de Grado) se puede observar en la tabla 6.3.
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UNIVERSIDAD POLITECNICA DE MADRID
ESTADISTICAS DE DOCENTES A FECHA DE 05/11/2009; POR CATEGORIA Y DEDICACION

E.T.S. DE INGENIEROS DE MINAS

DEDICACION
CATEGORIiA CO |P3| P4 P6 | TOTAL

CATEDRATICO UNIVERSIDAD 28 2 30
CATEDRATICO E.U. 1 1
TITULAR UNIVERSIDAD 66 8 74
TITULAR E.U. 3 3
TITULAR UNIVERS. INTERINO 7 1 8
MAESTRO LABORATORIO 2 2
ASOCIADO TIPO 2 2 9 11
L.D. AYUDANTE 1 1
L.D. PROF. COLABORADOR 2
L.D. PROF. ASOCIADO 3 1 13 17
L.D. PROF. EMERITO 1 1

TOTAL CATEGORIAS 110/ 5 1 34 150

LEYENDA

CO TIEMPO COMPLETO
P3 TIEMPO PARCIAL (3)+(3)
P4 TIEMPO PARCIAL (4)+(4)
P6 TIEMPO PARCIAL (6)+(6)

Tabla 6.1a) Perfil del Personal Docente e Investigador de la ETSI Minas de Madrid
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] AREAS DE CONOCIMIENTO DEL PROFESORADO QE LA ETSI MINAS
AREA CODIGO N© PROFESORES
Ciencia de la computacién e inteligencia artificial 075
Ciencia de los materiales e ingenieria metalurgica 065 11
Derecho financiero y tributario 150 1
Estadistica e investigacion operativa 265 2
Explotacién de minas 295 26
Filologia francesa 335 1
Filologia inglesa 345 4
Fisica aplicada 385 6
Fisica de la Tierra 398 1
Ingenieria cartografica, geodésica y fotogrametria 505 3
Ingenieria eléctrica 535 8
Ingenieria mecanica 545 4
Ingenieria nuclear 550 3
Ingenieria quimica 555 18
Matematica aplicada 595 17
Mecanica de medios continuos y teoria de estructuras 605 5
Organizacion de empresas 650 4
Prospeccion e investigacién minera 710 26
Proyectos de ingenieria 720 7
TOTAL 148

Tabla 6.1.b) Areas de conocimiento del Personal Docente e Investigador de la ETSI Minas de Madrid
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UNIVERSIDAD POLITECNICA DE MADRID

ESTADISTICAS DE HORAS DE PERMANENCIA DE DOCENTES;
POR DEPARTAMENTO, CATEGORIA Y DEDICACION

Centro: 06; Departamento: TODOS; A fecha: 05/11/2009

TOTAL GENERAL DE TODOS LOS DEPARTAMENTOS

DEDICACION
CATEGORIiA CO | P3| P4 P6 | TOTAL
CATEDRATICO UNIVERSIDAD 1120 0 0 80 1200
CATEDRATICO E.U. 40 0 0 0 40
TITULAR UNIVERSIDAD 2640 0 0 320 2960
TITULAR E.U. 120 0 0 0 120
TITULAR UNIVERS. INTERINO 280 0 0 40 320
MAESTRO LABORATORIO 80 0 0 0 80
ASOCIADO TIPO 2 0 80 0 360 440
L.D. AYUDANTE 40 0 0 0 40
L.D. PROF. COLABORADOR 80 0 0 0 80
L.D. PROF. ASOCIADO 0 120 40 520 680
L.D. PROF. EMERITO 0 0 0 40 40
TOTAL CATEGORiAS 4400 [200| 40 | 1360 | 6000

Tabla 6.2. Horas de Permanencia Docentes del Profesorado de la ETSI Minas de la Universidad Politécnica de Madrid
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ESTADISTICAS DE P.A.S.; POR CENTRO, PUESTO DE TRABAJO Y CATEGORIA
Centro: 06; A fecha: 05/11/2009

E.T.S. DE INGENIEROS DE MINAS

CATEGORIA
PUESTOS DE TABAJO FO3A | F12A | FO4A | FO4I| FO5A1 | FO5A3 | F33A | F33I | FO5I2 | FO6A | FO6I | FO7A LB LC LCI LD LDI [TOTAL

Departamento o Laboratorio 7 16 2 1 26
Administracion 2 2
Biblioteca 1 1 2
Mantenimiento 7 2 1 10
Informatica 1 1
Laboratorio de Medios Audiovisuales 1 1
Artes Graficas 2 2
Servicios Generales 8 1 3 6 18
Laboratorio Centralizado 2 2
Ayudante de Biblioteca 1 1
Jefe Negociado 4 1 5
Jefe de Seccién 1 1 2
Puesto Base 6 5 2 13
Auxiliar de Biblioteca 1 2 3 6
Responsable de Informatica 1 1
Secretaria Admon. de Dpto. 5 3 8
Secretaria de Direccién 1
Subalterno 1 1
Técnico Auxiliar Informatico 1 3 4
Director de Biblioteca de Centro 1 1

TOTAL PUESTOS 1 1 2 1 17 2 1 3 3 9 2 1 7 40 6 4 7 107
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LEYENDA

FO3A GESTION

F12A ESCALA INFORMATICA B

FO4A AYUD. ARCHIVOS Y BIBLIOTECAS
FO4I  AYUDANTE ARCHIVOS INTERINO
FOSAI ADMINISTRATIVO

FO5A3 TECNICO AUX. BIBLIOTECAS UPM

F33A TECNICO AUX. INFORMATICA UPM
F33I TEC. AUX. INFORMATICA UPM INTER.
FO5I2 AUXILIAR ARCHIVOS INTERINO

FO6A  AUXILIAR ADMINISTRATIVO
Foel AUXILIAR ADMINISTRAT. INTERINO

FO7A  SUBALTERNO

LB GRUPO B

LC GRUPO C

LCI GRUPO C INTERINO
LD GRUPO D

LDI GRUPO D INTERINO

Tabla 6.3. Perfil de Personal de Administracion y servicios (PAS) de la ETSI de Minas de Madrid
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. P.A.S. FUNCIONARIO DE LA ETSI MINAS
ANOS DE ANTIGUEDAD (DESDE EL INGRESO EN LA U.P.M.)

ESCALA 0-5 6-10 11-15 16-20 21-25 26-30 31-35 36-40 Mas
de 40

Gestion 1

Ayudante Archivos y Biblioteca 1 1

Ayudante Archivos y Bibliotecas interino 1

Administrativos 4 5 2 2 1 2 1

Técnico Auxiliar Bibliotecas 1 1

Técnico Auxiliar Bibliotecas interino 3

Auxiliar Administrativo 1 3 3 2

Auxiliar Administrativo interino 2

Personal Subalterno 1

Escala Informatica B 1

Técnico Auxiliar Informatica 1

Técnico Auxiliar Informatica interino 2

Tabla 6.3.1. Perfil de Personal de Administracion y servicios (PAS) funcionario de la ETSI de Minas de Madrid
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P.A.S. LABORAL DE LA ETSI DE MINAS

ANOS DE ANTIGUEDAD (DESDE EL INGRESO EN LA U.P.M.)

Tabla 6.3.2. Perfil de Personal de Administracion y servicios (PAS) laboral de la ETSI de Minas de Madrid

GRUPO 0-5 6-10 11-15 16-20 21-25 26-30 31-35 36-40 Mas
de 40
B 1 1 3 2
C 3 6 13 7 4 8
C interino 3 2
D 1 1 2
D interino 6 1
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TRAMOS DE DOCENCIA E INVESTIGACION
ETSI Minas
CU CEU TU TEU COLABORADOR
No D I D I D I D I D I
6 14 | --- 1 --- 8 el I N ---
5 7 el B 7 el B B ---
4 3 3 --- | -—- | 16 el B B ---
3 4 3 --- | --- | 20 3 2 - | --- ---
2 --- 6 -—- | --- 7 9 1 --- 1 ---
1 --- 7 --- 1 5 13 | --- | --- 1 ---

Tabla 6.4. Tramos reconocidos de Docencia (quinquenios) e Investigacidon (sexenios) del Profesorado de la ETSI Minas
de la Universidad Politécnica de Madrid.
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6.1.3. Necesidades de profesorado y otros recursos humanos

La Tabla 6.2 sefiala que la dedicacion media anual de los profesores disponibles
supera las 4.500 horas para la docencia presencial. Una cifra similar sera el tiempo
adicional disponible para la realizacion de tutorias.

Las cifras de dedicacién horaria anual necesarias para la implantacién de la Titulacion,
indican que el numero total de horas docentes presenciales previsible sera en torno a
2000 horas, una vez que estén en funcionamiento los cuatro cursos. También se
realizé6 una estimacion del limite superior de dichas necesidades, asumiendo que se
cubren anualmente todas las plazas ofertadas, sin tasa de abandono, un maximo de
horas presenciales en la conversion del crédito ECTS. A partir de estas estimaciones,
la capacidad docente actual permite atender la implantacién total de la Titulacién (adn
sin contar con el apoyo a la docencia de los doctorandos), superando
significativamente la demanda previsible e incluso la demanda limite.

Por todo ello, se considera que, desde el punto de vista docente, estd garantizada la
implantacién del nuevo titulo de grado sin requerir recursos especificos adicionales.

La evaluacién anual de las necesidades del profesorado permitird hacer un ajuste mas
fino en funcion del nimero real de alumnos y grupos de la Titulacién. Atendiendo a la
distribucion de créditos de los distintos grados que previsiblemente se impartirian en
la ETSI Minas (Ingenieria de la Energia, Ingenieria en Tecnologia minera e Ingenieria
Geoldgica), se puede estimar que, de la dedicacién a las titulaciones de grado del
profesorado de este centro, un 25 % se emplearia en el grado de Ingenieria
Geoldgica.

6.2. Adecuacion del profesorado y personal de apoyo al Plan de
Estudios

6.2.1.Perfil y formacion del profesorado y personal docente de apoyo

La experiencia docente de los profesores de la Titulacién se recoge en la Tabla 6.4. El
60% del profesorado tiene mas de 10 afios de experiencia docente dentro de Escuelas
Técnicas Superiores de la Universidad Politécnica de Madrid. De ellos, un 20% tiene
experiencia de mas de 25 afios.

Los profesores de la Titulacidon también tienen una amplia experiencia investigadora,
como se muestra en la Tabla 6.4. La capacidad cientifica se considera muy adecuada
para impartir docencia en una titulacion dinamica y en la vanguardia tecnoldgica
como la Ingenieria Geoldgica.

A pesar de esta capacitacidon contrastada se ha desarrollado unos procedimientos
operativos por los cuales el personal que lo considere necesario se someta a la
formacion para su adaptacion a la nueva metodologia de aprendizaje que se plantea,
estos procedimientos se reflejan dentro del Sistema de calidad como PR-12-00 del
Anexo VIII.
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6.2.2. Experiencia profesional

Los departamentos de la Escuela Técnica Superior de Ingenieros de Minas de la
Universidad Politécnica de Madrid, que vienen colaborando desde hace mas de nueve
afios en la imparticion de la titulacion de Ingeniero Geodlogo, tienen una amplia
experiencia practica y profesional en el campo de la Ingenieria Geoldgica en sus
diferentes especialidades. Dicha experiencia esta refrendada en todos los casos por el
desarrollo de laboratorios de alto nivel tecnoldgico desde los que se mantiene una
relacion muy estrecha con las industrias del sector.

El alto numero de colaboraciones y contratos con empresas, que se veran
incrementados por la préoxima inauguracién del Centro Tecnoldgico que la Universidad
Politécnica de Madrid estd construyendo en Getafe (Madrid), atestigua un contacto
permanente y profundo con los ultimos desarrollos tecnolégicos y también con la
realidad industrial cotidiana, aspectos ambos enriquecedores desde el punto de vista
formativo.

Asimismo, esta experiencia profesional favorece en un alto grado la gestion de la
asignatura denominada Practicas de Empresa (Véase PR-08-00 "“Regulacion de
Practicas de Empresa”, Anexo VIII), ya que aporta a la Oficina de Practicas una gran
cantidad de contactos empresariales, de los que surgen las posibilidades de estancias
en los distintos centros de trabajo.

6.2.3. Mecanismos para garantizar la igualdad de oportunidades

Tanto la contratacién del nuevo personal como el desarrollo de la carrera del personal
docente e investigador y del de administracion y servicios de esta Titulacion se hara
de acuerdo a la Normativa vigente de la UPM, que se puede consultar en la direccién
de internet:

http://www.upm.es/normativa.htmi
En concreto, la Normativa del Personal Docente e Investigador se recoge en el enlace:
http://www.upm.es/normativa/normativa_pdi.html

que contiene todo lo relativo a la Contratacion, Nombramientos, Asignacién de
Complementos y Evaluacion Docente y Cientifica. Todas estas actividades se realizan
siempre respetando los principios de igualdad, capacidad y mérito, en funcion de
indicadores publicos y objetivos y mediante tribunales y comisiones con participacion
de miembros de ambos sexos.

Ni en los textos ni en el espiritu de la Normativa se observan actuaciones que
conculquen ninguno de los principios recogidos en la ley 51/2003 de 2 de diciembre,
de igualdad de oportunidades, no discriminacion y accesibilidad universal de las
personas con discapacidad; ni en la Convencion de Naciones Unidas sobre la
eliminacion de todas las formas de discriminacion sobre la mujer.
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7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

7.1. Medios Materiales y Servicios Disponibles.

7.1.1.Justificacion de la adecuacion de los medios materiales y
Servicios disponibles.

El Titulo de Grado en Ingenieria Geoldgica de la Universidad Politécnica de Madrid,
estd adscrito a la Escuela Técnica Superior de Ingenieros de Minas, que es el Centro
donde se impartira la docencia de la Titulacién, en concreto todas las clases de teoria,
problemas y clases practicas de laboratorio de todas las asignaturas de la titulacién.

Departamentos

La organizacion de cualquier Universidad espafiola pasa por su vertebracion en
departamentos, entidades constituidas por todos los estamentos universitarios
(profesores, alumnos, personal administrativo y de servicios), unidos en funcién de
las actividades comunes de docencia e investigacion que desarrollan dentro de la
Universidad.

En la ETSI Minas existen 7 departamentos adscritos a ella y dos secciones
departamentales. De los departamentos, seis estan exclusivamente formados por
miembros de la Escuela. La distribucién de bloques de asignaturas por Departamentos
es como sigue:

¢ Explotacion de Recursos Minerales y Obras Subterraneas:
Expresion grafica, Geomatica, Geotecnia y obras subterraneas Ingenieria de
proyectos, Laboreo de minas I, Mecanica de rocas y suelos, SIG vy
teledeteccion, Sondeos y testificacion.

e Fisica Aplicada a los Recursos Naturales:
Electromagnetismo, Fisica I y Fisica II.

¢ Ingenieria Geoldgica:
Geologia, Geologia estructural y cartografia, Geologia y exploracion de
hidrocarburos, Hidrogeologia e hidrologia, Ingenieria geoldgico-ambiental,
Mineralogia y petrologia, Practicum 1.G., Prospeccion geofisica, Mineralogia y
petrologia, Yacimientos

¢ Ingenieria de Materiales:
Mecanica, Mecanica de fluidos, Mecéanica de rocas y suelos, Teoria de
estructuras y procedimientos de construccion.

¢ Ingenieria Quimica y Combustibles:
Quimica Iy II, Produccién de hidrocarburos, Geoquimica

e Matematica Aplicada y Métodos Informaticos:
Algebra, Ampliacion de matemaéticas, Calculo I, Célculo II, Célculo diferencial e
integral, Estadistica, Métodos numéricos, Aplicaciones de la computacién a la
ingenieria.

¢ Sistemas Energéticos:
Electrénica y control, Electrotecnia, Gestiéon de empresas, Economia.

¢ Seccion Departamental del Departamento de Lingiiistica Aplicada a la
Ciencia y a la Tecnologia:
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Inglés para comunicacidn profesional y académica.

e Seccion Departamental del Departamento de Matematica Aplicada a

los Recursos Naturales:

Estadistica, Calculo, Métodos numéricos, Informatica y programacion.

La Escuela Técnica Superior de Ingenieros de Minas ocupa cuatro edificios:

e Edificio M1 (edificio historico): Acceso por Rios Rosas 21 y por Alenza, 2

(patio)

e Edificio M2: Acceso por Alenza, 2 (patio) y por Cristobal Bordiu 32.

e Edificio M3: Acceso por Alenza, 4.
e Edificio MR: Acceso por Alenza, 2 (patio).

Distribucion de los locales

A continuacion, se incluye una relacion de las dependencias de la ETSI Minas por

edificios.

EDIFICIO M-1
Planta Semisétano

Laboratorio de Mineralurgia
Laboratorio Centralizado
Laboratorio de Quimica

Laboratorio de Quimica- Fisica
Laboratorio L.E.C.E.M.

Cafeteria y Comedor de Profesores
Cine-Club Minas

Quelonia Minas

Asociacion Secretaria Internacional.

Planta de Acceso

Despachos de Direccion
Despachos de Secretaria

Despachos de la Subdireccion de Recursos Econdmicos e Infraestructuras

Despachos de la Subdireccion de Ordenacion Académica

Despachos de la Subdireccion de Calidad y Centro Tecnolégico
Despachos de la Subdireccion de Estudiantes e Imagen Institucional
Sala de Directores

Sala Fausto de Elhuyar

Aula Madariaga

Asociacion Gluck auf!

Planta Primera

Biblioteca de Alumnos

Biblioteca Historica

Despachos de Secretaria de la Biblioteca

Despachos de la Subdireccion de Investigacion, Doctorado y Postgrado
Despacho de Practicas en Empresa

Salén del Claustro
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¢ Museo de Mineralogia y Paleontologia (Museo Historico-Minero D. Felipe de Borbon
y Grecia)

Planta Segunda (Torreones)

Despachos de la Delegacién de Alumnos
Despachos del Club Deportivo

Locales del Grupo de Ciencias de la Tierra
Locales de la Tuna

Locales del Club de Rol y juegos de simulacién
Locales del Club de Literatura

Locales del Grupo de Montafia

EDIFICIO M-2
Planta de Acceso

Salén de Actos

Capilla

Naves de Metalotecnia y de Electrotecnia

Laboratorio de Hidraulica

Comedor

Laboratorios de Optica mineral

Laboratorio de Geofisica

Laboratorios del Departamento de Matematica Aplicada a los Recursos Naturales
Laboratorio de Automatica

Aulas

Laboratorios del Departamento de Ingenieria de Materiales

Entreplanta

e Aula de Informatica

e Laboratorios del Departamento de Sistemas Energéticos
¢ Laboratorio de Mineralogia y Petrologia

Planta Primera

e Aulas 10, 11,12, 13, 14, 15,16, 17,18 y 19
e Laboratorio de Fisica

e Biblioteca Laboratorio de Geologia

Planta Segunda

e Aulas 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26 y 27

¢ Laboratorios del Departamento de Ingenieria Geoldgica
e Laboratorio de Tecnologia de Combustibles

Planta Tercera
e Aulas 30, 31, 32, 33, 34, 35, 36 y 37
e Laboratorio de Quimica

Casa del Alumno

e Cafeteria

Comedor de alumnos
Comedor de Personal
Cine-Club Minas
Quelonia Minas
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e Asociacion Secretaria Internacional

EDIFICIO M-3
Planta de Acceso

Hemeroteca

Aulas

Laboratorio de Linguistica

Servicio de Reprografia

Aula de informatica de acceso libre “Antonio de Ulloa”.

Planta Primera

e Aulas de Examen

e Aula SIGMAS (informatica)

e Laboratorio de Geomatica del Departamento de Explotacion de Recursos Minerales
y Obras Subterraneas

Planta Segunda

e Despachos del Departamento de Explotacién de Recursos Minerales y Obras
Subterraneas
¢ Despachos del Departamento de LingUistica Aplicada a la Ciencia y a la Tecnologia

Planta Tercera
e Despachos del Departamento de Ingenieria Geoldgica
e Despachos del Departamento de Matematica Aplicada a los Recursos Naturales

Planta Cuarta
¢ Despachos del Departamento de Ingenieria Quimica
¢ Despachos del Departamento de Fisica Aplicada a los Recursos Naturales

Planta Quinta
e Despachos del Departamento de Sistemas Energéticos

Planta Sexta

¢ Despachos del Departamento de Ingenieria de Materiales
¢ Despachos del Departamento de Matematica Aplicada y Métodos Informaticos

Planta Séptima

e Despachos del Departamento de Matematica Aplicada y Métodos Informaticos

e Servicios del Centro

e Despachos del Departamento de Explotacion de Recursos Minerales y Obras
Subterraneas (provisional)

Planta Octava
e Catedras Empresa, Catedras UNESCO y Servicios del Centro.

EDIFICIO M-R

Planta Semisoétano

¢ Despachos del Departamento de Explotacion de Recursos Minerales y Obras
Subterraneas
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¢ Laboratorio de Mecanica de Rocas
e Biblioteca del Departamento de Explotacion de Recursos Minerales y Obras
Subterraneas

Planta Baja

e Despachos del Departamento de Explotacion de Recursos Minerales y Obras
Subterraneas

e Area de Becarios

La ETSI Minas de la UPM cumple con los requisitos de accesibilidad para personas
discapacitadas en todas las plantas docentes y en todos sus edificios, pasillos rectos
libres de obstaculos, ascensores, rampas y aseos habilitados.

La tabla 7.1 resume las aulas disponibles para la Titulacién de Graduado/a en
Ingenieria Geoldgica para docencia. Todas estan equipadas con pizarra, cafon, y
acceso a internet mediante Red inaldmbrica WIFI con cobertura total en todos los
edificios antes sefialados.

AULA NO NO PUESTOS EDIFICIO MULTIMEDIA
03 68 M2 SI
10 128 M2 SI
11 115 M2 SI
12 47 M2 SI
13 97 M2 SI
14 55 M2 SI
15 50 M2 SI
16 48 M2 SI
17 72 M2 SI
18 64 M2 SI
19 41 M2 SI
20 136 M2 SI
21 105 M2 SI
22 80 M2 SI
23 90 M2 SI
24 56 M2 SI
25 54 M2 SI
26 38 M2 SI
27 54 M2 SI
30 128 M2 SI
31 112 M2 SI
32 112 M2 SI
33 88 M2 SI
34 56 M2 SI
35 26 M2 SI
36 52 M2 SI

Examenes-A 172 M3
Examenes-B 86 M3
2278

Tabla 7.1. Resumen de aulas de la ETSI Minas.
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En cuanto a laboratorios, entre la ETSI Minas de la Universidad Politécnica de Madrid,
se dispone de una infraestructura privilegiada para los alumnos de la Titulacion de
grado en Ingenieria Geoldgica. Las practicas de las asignaturas basicas se realizaran
en los laboratorios de la ETSI Minas, los cuales estan perfectamente disefiados para
acoger la demanda prevista de 160 alumnos. Los laboratorios de asignaturas mas
especializadas se realizardn en las instalaciones del centro al que corresponda la
materia a impartir dependiendo del itinerario elegido por el alumno. Todos ellos se
estan utilizando en la actualidad en las Titulaciones de Ingeniero de Minas, Ingeniero
Gedlogo, Graduado en Ingenieria de la Energia (titulaciéon propia de la UPM) e
Ingeniero Técnico de Minas especialidad en recursos energéticos, combustibles y
explosivos, contando con la infraestructura y equipamiento necesarios para atender la
demanda del nuevo titulo de grado. En las direcciones indicadas de internet se
pueden consultar con detalle las caracteristicas de todos los laboratorios:

ETSI Minas: http://www.minas.upm.es/inv/labofi.htm

Centro Tecnoldgico Energia, Tierra y Materiales

El CENTRO TECNOLOGICO DE LA ESCUELA DE_MINAS DE_MADRID es una
iniciativa de dicha Escuela amparada por la Universidad PoIitécniga de Madrid y
formalizada mediante Convenio firmado por el Consorcio Urbanistico Area Tecnoldgica
del Sur, el Ayuntamiento de Getafe y dicha Universidad.

Se proyecta la construccion de edificios para albergar los laboratorios de investigacion
e innovacién tecnolégica y de apoyo a la industria de la Escuela, y la dotacion de los
equipos humanos y técnicos necesarios para impulsar la Investigacion aplicada en la
Escuela de Minas de Madrid.

Se ubica en La comunidad Auténoma de Madrid, en el Municipio de Getafe, dentro del
Parque equipado Getafe-Sur, en una superficie de 580.000 metros cuadrados, situada
al sur de la M-50 en el tramo comprendido entre la Carretera de Toledo y la Carretera
de Andalucia, préximo al trazado de la linea del AVE correspondiente al PAU Arroyo
Culebro. Ha sido gestionado por el Consorcio urbanistico del Ayuntamiento de Getafe
y el Instituto Madrilefio de Desarrollo (IMADE).

Objetivos:
- Impulsar la Investigacion en la Escuela de Minas de Madrid.
- Potenciar los Laboratorios de investigacion de los Departamentos

- Potenciar los Laboratorios Oficiales del Campus de Rios Rosas de la Universidad
Politécnica de Madrid.

- Establecer nucleos de Investigacion aplicada e I+D+i en colaboracion con empresas
vinculadas a la Escuela.

Oportunidades que ofrece:

- Propiciar la sinergia Universidad-Empresa y Universidad-Organismos Oficiales.
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- Desarrollar la excelencia de la investigacion aplicada y la innovacion tecnoldgica en
la Universidad.

- Proporcionar un marco de desarrollo para investigaciones estratégicas y de futuro
para la Comunidad Auténoma de Madrid.

Biblioteca y Acceso a fondos Documentales

Los alumnos de la Titulacion de Graduado/a en Ingenieria Geoldgica, tendran acceso
directo a la Biblioteca de la ETSI Minas que dispone de 112 puestos de lectura en
sala, 10 puestos de investigador, en hemeroteca 14 puestos y 72 puestos de trabajo
en equipo.

Ademas la biblioteca cuenta con:

- Monografias: 74.777 de las cuales 1600 corresponden a Fondo
Antiguo.

- Proyectos fin de carrera: 6613

- Mapas: 2830 (geoldgicos, topograficos e hidroldgicos)

- Publicaciones periddicas: 1063, de las cuales 116 vivas

- Microfichas: 2772

- Videos: 607

- Dvds: 756

- Tesis doctorales: 488

Otras dependencias de la Biblioteca:
Sala de videoconferencias y del PAD (Proyecto de Ayuda a la Docencia).

Podran acceder a los fondos bibliograficos de los Departamentos de la Escuela que
estan catalogados en Unicorn.

A través de la Biblioteca Universitaria de Minas se podra acceder al Catalogo de las
Bibliotecas Universitarias de la Universidad Politécnica de Madrid, formando parte de
la red de la misma, teniendo acceso a las 19 de centro de la UPM y del CEYDE

- Consorcio MADRONO, de las Universidades de Madrid y la UNED

- Rebiun

- La biblioteca participa en el Proyecto Enrichment por el cual los alumnos a través
del catdlogo de la UPM visualizan las portadas y sumarios de las monografias de las
Bibliotecas de la UPM

- Estan a disposicion de los alumnos las bibliografias recomendadas

- Los alumnos de nuevo ingreso recibiran por parte de la Biblioteca el curso de
formacion de usuarios en el inicio del primer curso de la Titulacion.

Horario:

La Biblioteca de la ETSI Minas ofrece un amplio horario:
- 8.30 a 20.30 de lunes a viernes.
- Sdabados de 9.00 a 14.00 h.
- Horario extraordinario por examenes: de lunes a domingo de 9.00 a
22.00h.
Servicios:
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- Préstamo de portatiles

- Préstamo de calculadoras cientificas

- Prestamos de obras de creacién (literatura)

- Préstamo de peliculas

- Fotocopias dentro del ambito de la ley.

- Buzon de sugerencias en la Biblioteca o a través de la pagina web.

Despachos de Profesores

Todos los profesores que actualmente imparten docencia en las Titulaciones de
Ingeniero de Minas, Ingeniero Gedlogo e Ingeniero Técnico de Minas especialidad en
Recursos Energéticos, Combustibles y Explosivos continuaran ocupando los despachos
que actualmente tienen asignados. Uno de los edificios anteriormente descritos (M3)
estd destinado en su inmensa mayoria a albergar los despachos de los profesores de
este centro y tendria capacidad de modificarse si en un futuro, hubiese que alterar la
plantilla de Profesores de la nueva Titulacion de Grado. Las cifras concretas deberan
revisarse en funcién del nimero real de alumnos y grupos de la Titulacidén, pues es
previsible que la distribucidn de alumnos por itinerarios reduzca determinadas
necesidades docentes en los cursos 3° y 40,

Mantenimiento de los Recursos Materiales

El mantenimiento de instalaciones y equipos se realizara conforme a lo establecido en
la normativa interna de los centros y departamentos participantes en la titulacion. En
particular, el mantenimiento y revision de las instalaciones de la ETSI de Minas es
responsabilidad de la Comision de Asuntos Econdmicos, delegada de la Junta de
Escuela de dicho Centro. Ademas, desde la Subdireccion de Calidad y Centro
Tecnoldgico, se obtendran datos sobre la calidad de instalaciones y servicios, de
acuerdo al procedimiento PR 15 “Encuestas de Satisfaccion” (Véase Anexo VIII).

A partir de estos datos, el Comité de autoevaluacion de la Calidad (ver apartado 9)
iniciara el proceso de autoevaluacion segin lo establecido en el PR 02
“Autoevaluacion y Revisién de los Planes de Mejora” (Véase Anexo VIII). Como
resultado del proceso, el Comité de Autoevaluacion redactard un informe con el
consiguiente Plan de mejoras. Las recomendaciones relativas a las instalaciones y
recursos materiales incluidas en el Plan de Mejoras se trasladaran al equipo Directivo
de la Titulacién, con el fin de acometer las mejoras y cambios indicados.

7.1.2.Adecuacion de los Medios Materiales y Servicios Disponibles

El Titulo de Grado en Ingenieria Geoldgica compartira las instalaciones de la ETSI de
Minas con los estudiantes de otras titulaciones de Grado y Master Universitario,
conforme a lo establecido en el Mapa de Titulaciones de la Universidad Politécnica de
Madrid, aprobado en las reuniones de su Consejo de Gobierno del 26 de Junio y del
10 y 24 de Julio de 2008.

Como se desprende de la descripcidn de instalaciones y recursos disponibles descritos
en 7.1.1. (resumidos en las tablas 7.2, 7.3 y 7.4), y habida cuenta del previsible
grado de ocupacion del Centro de adscripcion por todas las Titulaciones que en él se
desarrollaran, se puede asegurar que las dotaciones puestas a disposicion de los
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estudiantes del Grado en Ingenieria Geoldgica seran por exceso, suficientes para
acometer las ensefianzas con garantia de calidad y adecuacion a los objetivos
formativos del Plan de Estudios.

GRADUADO/A EN INGENIERIA EN INGENIERIA GEOLOGICA POR
LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE MADRID

TABLA 7.2: Aulas para docencia

Otros Recursos: Ne de Aulas
(detallar)
Capacidad
(en n®de N D N D
puestos)
<10
10 a 30 MULTIMEDIA 1 1
31 a 50 MULTIMEDIA 5 5
> 50 MULTIMEDIA 22 22
N: Necesidades
D: Disponibles

GRADUADO/A EN INGENIERIA EN [NGENIERiA GEOLOGICA POR
LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE MADRID

TABLA 7.3: Laboratorios

, Principal Principal
':2&?:0?% (r(]:c_,a;ﬁ%?]%i) equipamiento equipamiento
necesario disponible
- AA, GC, UV-VIS, MESAS DE AA, GC, UV-VIS, MESAS DE
Analisis 40 AGITACION AGITACION
Geoquimica 10 TOMAR MUESTRAS, MANUALES Y | TOMAR MUESTRAS, MANUALES
Ambiental < MECANICAS Y MECANICAS
Combustibles <10 FLASH POINT FLASH POINT
GCentralizado - 10 MICROSCOPIO ELECTROCNICO | MICROSCOPIO ELECTROCNICO
DIFRACCION RX , FTIR DIFRACCION RX , FTIR
Petroleo 10 DETERMINACIONES COMP. DETERMINACIONES COMP.
PETROLIFEROS PETROLIFEROS
Estratigrafia <10 ESTRACTORES, GCMS, HPLC ESTRACTORES, GCMS, HPLC
Biomolecular
Geomatica 10a 30 PUESTOS GIS PUESTOS GIS
Materiales 0 PROCESADO DE MATERIALES | PROCESADO DE MATERIALES

SINTERIZADOS

SINTERIZADOS
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INSTRUMENTACION PARA
INSTRUMENTACION PARA CARACTERIZACION DE
CARACTERIZACION DE SUELOS SUELOS (CUCHARA
Laboratorio de (CUCHARA CASAGRANDE, CASAGRANDE,
mecanica de 10 GRANULOMETRIA, CORTE GRANULOMETRIA, CORTE
suelos DIRECTO, COMPRESION SIMPLE, DIRECTO, COMPRESION
LAMBE, EDOMETROS, TRIAXIAL, | SIMPLE, LAMBE, EDOMETROS,
DESGASTE DE LOS ANGELES) | TRIAXIAL, DESGASTE DE LOS
ANGELES)
EQUIPOS PARA DETERMINAR EQUIPOS PARA DETERMINAR
, LAS PROPIEDADES DE LAS LAS PROPIEDADES DE LAS
h]aebczgifélg :e 10 ROCAS Y DE LAS ROCAS Y DE LAS
DISCONTINUIDADES DISCONTINUIDADES
rocas DESGASTE DE UTILES DE CORTE DESGASTE DE UTILES DE
DE ROCA CORTE DE ROCA
INSTRUMENTACION PARA
INSTRUMENTACION PARA CARACTERIZACION DE
CARACTERIZACION DE SUELOS SUELOS (CUCHARA
Laboratorio de 10 (CUCHARA CASAGRANDE, CASAGRANDE,
Prospeccion < GRANULOMETRIA, CORTE GRANULOMETRIA, CORTE
DIRECTO, COMPRESION SIMPLE, DIRECTO, COMPRESION
LAMBE, EDOMETROS, TRIAXIAL | SIMPLE, LAMBE, EDOMETROS,
TRIAXIAL

Es importante destacar la alta calidad y nivel cientifico y tecnoldgico de los centros y
departamentos participantes en la docencia de la Titulacién de Grado, que servira

para poner a

los estudiantes en contacto con

avanzados en el campo de la Ingenieria Geoldgica.

las técnicas e instrumental

mas

GRADUADO/A EN INGENIERIA EN INGENIERIA GEOLOGICA POR

LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE MADRID

TABLA 7.4: Salas con ordenadores y acceso a Internet de uso general

Dotacion Informatica que posibilite el trabajo académico

Necesidad Disponibilidad
Capacidad N2 Puestos N2 de Salas N2 Puestos N2 de Salas
<20 18 1 18 1
20a 50 110 3 110 3
51 a 100 0 0
> 100 0 0

7.2. Medios materiales y Servicios previstos

Los Departamentos implicados en la Docencia de la Titulacion de Grado de Ingenieria
Geoldgica disponen en la actualidad, conforme a lo mostrado en apartados anteriores,
de recursos materiales suficientes para acometer las ensefianzas con garantia de
calidad y adecuacion a los objetivos formativos del Plan de Estudios. No se prevé la
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adquisiciéon de equipos u otros medios materiales para la implantacién del Plan de
Estudios.

Recursos Financieros

La implantacién del Titulo de Grado en Ingenieria Geoldgica no requerird recursos
financieros especificos para su implantacion, habida cuenta de que en la actualidad ya
se esta impartiendo el titulo de Ingeniero Gedlogo, que se extinguira como
consecuencia de la titulacion de grado que aqui se propone.
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8.1. Estimacion de valores cuantitativos para los indicadores que se
relacionan a continuacion y la justificacion de dichas
estimaciones. No se establece ningin valor de referencia al
aplicarse estos indicadores a instituciones y ensefnanzas de
diversas caracteristicas. En la fase de acreditacion se revisaran
estas estimaciones, atendiendo a las justificaciones aportadas por
la Universidad y a las acciones derivadas de su seguimiento.

Tasa de graduacion: véase tabla 8.1.

N2 de anos de estudio de los integrantes de la
cohorte

TOTALES

% abandona
estudios| 10| 8 | 6 | 4 1 1 0 0 0| o0 0 30

% que supera
todo el curso
12|16 |20 |16 10| 5 | 2 | 2 1 1 ]o0 0 73

% que supera
todo el curso
2° 16 |20 | 16 | 10 | 5 2 1 1 1 0 72

% que supera
todo el curso
3¢ 16|20 | 15 | 10 | 5 | 2 1 1 0 70

% que supera
todo el curso
42 (sin incluir

TFG) 16 | 15 | 15 | 5 1 1 1 0 54
% que supera
el TFG 102 |15]10] 6 |5 |2 2 70
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Desde el comienzo del curso académico 2008-2009 de la titulacion de Ingeniero
Gedlogo se ha organizado un Curso Cero, valorado como créditos de libre eleccidn,
que ha tenido una gran acogida entre los alumnos. Asimismo, los alumnos se han
podido incorporar al programa “on line” denominado “Punto de Inicio”, que permite
la autoevaluacion de los estudiantes que acceden a la Escuela en aspectos basicos de
matematicas, fisica y expresion grafica.

Entre otras medidas que se piensa incorporar conjuntamente con la puesta en marcha
del Plan de Estudios de Grado en Ingenieria en Tecnologia Minera, se estan
comenzando los trabajos para la pronta implantaciéon de un programa de tutorias y
mentorias para los alumnos de nuevo ingreso.

Por todo ello, y a la vista de la evolucion de los resultados obtenidos en la titulacién
de Ingeniero Gedlogo, el objetivo que se fija la Escuela es que al menos el 40% de
los estudiantes finalicen sus estudios en 4 6 5 afios académicos.

Tasa de abandono: véase tabla 8.2.

En lo referente a la tasa de abandono, se hace notar que el porcentaje estimado se
refiere al total de 200 alumnos del cupo de entrada en Ingenieria en Tecnologia
Minera, que comparte la formacién de los dos primeros cursos con Ingenieria
Geologica, considerando que se ha estimado en 30 el niUmero de estudiantes que
elegirian en tercer curso pasar al Grado en Ingenieria Geoldgica y que el abandono
tendra lugar fundamentalmente en los primeros cursos, en la mayor parte de los
casos sin haber llegado a elegir itinerario.

Atendiendo a la tasa de abandono de cursos anteriores, asi como a las nuevas
medidas que se estableceran con la puesta en marcha del Plan de Estudios de Grado
en Ingenieria Geoldgica, se ha considerado aceptable una tasa de abandono no
superior al 30%.

Tasa de eficiencia: véase tabla 8.3.
A la vista de los resultados obtenidos desde la implantacion de la titulacion de

Ingenieria Geoldgica, se ha considerado que, para cumplir los requisitos anteriores, el
objetivo es alcanzar una tasa de eficiencia igual o mayor al 60%.
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N? de estudiantes no matriculados en los 2 ultimos anos "t" y "t+1"

N? de estudiantes matriculados en el curso t-n+1

x 100

27

24

22

21

20

n= la duracién en afnos del plan de estudios

Ano 0

Ano 1

Ano 2

Ano 3

Ano 4

Créditos tedricos del plan de estudios*Numero de graduados

Total de créditos realmente matriculados por los estudiantes

x 100

60

60

60

60

60
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8.2. Procedimiento general de la Universidad para valorar el progreso
y los resultados de aprendizaje de los estudiantes. Entre ellos se
pueden considerar resultados de pruebas externas, trabajos de
fin de grado, etc.

El procedimiento general para valorar el progreso y los resultados de aprendizaje de
los estudiantes estd contemplado en el procedimiento PR-03-00 REVISION DE
RESULTADOS Y MEJORA DE LOS PROCESOS FORMATIVOS, del Sistema de Garantia
Interna de Calidad de la Escuela (SGIC-ETSI MINAS-UPM). Dicho Proceso tiene como
objeto describir los mecanismos previstos para garantizar la calidad de los programas
formativos en cada uno de sus componentes disefiados, incluidas las competencias y
resultados de aprendizaje que desarrollan los alumnos. Para ello, se hace un estudio
del nivel de aprendizaje en los estudiantes y, a partir de los datos recogidos, se
desarrolla un plan de mejoras del plan de estudios para garantizar que cumple con los
requisitos de calidad del titulo Este proceso es util para determinar el progreso y los
resultados de aprendizaje de los estudiantes, y para mantener y renovar
adecuadamente la oferta formativa.

Por su disefio, la materia Proyecto Fin de Grado forma parte, a su vez, del
procedimiento para valorar el progreso y los resultados de aprendizaje de los
estudiantes.
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9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD DEL TITULO

El SGIC de la ETSI Minas- UPM se disefia desde la Subdireccién de Calidad,
bajo la supervisién de la Comision de Ordenacion Académica y teniendo en
cuenta las consideraciones de la Comisidon de Coordinacién de Calidad de la
UPM, garantizando el cumplimiento de los requisitos contenidos en la
propuesta de acreditacidon elaborada por ANECA.

El disefio del SGIC de la ETSI MINAS-UPM ha sido elaborado en base a la
propuesta del programa AUDIT de la ANECA, en la que este centro participa en
su convocatoria 2008, para la certificacidon del disefio de Sistema de Garantia
Interna de Calidad. Por tanto, la disponibilidad del SGIC certificado en la ETSI
MINAS- UPM facilitara la verificacién de los futuros titulos universitarios, dado
gue el SGIC atiende a los requerimientos normativos de autorizacion y registro
de los titulos de Grado y Master asi como al Doctorado.

9.1. Responsable del Sistema de Garantia de Calidad del Plan de
Estudios

- Director del Centro

- Subdirector de Calidad

- Comisién de Ordenacion Académica del Centro, Presidida por
delegacion del Director del Centro, por el Subdirector de
Ordenacién Académica, constituida por 5 representantes de
Profesores Doctores, 1 representante del Profesorado
Contratado, 1 Representante del PAS y el Delegado de
Alumnos, actuando como Secretario el Secretario Técnico de la
ETSIM.

La Comisién de Ordenacion académica junto con el Subdirector de Calidad
constituyen la Comisidon de Calidad de la ETSIM, cuyas tareas son coordinar las
acciones de seguimiento de la calidad en las distintas actividades del plan de
estudios, colaborar en las actividades de analisis de los perfiles de entrada de
los nuevos alumnos (demanda), rendimiento académico del plan formativo
(seguimiento) y resultados en la sociedad (insercion), elaborar propuestas
susceptibles de incluir en los planes de mejora del proceso formativo, las
acciones formativas del personal dirigidas a implantar nuevos métodos
docentes y servicios para los estudiantes, el control de la ensefianza, asi como
elaborar y difundir documentos sobre las actividades y resultados del
programa formativo.
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9.2. Procedimientos de Evaluacion y Mejora de la Calidad de la
Ensefanza y el Profesorado.

Dentro del Sistema de Garantia de Calidad del Plan de Estudios de Grado en
Ingenieria Geoldgica, la ETSIM dispone de una serie de procedimientos
especificos que se recogen en el Anexo VIII a esta Memoria y que se resumen
a continuacion:

ELABORACION Y REVISION DE LA POLITICA Y OBJETIVOS DE CALIDAD.
Procedimiento PR-01-00

El objeto de este procedimiento es describir cémo la ETSI Minas- UPM define,
revisa y mantiene permanentemente actualizado el compromiso institucional de
la ETSI Minas -UPM con su Politica de Calidad, y los mecanismos y fuentes de
informacién que permiten que la toma de decisiones se encauce hacia la mejora
continua con la participacion de todos los grupos de interés.

ACUERDO PROGRAMA DEL CENTRO. Procedimiento PR-16-00.

El objeto de este procedimiento es describir el proceso mediante el cual la ETSI
Minas- UPM se compromete a la obtencidon de determinados resultados que giran
en torno a una serie de finalidades estratégicas establecidas por el Consejo de
Gobierno de la UPM. Este compromiso, a través de la eleccion de los objetivos
que finalmente se pacten, deberda contribuir a la mejora de la Calidad de las
actividades de la ETSI Minas -UPM.

AUTOEVALUACION Y REVISION DE LOS PLANES DE MEJORA.
Procedimiento PR-02-00.

El objeto del procedimiento es describir el proceso mediante el cual la ETSI
Minas--UPM realiza la Autoevaluacion de su SIGC y revisa sus correspondientes
Planes de Mejora.

DISENO DE NUEVOS TITULOS OFICIALES. Procedimiento PR-05-00.

Su fin es describir el proceso mediante el cual, de una forma estructurada,
ordenada y coordinada, la UPM, con la participacién de todos sus Centros y
grupos de interés, aborda el disefio de nuevos Titulos, cumpliendo las directrices
establecidas a nivel nacional y europeo, y los mandatos de la legislacion vigente.
La orientacién con criterios académicos y profesionales hacia una completa
formaciéon del alumno, y teniendo una vision global de universidad, hace
necesaria la participacidon de érganos de gobierno y personas de toda la UPM y de
colaboradores externos.
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VERIFICACION DE NUEVOS TITULOS OFICIALES. Procedimiento PR-06-
00.

Describe el proceso mediante el cual, la ETSI Minas- -UPM, obtiene la verificacion
de nuevos titulos por parte del Consejo de Universidades, cumpliendo los
requisitos que la legislacion y normativa requieren, incorporando los sistemas de
apoyo que ofrece la ANECA.

REVISION DE RESULTADOS Y MEJORA DE LOS PROCESOS FORMATIVOS.
Procedimiento PR-03-00.

Describe los mecanismos que permiten a la ETSI Minas -UPM garantizar la
calidad de los programas formativos que imparte, en cada uno de sus
componentes disefados, incluidos los objetivos del titulo, y competencias que
desarrollan, con el fin de mejorar y renovar adecuadamente la oferta formativa,
asi como aprobar, controlar y revisar dichos programas y sus resultados.

PUBLICACION DE LA INFORMACION SOBRE LAS TITULACIONES QUE
IMPARTE EL CENTRO. Procedimiento PR-04-00.

Su objeto es describir el proceso y las evidencias que garantizan que la ETSI
Minas--UPM hace publica la informacion actualizada, relativa a las Titulaciones
que imparte, para conocimiento de toda la Comunidad Universitaria, alumnos
potenciales, tanto nacionales como internacionales, y sociedad en general.

SELECCION Y ADMISION DE ESTUDIANTES. Procedimiento PR-17-00.

Define el proceso de Seleccion y Admisién de alumnos de acuerdo con las
diferentes Vias de Acceso.

ACCIONES DE ACOGIDA. Procedimiento PR-18-00.

Su fin es establecer las acciones de acogida que la ETSI Minas -UPM realiza para
integrar los alumnos de nuevo ingreso al inicio de su vida universitaria en la
ETSIM- UPM.

ACCIONES DE NIVELACION. Procedimiento PR-19-00.

Su objetivo es establecer las acciones de nivelacién que la ETSI Minas-UPM
realiza para adecuar/actualizar los conocimientos de los alumnos de nuevo
ingreso a los requerimientos de los estudios universitarios que inician.
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MENTORIAS. Procedimiento PR-20-00.

Describe los mecanismos que la ETSI Minas -UPM tiene en marcha para definir el
funcionamiento, revisar y difundir el proceso del “Programa de mentoria o tutela
académica”, para, de esta manera, conseguir una éptima aplicacién del mismo y
obtener una mejora continua de los resultados del alumnado.

ASISTENCIA PSICOLOGICA. Procedimiento PR-22-00.

Proporcionar atencidn psicoldgica a los alumnos del ETSI Minas- UPM mediante
sesiones individuales, talleres o en el Programa Mentor.

FORMACION DEL PDI Y PAS. Procedimiento PR-12-00.

Describir la mecanica seguida para la deteccién de necesidades formativas del
PDI y del PAS, y la elaboracién, partiendo de las mismas, de un Plan de
Formacion y la evaluacion del mismo una vez llevado a la practica.

EVALUACION, PROMOCION Y RECONOCIMIENTO DEL PDI Y PAS.
Procedimiento PR-13-00.

Describe el proceso por el cual se establece la sistematica por la cual se evalla,
promociona y reconoce e incentiva al PDI/PAS.

PLAN DE MANTENIMIENTO. Procedimiento PR-23-00

El Objeto de este procedimiento es describir la Planificacidn de tareas de
mantenimiento periddicas necesarias en el centro y llevar a cabo la resolucién de
las incidencias presentadas y/u ocasionadas por el uso de instalaciones, equipos,
material, etc.

GESTION DE LOS SERVICIOS. Procedimiento PR-24-00

Este procedimiento tiene por objeto definir las actividades que se realizan en la
ETSIM- UPM a través de su equipo directivo y/o de las comisiones y personas
designadas en cada caso para:

e Definir las necesidades de los servicios del Centro que influyen en la
calidad del proceso de ensefianza-aprendizaje de las ensefianzas
impartidas.

e Definir y disefiar la prestacion de nuevos servicios y actualizar las
prestaciones habituales en funcidn de los resultados.

e Mejorar continuamente los servicios que se prestan, para adaptarse

- 104 -



AGENCIA NACIONAL DE EVALUACION
DE LA CALIDAD Y ACREDITACION

permanentemente a las nuevas necesidades y expectativas.

e Informar de los resultados de la gestién de los servicios prestados a los
organos que corresponda y a los distintos grupos de interés.

9.3. Procedimientos para garantizar la Calidad de las Practicas
Externas y los Programas de Movilidad.

Dentro del Sistema de Garantia de Calidad del Plan de Estudios de Grado en
Ingenieria Geoldgica, La ETSIM dispone de una serie de procedimientos
especificos que se resumen a continuacion:

PRACTICAS EN EMPRESAS. Procedimiento PR-08-00.

El objeto de este procedimiento es describir el proceso mediante el cual se
proporciona practicas para los estudiantes de ultimos cursos o que tengan
superados mas del 50% de los créditos de la titulacién y posible reconocimiento
de créditos de libre eleccion.

MOVILIDAD DE LOS ALUMNOS QUE REALIZAN ESTUDIOS EN OTRAS
UNIVERSIDADES NACIONALES O EXTRANJERAS. Procedimiento PR-09-
00.

Describe el proceso que facilita orientacion, seleccion y analisis de la trayectoria
de los estudios que los alumnos de la ETSI Minas -UPM realizan en Universidades
extranjeras o nacionales distintas a la UPM.

MOVILIDAD DE LOS ALUMNOS QUE REALIZAN ESTUDIOS EN LA ETSI
MINAS-UPM PROCEDENTES DE OTRAS UNIVERSIDADES NACIONALES O
EXTRANIJERAS. Procedimiento PR-10-00.

Describe el proceso que orienta al alumno que viene de otras Universidades a
realizar estudios en la ETSI Minas -UPM, realizando su trayectoria curricular y
gestionando su expediente (desde el inicio: matriculacion, hasta el fin:
certificado de calificaciones).

9.4. Procedimientos de Analisis de la Insercion laboral de los
graduados y de la satisfacciéon con la formacion.

Dentro del Sistema de Garantia de Calidad del Plan de Estudios de Grado en
Ingenieria Geoldgica la ETSIM dispone de una serie de procedimientos
especificos que se resumen a continuacion:
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INSERCION LABORAL. PR-11-00.

Describe el proceso mediante el cual la ETSI Minas-UPM apoya a sus
egresados en la incorporacion al mundo laboral.

ENCUESTAS DE SATISFACCION. Procedimiento PR-15-00.

Describe el proceso de medicidon y analisis de los resultados del aprendizaje de
los alumnos, la insercién laboral y la satisfaccién de los distintos grupos de
interés obtenidos a lo largo del afio.

9.5. Procedimientos para el analisis de la satisfaccion de los distintos
colectivos implicados y de atencion a las sugerencias y
reclamaciones. Criterios para la extincion de Titulos.

Dentro del Sistema de Garantia de Calidad del Plan de Estudios de Grado en
Ingenieria Geoldgica, la ETSIM dispone de una serie de procedimientos
especificos que se resumen a continuacion:

ENCUESTAS DE SATISFACCION. Procedimiento PR-15-00.

Describir el proceso de medicion y analisis de los resultados del aprendizaje de
los alumnos, la insercién laboral y la satisfaccion de los distintos grupos de
interés obtenidos a lo largo del afio.

GESTION DE INCIDENCIAS, RECLAMACIONES Y SUGERENCIAS.
Procedimiento PR-14-00.

El objeto del procedimiento es gestionar todas las solicitudes de incidencias,
reclamaciones y sugerencias (incidencias en general) que se presenten en el
centro asegurando que cada una de ellas es tratada por la unidad organizativa
adecuada. A través de este proceso se sigue el estado en el que se encuentra
su gestion de modo que el solicitante pueda, en cualquier momento, conocer
en qué estado se encuentra su reclamacion y su resolucidn, si ya se ha
efectuado.

EXTINCION DE PLANES DE ESTUDIO. Procedimiento PR-07-00.

Su objeto es describir el proceso mediante el cual la ETSI Minas- UPM se dota
de mecanismos realizar la extincion de Planes de Estudios conducentes a la
obtencidon de Titulos Oficiales.
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10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1. Cronograma de implantacion del titulo.

Plan de Estudios: Graduado/a en

Curso o . Ingeniero Gedlogo
Ingenieria Geoldgica por la UPM
Docencia y examenes en 1° y |10 Curso: solo examenes para
asignaturas especificas para | repetidores.
2010-2011 . , . )
convalidar el titulo de Ingeniero | 29,39,40 y 50 Curso: docencia
Geodlogo al nuevo Plan y examenes.
Docencia y examenes en 10 y 20 y | 10 y 20 Curso: solo examenes
asignaturas especificas para | para repetidores.
2011-2012 ) i ] )
convalidar el titulo de Ingeniero | 39,40 y 50 Curso: docencia y
Gedlogo al nuevo Plan examenes.
Docencia y examenes en 10, 20y 30 | 10, 20 y 30 (Curso: solo
2012-2013 y asignaturas especificas para | exdmenes para repetidores.
convalidar el titulo de Ingeniero|4° y 50 Curso: docencia Yy
Geodlogo al nuevo Plan examenes
) i 20,30 'y 40 Curso: solo
Docencia y examenes en 19, 20, 30 , .
. . examenes para repetidores.
y 49 Curso y asignaturas especificas
2013-2014 ) i )
para convalidar el titulo de Ingeniero .
) 50 Curso: docencia y
Gedlogo al nuevo Plan B
examenes
Docencia y examenes en 19, 20, 30 | 3040 y 50 Curso: solo
2014-2015 , ,
y 49 Curso examenes para repetidores.
Docencia y examenes en 10, 20, 30 | 40 y 50 Curso: solo examenes
2015-2016 ]
y 49 Curso para repetidores.
Docencia y examenes en 19, 20, 30 | 50 Curso: solo examenes para
2016-2017

y 49 Curso

repetidores.
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10.2. Procedimiento de adaptacion, en su caso, de los estudiantes de
los estudios existentes al nuevo plan de estudios.

Sin perjuicio de un analisis concreto referido a cada solicitante, se propone con
caracter general la siguiente Tabla de Equivalencias.

ADAPTACIONES DEL PLAN “INGENIERO GEOLOGO” AL PLAN NUEVO “GRADUADO/A
EN INGENIERIA GEOLOGICA”

Para la obtencidn del titulo de Graduado/a en Ingenieria Geoldgica por la UPM, por parte de los
titulados en Ingenieria Geoldgica, la Universidad Politécnica de Madrid, previo informe de su
Escuela Técnica Superior de Ingenieros de Minas, disefiara el plan de reconocimiento de créditos
en funcidén de la trayectoria académica y profesional de cada solicitante.

En todo caso, para los Ingenieros Gedlogos titulados por la Escuela Técnica Superior de
Ingenieros de Minas de la Universidad Politécnica de Madrid y los estudiantes de la titulacion de
Ingeniero Gedlogo de la UPM que se trasladen al Grado en Ingenieria Geoldgica, se tendra en
cuenta el siguiente cuadro de reconocimiento de asignaturas:

Plan de Estudios: Graduado/a en ) ,
i L. Ingeniero Geologo
Ingenieria Geoldgica por la UPM
PRIMER CURSO
ler. Semestre
CALCULO I FUNDAMENTOS MATEMATICOS
EXPRESION GRAFICA EXPRESION GRAFICA
QUIMICA I FUNDAMENTOS QUIMICOS
ALGEBRA FUNDAMENTOS MATEMATICOS
FISICA I FISICA BASICA
29, Semestre
CALCULO II FUNDAMENTOS MATEMATICOS + TEORIA DE CAMPOS
ESTADISTICA ESTADISTICA APLICADA + AMPLIACION DE
MATEMATICAS
FISICA 1I ELECTROMAGNETISMO Y ONDAS
QUIMICA 11 FUNDAMENTOS QUIMICOS
INFORMATICA Y PROGRAMACION INFORMATICA BASICA + ANALISIS NUMERICO

Plan de Estudios Graduado/a
en Ingenieria Geoldgica por la
UPM

Ingeniero Geodlogo

SEGUNDO CURSO

ler. semestre

AMPLIACION DE MATEMATICAS

AMPLIACION DE MATEMATICAS + ANALISIS NUMERICO
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ELECTROMAGNETISMO ELECTROMAGNETISMO Y ONDAS
MECANICA MECANICA Y TERMODINAMICA
GEOLOGIA GEOLOGIA GENERAL

29 semestre

TECNOLOGIA DE MATERIALES

CIENCIA DE LOS MATERIALES + TEORIA DE

ESTRUCTURAS
MECANICA DE FLUIDOS HIDRAULICA
GEOMATICA TOPOGRAFIA

GESTION DE EMPRESAS

ECONOMIA, ORGANIZACION Y GESTION DE EMPRESAS

Plan de Estudios Graduado/a en
Ingenieria Geologica por la UPM

Ingeniero Gedlogo

TERCER CURSO

ler. semestre

MECANICA DE ROCAS Y SUELOS

MECANICA DE SUELOS Y ROCAS

ESTRATIGRAFIA Y GEOMORFOLOGIA

GEOMORFOLOGIA+ESTRATIGRAFIA Y PALEONTOLOGIA

GEOLOGIA ESTRUCTURAL Y
CARTOGRAFIA

GEOLOGIA ESTRUCTURAL+ CARTOGRAFIA GEOLOGICA

MINERALOGIA Y PETROLOGIA

CRISTALOGRAFIA Y MINERALOGIA+ PETROLOGIA

INGLES PARA COMUNICACION
PROFESIONAL Y ACADEMICA

FUNDAMENTOS DE INGLES TECNICO + IDIOMA
MODERNO INGLES O AMPLIACION DE INGLES
TECNICO + ACREDITACION NIVEL B2

2° semestre

PROSPECCION GEOFISICA

GEOFISICA APLICADA Y PROSPECCION GEOQUIMICA

GEOTECNIA Y OBRAS
SUBTERRANEAS

TECNICAS CONSTRUCTIVAS EN INGENIERIA
GEOLOGICA+OBRAS SUBTERRANEAS o
EXCAVACIONES SUBTERRANEAS

INGENIERIA GEOLOGICO-
AMBIENTAL

INGENIERIA GEOLOGICO-AMBIENTAL

TEORIA DE ESTRUCTURAS Y
PROCEDIMIENTOS DE
CONSTRUCCION

TEORIA DE ESTRUCTURAS + AMPLIACION DE TEORIA
DE ESTRUCTURAS

GEOQUIMICA APLICADA

FUNDAMENTOS DE GEOQUIMICA

SONDEOS Y TESTIFICACION

SONDEOS+TESTIFICACION GEOFISICA

Plan de Estudios Graduado/a en
Ingenieria Geoldgica por la UPM

Ingeniero Gedlogo

CUARTO CURSO

ler. Semestre

HIDROGEOLOGIA E HIDROLOGIA

HIDROGEOLOGIA+HIDROLOGIA

YACIMIENTOS

RECURSOS MINERALES Y ENERGETICOS

INGENIERIA DE PROYECTOS

PROYECTOS

GEOLOGIA Y EXPLORACION DE

GEOLOGIA DEL PETROLEO Y DEL CARBON
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HIDROCARBUROS

SIG Y TELEDETECCION TECNICAS CARTOGRAFICAS

TECNICAS DE MUESTREO Y ANALISIS FUNDAMENTOS DE GEOQUIMICA
20, Semestre

PRACTICUM IG PRACTICAS DE GEOLOGIA

PRACTICAS DE EMPRESA PRACTICAS EN EMPRESA
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ADAPTACIONES DEL PLAN "“INGENIERO TECNICO DE MINAS”
“GRADUADO/A EN INGENIERIA GEOLOGICA”

AL PLAN NUEVO

Para la obtencidn del titulo de Graduado/a en Ingenieria Geoldgica, por parte de los titulados en
Ingenieria Técnica de Minas, especialidad Recursos energéticos, Combustibles y Explosivos, la
Universidad Politécnica de Madrid, previo informe de su Escuela Técnica Superior de Ingenieros
de Minas, disefiara el plan de reconocimiento de créditos en funcidn de la trayectoria académica
y profesional de cada solicitante.

En todo caso, para los Ingenieros de Minas titulados por la Escuela Técnica Superior de
Ingenieros de Minas de la Universidad Politécnica de Madrid y los estudiantes de la titulacion de
Ingeniero Técnico de Minas especialidad Recursos energéticos, Combustibles y Explosivos, de la
UPM que se trasladen al Grado en Ingenieria Geoldgica, se tendra en cuenta el siguiente cuadro

de reconocimiento de asignaturas:

Plan de Estudios: Graduado/a
en Ingenieria Geoldgica por la

Ingeniero Técnico de Minas, especialidad
Recursos energéticos, Combustibles y Explosivos

UPM
PRIMER CURSO
ler. Semestre
CALCULO I FUNDAMENTOS MATEMATICOS
EXPRESION GRAFICA EXPRESION GRAFICA
QUIMICA I FUNDAMENTOS QUIMICOS DE LA INGENIERIA
ALGEBRA FUNDAMENTOS MATEMATICOS
FISICA I FUNDAMENTOS FISICOS DE LA INGENIERIA
29, Semestre
CALCULO II FUNDAMENTOS MATEMATICOS + AMPLIACION DE
MATEMATICAS
FISICA 1I FUNDAMENTOS FISICOS DE LA INGENIERIA
QUIMICA 11 FUNDAMENTOS QUIMICOS DE LA INGENIERIA

Plan de Estudios: Graduado/a
en Ingenieria Geoldgica por la

Ingeniero Técnico de Minas, especialidad
Recursos energéticos, Combustibles y Explosivos

UPM
SEGUNDO CURSO
ler. semestre
MECANICA FUNDAMENTOS FISICOS DE LA INGENIERIA
GEOLOGIA FUNDAMENTOS GEOLOGICOS DE LA INGENIERIA
20 semestre
ELECTROTECNIA INGENIERIA ELECTRICA
MECANICA DE FLUIDOS HIDRAULICA
GEOMATICA TOPOGRAFIA
GESTION DE EMPRESAS ECONOMIA
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Plan de Estudios: Graduado/a en
Ingenieria Geologica por la UPM

Ingeniero Técnico de Minas, especialidad
Recursos energéticos, Combustibles y Explosivos

TERCER CURSO

ler. semestre

INGLES PARA COMUNICACION
PROFESIONAL Y ACADEMICA

INGLES TECNICO + ACREDITACION NIVEL B2

ELECTRONICA'Y CONTROL

ELECTRONICA BASICA

29 semestre

INGENIERIA GEOLOGICO AMBIENTAL

INGENIERIA AMBIENTAL, SEGURIDAD E HIGIENE
INDUSTRIAL

Plan de Estudios: Graduado/a en
Ingenieria Geologica por la UPM

Ingeniero Técnico de Minas, especialidad
Recursos energéticos, Combustibles y Explosivos

CUARTO CURSO

ler. semestre

INGENIERIA DE PROYECTOS

PROYECTOS

SEGURIDAD E HIGIENE

INGENIERIA AMBIENTAL, SEGURIDAD E HIGIENE
INDUSTRIAL

29, Semestre

PRACTICAS EN EMPRESA

PRACTICAS EN EMPRESAS Y PROYECTO FIN DE
CARRERA
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ADAPTACIONES DEL PLAN “INGENIERO DE MINAS” AL PLAN NUEVO “GRADUADO/A
EN INGENIERIA GEOLOGICA”

Para la obtencidn del titulo de Graduado/a en Ingenieria Geoldgica, por parte de los titulados en
Ingenieria de Minas, la Universidad Politécnica de Madrid, previo informe de su Escuela Técnica
Superior de Ingenieros de Minas, disefara el plan de reconocimiento de créditos en funcién de
la trayectoria académica y profesional de cada solicitante.

En todo caso, para los Ingenieros de Minas titulados por la Escuela Técnica Superior de
Ingenieros de Minas de la Universidad Politécnica de Madrid y los estudiantes de la titulacion de
Ingeniero de Minas de la UPM que se trasladen al Grado en Ingenieria Geoldgica, se tendra en
cuenta el siguiente cuadro de reconocimiento de asignaturas:

Plan de Estudios Graduado/a
en Ingenieria Geoldgica por Ingeniero de Minas
la UPM

PRIMER CURSO
ler. Semestre

CALCULO I FUNDAMENTOS DE CALCULO
EXPRESION GRAFICA DIBUJO TECNICO Y SISTEMAS DE REPRESENTACION II
QUIMICA I QUIMICA I
ALGEBRA ALGEBRA LINEAL I + ALGEBRA LINEAL II
FISICA I FISICA I
29, Semestre
CALCULO II CALCULO I + CALCULO II
ESTADISTICA METODOS ESTADISTICOS
FISICA II FISICA 1II
QUIMICA 11 QUIMICA II
INFORMATICA Y INFORMATICA BASICA + PROGRAMACION Y METODOS
PROGRAMACION NUMERICOS

Plan de Estudios Graduado/a
en Ingenieria Geoloégica por la Ingeniero de Minas
UPM

SEGUNDO CURSO
ler. semestre

AMPLIACION DE MATEMATICAS | CALCULO II + ECUACIONES DIFERENCIALES
ELECTROMAGNETISMO ELECTROMAGNETISMO Y ONDAS
MECANICA MECANICA
QuUIMICA FisicA TERMODINAMICA QUIMICA Y II
GEOLOGIA GEOLOGIA
29 semestre
ELECTROTECNIA INGENIERIA ELECTRICA Y ENERGETICA
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TECNOLOGIA DE MATERIALES

CIENCIA DE LOS MATERIALES + TEORIA DE
ESTRUCTURAS

MECANICA DE FLUIDOS

MECANICA DE FLUIDOS

GEOMATICA

TOPOGRAFIA Y SISTEMAS CARTOGRAFICOS

GESTION DE EMPRESAS

ECONOMIA DE LA EMPRESA I + DIRECCION DE
EMPRESAS

Plan de Estudios Graduado/a
en Ingenieria Geoldgica por la
UPM

Ingeniero de Minas

TERCER CURSO

ler. semestre

MECANICA DE ROCAS Y SUELOS

MECANICA DE ROCAS I+MECANICA DE SUELOS

ELECTRONICA'Y CONTROL

ELECTRONICA, INSTRUMENTACION Y CONTROL

GEOLOGIA ESTRUCTURAL Y
CARTOGRAFIA

GEOLOGIA ESTRUCTURAL + CARTOGRAFIA GEOLOGICA

LABOREO DE MINAS 1

LABOREO I

INGLES PARA COMUNICACION
PROFESIONAL Y ACADEMICA

IINGLES CIENTIFICO TECNICO+ ACREDITACION NIVEL
B2

ESTRATIGRAFIA'Y
GEOMORFOLOGIA

ESTRATIGRAFIA, SEDIMENTOLOGIA Y ANALISIS DE
CUENCAS

2° semestre

GEOTECNIA Y OBRAS
SUBTERRANEAS

OBRAS SUBTERRANEAS + MECANICA DE SUELOS

INGENIERIA GEOLOGICO-
AMBIENTAL

INGENIERIA GEOLOGICO-AMBIENTAL

TEORIA DE ESTRUCTURAS Y
PROCEDIMIENTOS DE
CONSTRUCCION

TEORIA DE ESTRUCTURAS + AMPLIACION DE TEORIA DE
ESTRUCTURAS

GEOQUIMICA APLICADA

GEOQUIMICA

SONDEOS Y TESTIFICACION

SONDEOS+TESTIFICACION GEOFISICA

Plan de Estudios Graduado/a
en Ingenieria Geoldgica por
la UPM

Ingeniero de Minas

CUARTO CURSO

ler. semestre

HIDROGEOLOGIA E

HIDROGEOLOGIA MINERA Y AMBIENTAL

HIDROLOGIA
SEGURIDAD E HIGIENE SEGURIDAD + HIGIENE INDUSTRIAL
YACIMIENTOS PROSPECCION E INVESTIGACION DE RECURSOS

GEOLOGICOS

INGENIERIA DE PROYECTOS

INGENIERIA DE PROYECTOS
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GEOLOGIA Y EXPLORACION DE
HIDROCARBUROS

GEOLOGIA DEL PETROLEO Y DEL CARBON

SIG Y TELEDETECCION

SIG Y TELEDETECCION

TECNICAS DE MUESTREO Y
ANALISIS

QUIMICA AMBIENTAL Y EVALUACION DE RIESGOS

29, Semestre

PRACTICUM IG

PRACTICAS DE GEOLOGIA

PRACTICAS DE EMPRESA

PRACTICAS EN EMPRESA

10.3. Ensefanzas que

se extinguen por la implantacion del

correspondiente titulo propuesto.

Se iran extinguiendo las ensefianzas conducentes al titulo universitario oficial de
Ingeniero Geodlogo, siguiendo el calendario descrito en la tabla del punto 10.1.
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Relacion de ANEXOS

e ANEXO I: ACUERDOS

e ANEXO II: CONVENIOS DE MOVILIDAD ESTUDIANTIL.

e ANEXO III: FICHAS DE LAS ASIGNATURAS

e ANEXO 1IV: LISTADO DE COMPETENCIAS DEFINIDAS POR LA ORDEN
CIN/306/2009, DE 9 DE FEBRERO, POR LA QUE SE ESTABLECEN LOS
REQUISITOS PARA LA VERIFICACION DE LOS TITULOS UNIVERSITARIOS
OFICIALES QUE HABILITEN PARA EL EJERCICIO DE LA PROFESION DE
INGENIERO TECNICO DE MINAS, ESPECIALIDAD EN SONDEOS Y
PROSPECCIONES MINERAS

e ANEXO V: REQUISITOS Y RECOMENDACIONES PARA LA IMPLANTACION DE
PLANES DE ESTUDIO EN LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE MADRID

e ANEXO VI: ORDEN CIN/306/2009, DE 9 DE FEBRERO, POR LA QUE SE
ESTABLECEN LOS REQUISITOS PARA LA VERIFICACION DE LOS TITULOS
UNIVERSITARIOS OFICIALES QUE HABILITEN PARA EL EJERCICIO DE LA
PROFESION DE INGENIERO TECNICO DE MINAS.

e ANEXO VII: RECURSOS DOCENTES POR DEPARTAMENTOS DE LA ETSI MINAS

e ANEXO VIII: PROCEDIMIENTOS DEL SISTEMA DE GARANTIA DE LA
CALIDAD.

e ANEXO IX: MEMORIAS DE LA ETSIM 2006-2007 y 2007-2008.
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